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สวนท่ี 3 
การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติ 

 

 
3.1 แนวทางการพัฒนาหรือกลยุทธตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
วิสัยทัศน (Vision) : 

“สุขภาพดี มีการศึกษา พัฒนาเปนนิจ เศรษฐกิจย่ังยืน ฟนฟูประเพณี ประชามีสวนรวม” 
 

พันธกิจ (Mission) : 
1.พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคท่ีมีประสิทธิภาพ 
2.สงเสริมสนับสนุนการศึกษา 

  3.อนุรักษและสงเสริมวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม และภูมิปญญาทองถ่ิน 
 4.สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ กลุมอาชีพ และเพ่ิมรายไดใหแกชุมชน 

5.พัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็ก สตรี ผูสูงอายุ ผูติดเชื้อเอดส ผูพิการและผูดอยโอกาสทางสังคมให 
 มีคุณภาพชีวิตท่ีดี  

6.ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด เพ่ิมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
7.ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีและไดรับการบริการอยางเปนธรรม 
8.บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล และการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
9.อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและฟนฟูสิ่งแวดลอม 
 

เปาประสงค   
1. โครงสรางพ้ืนฐานไดมาตรฐานและรองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคต 
2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชาชนอยางท่ัวถึง 

  3. เพ่ือสืบทอดศิลปะวัฒนธรรมและประเพณีทองถ่ินใหคงอยูสืบไป 
  4. ประชาชนมีอาชีพและรายไดเพ่ิมข้ึน สามารถเลี้ยงชีพได 

5. เด็ก สตรี ผูสูงอายุ ผูติดเชื้อเอดส ผูพิการและผูดอยโอกาสทางสังคมมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
 6. หมูบานสีขาวปลอดยาเสพติด 

7. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีถวนหนา 
8. การบริหารจดัการโปรงใส ประชาชนมีสวนรวมและไดรับบริการอยางเปนธรรม 
9. อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและฟนฟูสิ่งแวดลอม 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 :  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
     แนวทางการพัฒนา 

1.กอสราง  ปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน  ทางระบายน้ํา    อาคารสถานท่ี 
2.พัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
3.จัดหา/พัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค/บริโภค  และน้ําเพ่ือการเกษตร 
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ยุทธศาสตรท่ี 2 :  การพัฒนาดานการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  และภูมิปญญาทองถ่ิน 
     แนวทางการพัฒนา 

1.เพ่ิมชองทางการรับรูขอมูลขาวสารใหแกประชาชน 
2.สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของสถานท่ีศึกษาตาง ๆ 
3.ทํานุบํารุงศาสนา  ฟนฟู  และอนุรักษศิลปวัฒนธรรม   ภูมิปญญาทองถ่ิน 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 :  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

     แนวทางการพัฒนา 

1.สงเสริมการประกอบอาชีพ  ฝกอบรมอาชีพ  ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.เพ่ิมประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพใหแกกลุมอาชีพและองคกรชุมชนตาง ๆ  ใหมีความเขมแข็ง
อยางยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 : การพัฒนาดานสังคม   
     แนวทางการพัฒนา 

1.จัดใหมีสวัสดิการสงเคราะห  และอํานวยความสะดวกแกประชาชน  ผูดอยโอกาสตาง ๆ 

2.เฝาระวังปญหาการแพรระบาดของยาเสพติดในชุมชน 
3.รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินใหชุมชน 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 : การพัฒนาดานสาธารณสุข   
     แนวทางการพัฒนา 

1.การบริการสาธารณสุข   
2.เฝาระวังและปองกันการแพรระบาดของโรคติดตอ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 : ดานการเมือง  และการบริหารจัดการ 
     แนวทางการพัฒนา 

1.พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารองคกร 
2.พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลใหเปนไปตามระบบคุณธรรม  และระบบจูงใจในการทํางาน 
3.พัฒนาสถานท่ี  อุปกรณ  และอํานวยความสะดวกในการบริการประชาชน 

ยุทธศาสตรท่ี 7 : การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดลอม   
     แนวทางการพัฒนา 

1.เพ่ิมประสิทธิภาพการอนุรักษสิ่งแวดลอม  สงเสริมการทองเท่ียว 
   
3.2 บัญชีโครงการพัฒนา และบัญชีประสานโครงการพัฒนา 
ประกอบดวย 
 

 - บัญชีโครงการพัฒนา       ( ผ.01 ) 
- บัญชีประสานโครงการพัฒนา   ( ผ.02 ) 
- บัญชีสรุปโครงการพัฒนา        ( ผ.03 ) 
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- บัญชีโครงการพัฒนา  ( ผ.01 ) 
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