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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่
เรื่อง  ใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. 2560-2564)
-----------------------------------

 

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การ         บริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ (พ.ศ.2560-2564) เป็นกรอบและทิศทางในการพัฒนาตำบล ให้เป็นไป       ตามกระบวนการ/ขั้นตอนของระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร       ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่น โดยผ่านความเห็นชอบ            จากคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ พร้อมทั้งได้รับความเห็นชอบจากสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่เรียบร้อยแล้ว 



อาศัยอำนาจตามความ ข้อ 16 (4)  แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 จึงประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา      (พ.ศ.2560-2564) องค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป


จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน



ประกาศ  ณ  วันที่  30  เดือนมิถุนายน  พ.ศ. 2557
                 (นายชัยพิภัทร  รัตนบุรี)

                        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่
คำนำ

การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา เป็นปัจจัยสำคัญที่ทำให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในท้องถิ่น ตามกระแสโลกาภิวัฒน์ เพราะการวางแผนทำให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีทิศทางประหยัดทรัพยากร  และบรรลุวัตถุประสงค์นำสู่เป้าหมายที่ต้องการได้ 
 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาฉบับนี้ถือได้ว่า เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่  โดยมีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 แผนยุทธศาสตร์จังหวัดนครศรีธรรมราช แผนยุทธศาสตร์อำเภอทุ่งสง  โดยได้มีการเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล กำหนดยุทธศาสตร์  จัดลำดับความสำคัญของปัญหา เพื่อจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ ขึ้น 
 
ในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะเป็นประโยชน์ต่อชุมชน ท้องถิ่น  และเป็นกรอบในการกำหนดทิศทางการพัฒนาท้องถิ่น  ต่อไป 
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1.1  ลักษณะของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดอำเภอและแผนชุมชน
การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงเป็นกระบวนการกำหนดทิศทางในอนาคตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยกำหนดสภาพการณ์ และแนวทางในการบรรลุบนพื้นฐานของการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้านและเป็นระบบ ทั้งนี้จะต้องสอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น และปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นด้วย
การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามีความสำคัญต่อองค์ปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นอย่างยิ่ง  ทั้งนี้เนื่องจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นแผนพัฒนาที่มุ่งสู่สภาพการณ์ที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคต  เป็นกรอบในการกำหนดทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้มุ่งไปสู่สภาพการณ์อันพึงประสงค์ได้อย่างเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง โดยสามารถจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่จำกัดได้อย่างมีประสิทธิภาพการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา จึงเป็นการกำหนดทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ต้องกำหนดถึงสภาพการณ์ที่ต้องการ และแนวทางในการที่จะทำให้บรรลุถึงสภาพการณ์นั้น
1.2  วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
1.2.1 เพื่อใช้เป็นกรอบในการกำหนดทิศทางการพัฒนาระยะปานกลางให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล แผนยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและนโยบายของผู้บริหารที่แถลงต่อสภาท้องถิ่น
1.2.2 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการกำหนดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี

1.3  ขั้นตอนในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ขั้นตอนที่ 1 การเตรียมการจัดทำแผน 
1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่นกำหนดประเด็นหลักการพัฒนาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจและจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาคมและชุมชน 
ขั้นตอนที่ 2 การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา รวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องปัญหาความต้องการของท้องถิ่น นำมาจัดทำร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ให้ทบทวนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาให้สอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาชน นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพื่อนำมาใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและเป็นกรอบในการพิจารณาจัดทำโครงการกิจกรรมในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ต่อไป 

ในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาฉบับใหม่ (เมื่อครบรอบห้าปี) ให้จัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพื่อแจ้งแนวทางการพัฒนา รับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการและแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ โดยพิจารณาวิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา ว่าควรจะต้องปรับปรุง แก้ไขหรือคงไว้ในประเด็นใด เพื่อจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาฉบับใหม่ต่อไป
ขั้นตอนที่ 3 การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 
1. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการสำรวจและเก็บรวบรวมข้อมูลที่จำเป็นต่อการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และวิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนาแนวทางการพัฒนา เก็บรวบรวมข้อมูลทั้งภายในองค์กรและข้อมูลภายนอก เพื่อนำมาวิเคราะห์ SWOT ได้ 

2. การวิเคราะห์ข้อมูล ประกอบด้วย 4 กิจกรรมหลัก คือ 

1. วิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น 

2. พันธกิจ 

3. จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

4. ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
ขั้นตอนที่ 4 การกำหนดวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
 
หลังจากที่ประชุมร่วมกันพิจารณาคัดเลือกโครงการจากการประชาคมท้องถิ่นมาจัดทำยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด 

ขั้นตอนที่ 5 การจัดทำรายละเอียดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาคัดเลือกโครงการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น มาจัดทำรายละเอียดโครงการไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล เพื่อให้นำไปใช้ในแผนพัฒนาสามปีต่อไป
ขั้นตอนที่ 6 การจัดทำร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 
1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดทำร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา เค้าโครงประกอบด้วย 4 ส่วน ดังนี้ 

ส่วนที่ 1 บทนำ
ส่วนที่ 2 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ส่วนที่ 3 แผนยุทธศาสตร์ 

ส่วนที่ 4 รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดเวทีประชาคม เพื่อเสนอร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ แล้วนำไปทบทวน/ปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาให้สมบูรณ์ต่อไป 

3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น นำร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ปรับปรุงแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพิจารณา 
ขั้นตอนที่ 7 การอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเสนอร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอขอความเห็นชอบจากสภาท้องถิ่น 

2. เมื่อสภาท้องถิ่นพิจารณาให้ความเห็นชอบแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแล้วสภาท้องถิ่นส่งให้ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและนำไปปฏิบัติ รวมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอำเภอ คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ องค์การบริหารส่วนจังหวัด อำเภอ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งประกาศให้ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับทราบโดยทั่วกัน
1.4  ประโยชน์ของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา


1.4.1 ใช้เป็นกรอบแนวทางและทิศทางในการพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตโดยการจัดสรร  ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้มีประสิทธิภาพสูงสุด

1.4.2 เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
บทที่ ๒
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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2.1 สภาพทั่วไป

2.๑ ที่ตั้ง ตำบลนาไม้ไผ่ อำเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช อยู่ห่างจากอำเภอทุ่งสง ไปทางทิศใต้ ประมาณ  ๑4  กิโลเมตร มีอาณาเขตดังนี้


ทิศเหนือ
ติดต่อกับตำบลควนกรด  ตำบลเขาขาว  อำเภอทุ่งสง


ทิศใต้

ติดต่อกับตำบลเขาโร  อำเภอทุ่งสง ,ตำบลวังหิน  อำเภอบางขัน


ทิศตะวันออก
ติดต่อกับตำบลที่วัง  ตำบลควนกรด  อำเภอทุ่งสง


ทิศตะวันตก
ติดต่อกับตำบลเขาขาว  อำเภอทุ่งสง
2.2 แผนที่ตำบลนาไม้ไผ่
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2.3  เนื้อที่   มีพื้นที่โดยประมาณ   77,125  ไร่  หรือ  123.4  ตารางกิโลเมตร  
2.4  ภูมิประเทศ  แบ่งออกเป็น  3  ส่วน  คือ


ส่วนที่ 1  พื้นที่ราบลุ่มด้านตะวันออก  พื้นที่ส่วนนี้เป็นที่ราบลุ่มสลับเนินดินกรวดทราย  มีแม่น้ำ  ลำธาร  ไหลผ่านบางส่วน  และมีพื้นที่ป่าสงวนหนองหว้า ป่าไม้แดง(ป่าคลองหินดาน)  เหมาะแก่การทำนา  และสวนยางพารา  พืชสวน  ประกอบด้วยหมู่ที่  1,2,3,4,5,11,12


ส่วนที่ 2  พื้นที่ราบเชิงเขาด้านตะวันออก  พื้นที่แถบนี้ใช้ประโยชน์ได้ดีในการทำสวนยางพารา  สวนปาล์ม  สวนผลไม้  ตลอดจนการเลี้ยงสัตว์  ประกอบด้วย  หมู่ที่  6,7,8,9,10,14


ส่วนที่ 3  พื้นที่ราบเชิงเขาด่านตะวันตก  พื้นที่แถบนี้ใช้ประโยชน์ได้ดีในการทำสวนยางพารา  สวนปาล์ม  สวนผลไม้  เลี้ยงสัตว์  ประกอบด้วยหมู่ที่  13
2.5  จำนวนหมู่บ้าน  มีจำนวนหมู่บ้านทั้งหมด  ๑๔  หมู่บ้าน เป็นหมู่บ้านที่อยู่ในเขต องค์การ
บริหารส่วนตำบล ทั้ง ๑๔ หมู่บ้าน ได้แก่
หมู่ที่   1
บ้านทุ่งข่า
หมู่ที่   2
บ้านควนแร
หมู่ที่   3
บ้านแร่

หมู่ที่   4
บ้านวังจิก
หมู่ที่   5
บ้านเกาะยาง
หมู่ที่   6
บ้านนาไม้ไผ่
หมู่ที่   7
บ้านวังยาว
หมู่ที่  8

บ้านไสกรูด
หมู่ที่  9

บ้านบ่อมอง
หมู่ที่  10
บ้านไสดอม
หมู่ที่  11
บ้านปากคลอง
หมู่ที่  12
บ้านควนเนียง
หมู่ที่  13
บ้านอ่าวกลาย
หมู่ที่  14
บ้านหน้าเขา
2.6  ท้องถิ่นอื่นในตำบล  
- ไม่มี -

2.7  จำนวนประชากร


(1) ประชากรทั้งสิ้น 9,485 คน  จำนวนครัวเรือน 2,682 ครัวเรือน รายละเอียดดังนี้
	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	จำนวนครัวเรือน
	จำนวนประชากร

	
	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	1
	บ้านทุ่งข่า
	156
	268
	296
	564

	2
	บ้านควนแร
	197
	336
	342
	678

	3
	บ้านแร่
	259
	453
	434
	887

	4
	บ้านวังจิก
	180
	315
	302
	617

	5
	บ้านเกาะยาง
	279
	391
	465
	856

	6
	บ้านนาไม้ไผ่
	290
	478
	508
	986

	7
	บ้านวังยาว
	189
	328
	330
	658

	8
	บ้านไสกรูด
	172
	293
	271
	564

	9
	บ้านบ่อมอง
	238
	448
	441
	889

	10
	บ้านไสดอม
	134
	292
	302
	594

	11
	บ้านปากคลอง
	154
	253
	275
	528

	12
	บ้านควนเนียง
	117
	220
	224
	444

	13
	บ้านอ่าวกลาย
	158
	295
	283
	578

	14
	บ้านหน้าเขา
	159
	310
	332
	642

	รวม
	2,682
	4,700
	4,805
	9,485


ที่มา  :  ข้อมูล ณ เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2557   สำนักบริหารทะเบียน  กรมการปกครอง
โดยสามารถเปรียบเทียบจำนวนประชากร ระหว่างปี พ.ศ. 2555 – 2557 ได้ดังนี้
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ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์

จำนวนทั้งหมด

จำนวนที่ได้รับ

     (2) เปรียบเทียบจำนวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ทั้งหมด กับผู้ที่ได้รับสวัสดิการเบี้ยยังชีพแล้ว
ที่มา  :  อบต.นาไม้ไผ่ (ข้อมูล ณ เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2557)

หมายเหตุ :
ผู้สูงอายุได้รับเบี้ยยังชีพ

คิดเป็นร้อยละ
100




ผู้พิการได้รับเบี้ยยังชีพ

คิดเป็นร้อยละ
100




ผู้ป่วยเอดส์ได้รับเบี้ยยังชีพ
คิดเป็นร้อยละ
100
2.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน (ระบบบริการสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน)

2.1  การคมนาคมและขนส่ง



การเดินทางจากตัวอำเภอทุ่งสง-องค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่(โดยทางรถยนต์)  รายละเอียดดังต่อไปนี้  คือ เริ่มต้นจากอำเภอ  ใช้ทางหลวงหมายเลข 4113 โดยผ่านสี่แยกหนองหว้า  ตำบลชะมาย  เลี้ยวซ้ายตรงสามแยกโคกบก  ตำบลควนกรด  ใช้ทางหลวงหมายเลข  4116  ถึงสี่แยกวังขรี  เลี้ยวขวา  ใช้ทางหลวงชนบทหมายเลข  นศ 3022  สายวังขรี-ไทรห้อง  ผ่านพื้นที่  หมู่ที่  3  หมู่ที่  2  รวมระยะทางโดยประมาณ  14  กิโลเมตร


มีเส้นทางคมนาคมติดต่อกับตำบล  อำเภออื่น ๆ ดังนี้


1.ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 4116 สายโคกบก-บ่อน้ำร้อน ระยะทาง  4.5  กม.


2.ทางหลวงชนบทหมายเลข  นศ  3022  สายวังขรี-ไทรห้อง   ระยะทาง  11  กม.


3.ทางหลวงชนบทหมายเลข  นศ  3012 สายทุ่งส้าน-ก้างปลา  ระยะทาง  2.5  กม.


4.ทางหลวงชนบทหมายเลข นศ 4186 สายทุ่งควาย-ไสส้าน  ระยะทาง 12 กม.


ถนนสาธารณะ  ทั้งหมดอยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบล


1.ถนนคอนกรีต

จำนวน  6    สาย


2.ถนนหินคลุก

จำนวน  50   สาย


3.ถนนลูกรัง

จำนวน  17  สาย


4.ถนนหินผุ

จำนวน  4    สาย


5.ถนนดินลูกรัง

จำนวน  2    สาย


6.ถนนลาดยาง

จำนวน  10  สาย

2.2  ไฟฟ้า
ตำบลนาไม้ไผ่มีไฟฟ้าเข้าถึงทั้ง ๑๔ หมู่บ้าน แต่ยังไม่ครบทุกหลังคาเรือนและยังขาดไฟฟ้ารายทางสาธารณะหลายจุดในตำบล      

2.3  แหล่งน้ำ

แหล่งน้ำธรรมชาติ/แม่น้ำลำคลอง/ห้วยหนอง/บึงน้ำ


1.แม่น้ำตรัง  (ไหลผ่านหมู่ที่  3,11)


2.คลองแสว  คลองลำขลิง  คลองนาวัง  คลองวังหีบ  คลองเสา  (ลำตัง)  ห้วยน้ำดำไหลผ่านหมู่ที่  13  ตำบลนาไม้ไผ่  และหมู่ที่  2  ตำบลเขาขาว


3.สระน้ำหนองฆ้องไชย  (หมู่ที่  2)



4.สระน้ำหนองยางยวง  (หมู่ที่  6)


5.สระน้ำป่าไม้แดง  (หมู่ที่  3)

แหล่งน้ำที่สร้างขึ้นและสามารถใช้การได้


1.ฝายน้ำล้นวัดวังขรี  (หมู่ที่  3)


2.ฝายน้ำล้นหนองหลาด  (หมู่ที่  1)


3.ระบบประปาหมู่บ้าน  จำนวน  26  แห่ง


4.ระบบประปาภูเขา  จำนวน  3  แห่ง  ความสูงไม่น้อยกว่า  10  เมตร


5.บ่อบาดาล  จำนวน  7  บ่อ

2.4  การสื่อสารโทรคมนาคม


1. ไปรษณีย์เอกชน
จำนวน  1    แห่ง


2. โทรศัพท์สาธารณะ
จำนวน  25  เครื่อง


3. โทรศัพท์บ้าน

จำนวน  48  เครื่อง


4. ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้านพร้อมได้รับงบประมาณในการจัดหาหนังสือพิมพ์ 6  หมู่บ้าน


5. โทรทัศน์  ในเขต  อบต.สามารถรับสัญญาณโทรทัศน์ได้ทุกช่องจากส่วนกลาง  6  สถานี  คือ  ช่อง  3,5,7,9 และเกือบ  100%  ของครัวเรือนมีโทรทัศน์ใช้


6.อินเตอร์เน็ต  ปัจจุบันในเขต  อบต.การให้บริการอินเตอร์เน็ต  1  จุด  คือที่  อบต.นาไม้ไผ่


ตำบลนาไม้ไผ่มีระบบการสื่อสารและโทรคมนาคมที่มีบริการในพื้นที่มีการให้บริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ซึ่งมีเครือข่ายสัญญาณครอบคลุมเกือบทุกหมู่บ้านในพื้นที่ตำบลนาไม้ไผ่ (ยกเว้น หมู่ที่ ๑๓)
3.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่


1.ป่าสงวนแห่งชาติหนองหว้า  (หมู่ที่  5)  เนื้อที่  1,438  ไร่


2.ป่าคลองหินดาน  (หมู่ที่  3)  เนื้อที่ประมาณ  300  ไร่เศษ


3.ป่าไม้บริเวณภูเขาหินลูกช้าง  (หมู่ที่  6,7,8,9,10,13,14)


4.ป่าสงวนอ่าวกราย  (หมู่ที่  13)  ตำบลนาไม้ไผ่  และ  (หมู่ที่  2)  ตำบลเขาขาว
4.  ด้านเศรษฐกิจ
4.1 การประกอบอาชีพ  ส่วนใหญ่ร้อยละ 72 ประกอบอาชีพทางด้านการเกษตรกรรม ทำสวนยางพารา  ทำนาข้าว  สวนปาล์ม  สวนผลไม้  อาชีพรับจ้างทั่วไปร้อยละ 13 ค้าขาย รับราชการ และอาชีพอื่นร้อยละ 15


4.2  หน่วยธุรกิจและบริการในเขต อบต.


- ร้ายขายของชำและสินค้าเบ็ดเตล็ด

จำนวน  84 แห่ง


- ร้านอาหารเครื่องดื่ม



จำนวน  53  แห่ง


- ปั๊มบริการน้ำมัน



จำนวน  4  แห่ง


- โรงสีข้าว




จำนวน  5  แห่ง
4.๓  การรวมกลุ่มของประชาชน


๑) จำนวนกลุ่มทุกประเภท  44  กลุ่ม  ดังรายละเอียดดังต่อไปนี้



-กลุ่มอาชีพ

จำนวน   3    กลุ่ม



-กลุ่มออมทรัพย์

จำนวน  11   กลุ่ม



-ธนาคารหมู่บ้าน

จำนวน  14   กลุ่ม



-กองทุนหมู่บ้าน

จำนวน  14   กลุ่ม



-สหกรณ์สวนยาง

จำนวน   2    กลุ่ม



-กลุ่มปุ๋ยชีวภาพ

จำนวน   1    กลุ่ม



-กลุ่มกองทุนวันละบาท
จำนวน   1    กลุ่ม


2) จุดเด่นของพื้นที่


สภาพภูมิประเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่  จะเป็นที่ราบเป็นส่วนใหญ่  ซึ่งสภาพพื้นที่เหมาะแก่การทำสวนยางพารา สวนปาล์มน้ำมัน และสวนผลไม้  แต่ประชากรส่วนใหญ่จะประกอบอาชีพทำสวนยางพารา  เพราะเป็นอาชีพที่ประชากรถนัดมากที่สุด  ส่วนพื้นที่ราบลุ่มประชากรจะประกอบอาชีพทำนา
5.สภาพสังคม

5.1 การศึกษา


*โรงเรียนประถมศึกษา



จำนวน  4  แห่ง


*ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน


จำนวน  6  แห่ง

5.2 สถาบันและองค์กรทางศาสนา


*วัด/สำนักสงฆ์




จำนวน  3  แห่ง

5.3 สาธารณสุข  และองค์กรด้านสุขภาพ/พลานามัย


สถานีอนามัยบ้านควนแร  (หมู่ที่  2)

จำนวน  1  แห่ง


สถานีอนามัยบ้านทุ่งส้าน  (หมู่ที่  5)

จำนวน  1  แห่ง


ชมรมผู้สูงอายุ  (หมู่ที่  2,5)


จำนวน   2   ชมรม


ศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน



จำนวน  14  หมู่บ้าน


กลุ่มออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ


จำนวน   3   กลุ่ม


คณะกรรมการบริหารกีฬาและอุปกรณ์กีฬา

จำนวน  14  หมู่บ้าน


อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ  เท่ากับ  100%


5.4 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


สายตรวจประจำตำบล  1  จุด  จำนวนเจ้าหน้าที่ตำรวจ  3  นาย


สมาชิก  อปพร.ที่ผ่านการอบรม  จำนวน  227  คน
2.2 ศักยภาพของท้องถิ่น
ด้านการเมือง การบริหาร โครงสร้างและอำนาจหน้าที่ในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ ได้แก่
ฝ่ายผู้บริหาร

1.  นายชัยพิภัทร  รัตนบุรี

ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ 


2.  นายสายันท์  นิธิสกุลกาญจน์
ตำแหน่ง  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่
3.  นายสุชาติ  หนูในนา

ตำแหน่ง  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่  


๔.  นายบุญสิทธิ์  ชอบทำกิจ

ตำแหน่ง
 เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่
ฝ่ายนิติบัญญัติ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ จำนวน ๒๘ คน

1. นายวิชาชาญ  ชนูดหอม

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๑
2. นายวันชัย  หนูพระอินทร์

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๑
3. นายภัฏศชลญ์  แร่ทอง

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๒
4. นายเสริมศักดิ์  พฤกษพนม

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๒
5. นายพงศักดิ์  พรหมดนตรี

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๓
6. นายสมบูรณ์  รักษ์ศรีทอง

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๓
7. นายสมใจ  ศรีระษา

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๔
8. นายสมนึก  สมมาตร

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๔
9.  นายขจร  แก้วสว่าง

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๕
10.  นางสิริญญา  สังการณ์

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๕
11.  นายสัมพันธ์  จีนประสม

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๖
12.  นายรัตตะภูมิ  คงยงค์

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๖
13.  นายพรชัย  รัตนคช

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๗
14.  นายพรศักดิ์  ภักดีสุวรรณ์

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๗
15.  นายวิชาญ  ทรัพย์พระอินทร์
ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๘
16.  นายอภินันท์  หนูริง

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๘
17.  นายสมพร  รัตนคช

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๙
18.  นางสาวเสาวรัตน์  ช่วยเกิด
ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๙
19.  นางสาวนงลักษณ์  ตาดทอง
ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๑๐
20.  นายผล  กล้าปราบโจร

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๑๐
21.  นายณรงค์  อักษรไทย

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๑๑
22.  นายสมยศ  รักษาแก้ว

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๑๑
23.  นายอภิชาติ  รัตนบุรี

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๑๒
24.  นายไพศาล  แก้วตาทิพย์

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๑๒
25.  นายสบาย  รัตนบุรี

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๑๓
26.  นางศรีสุดา  ชำนาญกิจ

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๑๓
27.  นายเดชภณ  แก้วคุ้มภัย

ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๑๔
28.  นายชัยณรงค์  เพชรส่งศรี 
ตำแหน่ง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่ หมู่ที่ ๑๔
ฝ่ายปกครอง
๑. นายสุเนตร  หมวดเมือง
ผู้ใหญ่บ้านหมู่  ๑
๒. นายประกอบ  เดชรักษา
ผู้ใหญ่บ้านหมู่  ๒
๓. นายสุรเชษฐ์  พรหมดนตรี
ผู้ใหญ่บ้านหมู่  ๓  

๔. นายสังคม  ทองรอด
ผู้ใหญ่บ้านหมู่  ๔ 

๕. นายชูศักดิ์  อักษรนำ
ผู้ใหญ่บ้านหมู่  ๕  

๖. นายเสวียน สุวรรณพันธ์
ผู้ใหญ่บ้านหมู่  ๖  

๗. นายสมพร  ทิ้งเมือง
ผู้ใหญ่บ้านหมู่  ๗  

๘. นายเกษม  รัตนบุรี
ผู้ใหญ่บ้านหมู่  ๘  

๙. นายประเทือง  สุวรรณพันธ์
ผู้ใหญ่บ้านหมู่  ๙  

๑๐. นายเนื่อง  บัวบาล
ผู้ใหญ่บ้านหมู่  ๑๐
๑๑. นายวิโรจน์  ศรีสะอาด
ผู้ใหญ่บ้านหมู่  ๑๑  

๑๒. นายวิชัย  ชอบทำกิจ
กำนัน ต.นาไม้ไผ่   

๑๓. นายประเทือง  สุวรรณพันธ์
รักษาการผู้ใหญ่บ้าน  

๑๔. นายวิชัย  แก้วคุ้มภัย
ผู้ใหญ่บ้านหมู่  ๑๔  

หัวหน้าส่วนราชการ อบต.นาไม้ไผ่
- ปลัด อบต.


จำนวน        ๑     คน
- หัวหน้าสำนักงานปลัด

จำนวน        1     คน
- หัวหน้าส่วนการคลัง

จำนวน        ๑     คน
- ผู้อำนวยการกองช่าง

จำนวน        ๑     คน
จำนวนบุคลากร


จำนวน  
37  
คน


ตำแหน่งในสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
24   
คน


ตำแหน่งในส่วนการคลัง



  7    
คน


ตำแหน่งในส่วนโยธา



  6   
คน
ด้านการศึกษา
	ประเภท
	การศึกษา
	รวม

	
	ประถมศึกษา
	มัธยม/อาชีวะ
	ปริญญาตรี
	สูงกว่า
ปริญญาตรี
	

	
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	

	พนักงานส่วนตำบล
	-
	-
	2
	
	2
	9
	1
	6
	20

	ลูกจ้างประจำ
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	1

	พนักงานจ้าง
	2
	1
	4
	2
	1
	6
	-
	-
	16

	รวม
	2
	1
	7
	2
	3
	15
	1
	6
	37


ที่มา  :  อบต.นาไม้ไผ่ (ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2557)

โครงสร้างการบริหารงานและภาระหน้าที่ของ  องค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่

     นายก อบต.นาไม้ไผ่

                                                                                                     เลขานุการนายก

                                                                รองนายก อบต.นาไม้ไผ่                   รองนายก อบต.นาไม้ไผ่

                                                                                            ปลัด อบต.นาไม้ไผ่
                                                                                          (นักบริหารงาน อบต.8)

      รองปลัด อบต.นาไม้ไผ่
      (นักบริหารงาน อบต.7)



                                                      สำนักปลัดฯ

    
                                         ส่วนการคลัง

     ส่วนโยธา

-งานบริหารทั่วไป

-งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน          -งานบริหารการศึกษา
-งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม      -งานการเงิน

-งานก่อสร้าง


-งานนโยบายและแผน
-งานสังคมสงเคราะห์

-งานส่งเสริมการศึกษา
-งานส่งเสริมสุขภาพและ           -งานบัญชี

-งานออกแบบและควบคุม

-งานกฎหมายและคดี
-งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนา
  
  ศาสนาและวัฒนธรรม
  สาธารณสุข                        -งานจัดเก็บรายได้
-งานสาธารณูปโภค

-งานป้องกันและบรรเทา
  สตรี






-งานบริการสาธารณสุข            -งานทะเบียนทรัพย์สิน
-งานผังเมือง

  
  สาธารณภัย








-งานควบคุมโรค                       และพัสดุ







งบประมาณ
รายรับจริงประกอบงบทดลองและรายรับ-รายจ่าย ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่

      ประจำปีงบประมาณ 255๗ ณ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๖
	รายรับ
	รายรับจริง
ปี 2556
	ประมาณการ
ปี  2557

	1.รายได้จัดเก็บเอง
	
	

	หมวดภาษีอากร
	159,809.39 
	    200,000.00 

	ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
	            53,574.30 
	 100,000.00 

	ภาษีบำรุงท้องที่
	         106,235.09 
	 100,000.00 

	ภาษีป้าย
	                           -   
	 -

	หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต
	110,534.95 
	    ๒00,000.00 

	ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตขายสุรา
	                          -   
	                      -   

	ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน
	                           -   
	         - 

	ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการสาธารณสุข
	                           -   
	                       -   

	ค่าปรับผู้ทำผิดจราจรทางบก
	 - 
	        20,000.00 

	ค่าปรับการผิดสัญญา
	         110,534.95
	      180,000.00

	ค่าปรับผู้กระทำผิดกฏหมาย
	 -   
	                       -   

	ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการสาธารณสุข
	                           -   
	                      -   

	ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย์
	                           -   
	     - 

	ค่าธรรมเนียมอื่นๆ
	                           -   
	                       -   

	หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	291,320.24 
	   150,000.00 

	ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
	                           -   
	                      -   

	รายได้จากทรัพย์สินอื่นนอกเหนือจากรายการข้างต้น
	        291,320.24 
	    150,000.00 

	หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	291,320.24 
	   150,000.00 

	ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
	                           -   
	                       -   

	รายได้จากทรัพย์สินอื่นนอกเหนือจากรายการข้างต้น
	       291,320.24 
	     150,000.00 

	  หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
	           47,970.00 
	  100,000.00 

	รายได้จากสาธารณูปโภค และการพาณิชย์
	    47,970.00 
	     100,000.00 

	รายได้จากสาธารณูปโภค และการพาณิชย์อื่นๆ นอกเหนือฯ
	                           -   
	                       -   

	  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	         44,776.10 
	    150,000.00 

	  ค่าขายแบบแปลน
	           42,900.00 
	    100,000.00 

	รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ
	            1,876.10 
	        50,000.00 

	  หมวดรายได้จากทุน
	                       -   
	                      -   

	ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน-
	                          -   
	                       -   

	  รวมรายได้จัดเก็บเอง
	        654,410.68 
	    800,000.00 


	รายรับ
	รายรับจริง
ปี 2556
	ประมาณการ
ปี  2557

	2.รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	

	  หมวดภาษีจัดสรร
	  19,025,767.96 
	16,200,000.00 

	ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ.กำหนดแผนฯ
	     8,008,823.24 
	  6,000,000.00 

	ภาษีมูลค่าเพิ่มตามกฏหมายท้องถิ่น 1 ใน 9
	     3,500,185.98 
	  3,200,000.00 

	ภาษีสุรา
	     1,531,845.93 
	 1,500,000.00 
	

	ภาษีสรรพสามิต
	     3,350,989.57 
	  3,000,000.00 

	ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมฯ
	     2,241,340.00 
	  2,000,000.00 

	ค่าภาคหลวงแร่
	          78,194.39 
	    150,000.00 

	ภาษีธุรกิจเฉพาะ
	        147,009.15 
	    150,000.00 

	ค่าภาคหลวงปิโตรเลี่ยม
	        167,367.70 
	     200,000.00 

	ค่าภาคหลวงป่าไม้
	                 12.00 
	 

	รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้ อปท.
	 19,025,767.96 
	16,200,000.00 

	3.รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	

	หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
	 10,662,648.00 
	15,500,000.00 

	เงินอุดหนุนทั่วไปอื่นๆ
	   10,662,648.00 
	5,500,000.00 

	รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้ อปท.
	  10,662,648.00 
	5,500,000.00 

	4.รายรับจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
	 
	 

	  รวมรายรับจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
	  12,810,103.25 
	 

	  รวม
	43,152,929.89 
	32,500,000.00 

	
	
	
	
	
	 
	

	2.2 รายจ่ายตามงบรายจ่าย
	
	
	

	งบ
	รายจ่ายจริง
	ประมาณการ

	
	ปี 2556
	รายจ่าย                 ปี  2557

	  งบบุคลากร
	 
	 
	     8,512,570.00 
	1,374,420.00 

	  งบดำเนินการ
	 
	 
	     6,160,838.08 
	1,515,880.00 

	  งบลงทุน
	 
	 
	 
	     5,920,310.00 
	 6,921,700.00 

	  งบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	          77,218.00 
	      25,000.00 

	  งบเงินอุดหนุน
	 
	 
	        488,000.00 
	     933,000.00 

	  งบกลาง
	 
	 
	 
	        896,498.00 
	 1,730,000.00 

	  รวม
	 22,055,434.08 
	32,500,000.00 
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ข้อมูลจากส่วนการคลัง ณ วันที่ 30 กันยายน 2556
2.3 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่








บทที่ ๓
แผนยุทธศาสตร์
การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาท้องถิ่น
3.1 กรอบแนวคิดในการจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น


นโยบายของรัฐบาล ซึ่งเป็นยุทธศาสตร์การบริหารราชการแผ่นดิน ประกอบด้วย 8 นโยบาย โดยมีทั้งหมด 16 ข้อ ดังนี้
ยุทธศาสตร์การบริหารราชการแผ่นดิน ประกอบด้วย 8 นโยบาย
ยุทธศาสตร์ที่ 1 นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก จำนวน 16 ข้อ
ยุทธศาสตร์ที่ 2 นโยบายความมั่นคงแห่งรัฐ
ยุทธศาสตร์ที่ 3 นโยบายเศรษฐกิจ
ยุทธศาสตร์ที่ 4 นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต
ยุทธศาสตร์ที่ 5 นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ที่ 6 นโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม
ยุทธศาสตร์ที่ 7 นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ
ยุทธศาสตร์ที่ 8 นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
ยุทธศาสตร์ที่ 1 นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก
1.1. สร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติและฟื้นฟูประชาธิปไตย
1.1.1. สร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติและฟื้นฟูประชาธิปไตย
1.1.2. เยียวยาและฟื้นฟูอย่างต่อเนื่องแก่บุคคลทุกฝ่าย
1.1.3. สนับสนุนให้คณะกรรมการอิสระตรวจสอบและค้นหาความจริงเพื่อแนวทางปรองดอง
แห่งชาติ (คอป.)

1.2. กำหนดให้การแก้ไขและป้องกันปัญหายาเสพติดเป็นวาระแห่งชาติ
1.3. ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐอย่างจริงจัง
1.4. ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการน้ำอย่างบูรณาการและเร่งรัดขยายเขตพื้นที่ชลประทาน
1.5. เร่งนำสันติสุขและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนกลับมาสู่พื้นที่จังหวัดชายแดนใต้
1.6. เร่งฟื้นฟูความสัมพันธ์และพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและนานาประเทศ
1.7. แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนและผู้ประกอบการเนื่องจากภาวะเงินเฟ้อ และราคา  
น้ำมันเชื้อเพลิง
 

1.7.1. ชะลอการเก็บเงินเข้ากองทุนน้ำมันเชื้อเพลิงสำหรับน้ำมันเชื้อเพลิงบางประเภทชั่วคราว
1.7.2. จัดให้มีบัตรเครดิตพลังงานสำหรับผู้ประกอบอาชีพรถรับจ้างขนส่งผู้โดยสารสาธารณะใน
วงเงินที่เหมาะสมกับค่าใช้จ่ายน้ำมันเชื้อเพลิง
1.7.3. ดูแลราคาสินค้าอุปโภคบริโภคและราคาพลังงานให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมและเป็นธรรมแก่ผู้บริโภคและผู้ผลิต
1.7.4. แก้ไขปัญหาค่าครองชีพโดยการดูแลราคาสินค้าและการมีรายได้เพื่อเพิ่มกำลังซื้อสุทธิของประชาชนโดยป้องกันและแก้ไขการผูกขาด
1.8. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยเพิ่มกำลังซื้อภายในประเทศ สร้างสมดุลและความเข้มแข็งอย่างมีคุณภาพให้แก่ระบบเศรษฐกิจมหภาค
1.8.1. พักหนี้ครัวเรือนของเกษตรกรรายย่อยและผู้มีรายได้น้อยที่มีหนี้ต่ำกว่า 500,000 บาท อย่างน้อย 3 ปี
1.8.2. ดำเนินการให้แรงงานมีรายได้เป็นวันละไม่น้อยกว่า 300 บาท และผู้ที่จบการศึกษาระดับปริญญาตรีมีรายได้เดือนละไม่น้อยกว่า 15,000 บาท
1.8.3. จัดให้มีเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันไดสำหรับผู้สูงอายุ โดยผู้ที่มีอายุ 60-69 ปี จะได้รับ 600 บาทอายุ 70-79 ปี จะได้รับ 700 บาท อายุ 80-89 ปี จะได้รับ 800 บาท และอายุ 90 ปีขึ้นไป จะได้รับ 1,000 บาท
1.8.4. ให้มีมาตรการภาษีเพื่อลดภาระการลงทุนสำหรับสิ่งจำเป็นในชีวิตของประชาชนทั่วไป ได้แก่ บ้านหลังแรกและรถยนต์คันแรก
1.9. ปรับลดภาษีเงินได้นิติบุคคล ให้เหลือร้อยละ 23 ในปี พ.ศ. 2555 และลดลงเหลือร้อยละ 20 ในปี พ.ศ.2556

1.10. ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งเงินทุน
1.10.1. เพิ่มเงินทุนกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอีกแห่งละ 1 ล้านบาท
1.10.2. จัดตั้งกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี โดยมีวงเงินเฉลี่ยจังหวัดละ 100 ล้านบาท
1.10.3. จัดตั้งกองทุนตั้งตัวได้ในวงเงินประมาณ 1,000 ล้านบาท ต่อสถาบันอุดมศึกษาที่ร่วมโครงการสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการรายย่อย
1.10.4. จัดสรรงบประมาณเข้ากองทุนพัฒนาศักยภาพของหมู่บ้านและชุมชน (SML) ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
1.11. ยกระดับราคาสินค้าเกษตรและให้เกษตรกรเข้าถึงแหล่งเงินทุน
1.12. เร่งเพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวทั้งในและนอกประเทศ
1.13. สนับสนุนการพัฒนางานศิลปหัตถกรรมและผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อการสร้างเอกลักษณ์และการผลิตสินค้าในท้องถิ่น
1.13.1. สนับสนุนภารกิจของมูลนิธิส่งเสริมศิลปาชีพในการผลิตงานศิลปหัตถกรรมอันทรงคุณค่า
1.13.2. บริหารจัดการโครงการหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ให้มีศักยภาพ
1.14. พัฒนาระบบประกันสุขภาพ
1.15. จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แท็บเล็ตให้แก่โรงเรียน
1.16. เร่งรัดและผลักดันการปฏิรูปการเมืองที่ประชาชนมีส่วนร่วมอย่างกว้างขวาง
ยุทธศาสตร์ที่ 2. นโยบายความมั่นคงของรัฐ
2.1. เทิดทูนและพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์
2.2. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของกองทัพและระบบป้องกันประเทศ
2.3. พัฒนาและเสริมสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศ
2.4. พัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ
2.5. เร่งดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด องค์กรอาชญากรรม การค้ามนุษย์ ผู้หลบหนีเข้าเมือง แรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย และบุคคลที่ไม่มีสถานะชัดเจน
ยุทธศาสตร์ที่ 3. นโยบายเศรษฐกิจ
3.1. นโยบายเศรษฐกิจมหภาค
3.2. นโยบายสร้างรายได้
3.3. นโยบายปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ
3.3.1. ภาคเกษตร
3.3.2. ภาคอุตสาหกรรม
3.3.3. ภาคการท่องเที่ยว การบริการ และการกีฬา
3.4. นโยบายโครงสร้างพื้นฐานและการพัฒนาระบบรางเพื่อขนส่งมวลชน การบริหารจัดการระบบขนส่งสินค้าและบริการ
3.4.1. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานด้านการขนส่ง ระบบประปา และระบบไฟฟ้าให้กระจายไปสู่ภูมิภาคอย่างทั่วถึงเพียงพอ รวมทั้งส่งเสริมการประหยัดพลังงานและลดต้นทุนการขนส่ง
3.4.2. ขยายการให้บริการน้ำสะอาดเพื่อการอุปโภคบริโภคให้ครอบคลุมประชาชนในทุกพื้นที่
3.4.3. พัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกด้านการขนส่งต่อเนื่องหลายรูปแบบ
3.4.4. พัฒนาระบบคมนาคมขนส่งทางราง โดยเชื่อมโยงโครงข่ายและการบริหารจัดการขนส่งผู้โดยสารและสินค้าและบริการ
3.4.5. เร่งรัดโครงการรถไฟฟ้า 10 สายทางในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ให้สามารถเริ่มก่อสร้างได้ครบใน 4 ปี โดยเก็บค่าบริการ 20 บาทตลอดสาย
3.4.6. พัฒนาการขนส่งทางน้ำและกิจการพาณิชยนาวี ขนส่งเดินเรือชายฝั่งทะเล ทั้งฝั่งด้านทะเลอันดามันและฝั่งด้านทะเลอ่าวไทย
3.4.7. พัฒนาท่าอากาศยานสากล ท่าอากาศยานภูมิภาค และอุตสาหกรรมการบินของไทย
3.5. นโยบายพลังงาน
3.5.1. ส่งเสริมและผลักดันให้อุตสาหกรรมพลังงานสามารถสร้างรายได้ให้ประเทศ ซึ่งถือเป็นอุตสาหกรรมเชิงยุทธศาสตร์
3.5.2. สร้างเสริมความมั่นคงทางพลังงาน โดยแสวงหาและพัฒนาแหล่งพลังงานและระบบไฟฟ้าจากทั้งในและต่างประเทศ
3.5.3. กำกับราคาพลังงานให้มีราคาเหมาะสม เป็นธรรม และมุ่งสู่การสะท้อนต้นทุนที่แท้จริง
3.5.4. ส่งเสริมการผลิต การใช้ ตลอดจนการวิจัยและพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก
3.5.5. ส่งเสริมและผลักดันการอนุรักษ์พลังงานอย่างเต็มรูปแบบ
3.6. นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ
3.6.1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
3.6.2. ส่งเสริมการเข้าถึงการใช้บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตสาธารณะ
3.6.3. ส่งเสริมการใช้คลื่นความถี่อันเป็นทรัพยากรของชาติให้มีประสิทธิภาพสูงสุดโดยคำนึงถึง
ผลประโยชน์ของประชาชนและประเทศชาติ
3.6.4. ส่งเสริมการใช้สื่อวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ ทั้งภาครัฐ ภาคประชาชน
3.6.5. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ ฮาร์ดแวร์ และอุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้อง
4. นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต
4.1. นโยบายการศึกษา
4.1.1. เร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยการปฏิรูประบบความรู้ของสังคมไทย
4.1.2. สร้างโอกาสทางการศึกษา กระจายโอกาสทางการศึกษาในสังคมไทย
4.1.3. ปฏิรูปครู ยกฐานะครูให้เป็นวิชาชีพชั้นสูงอย่างแท้จริง
4.1.4. จัดการศึกษาขั้นอุดมศึกษาและอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับตลาดแรงงานทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ
4.1.5. เร่งพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษาให้ทัดเทียมกับนานาชาติ
4.1.6. สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างทุนปัญญาของชาติ
4.1.7. เพิ่มขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษย์เพื่อรองรับการเปิดเสรีประชาคมอาเซียน
4.2. นโยบายแรงงาน
4.2.1. ส่งเสริมให้ผู้ต้องการมีงานทำในระบบสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารตำแหน่งงานว่างของสถานประกอบการได้
4.2.2. ให้การคุ้มครองแรงงานตามกฎหมาย โดยให้ความสำคัญด้านความปลอดภัยในการ
ทำงานและสวัสดิการแรงงาน และดูแลหลักประกันความมั่นคงในการทำงานแก่ผู้ใช้แรงงาน
4.2.3. ส่งเสริมระบบแรงงานสัมพันธ์ให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องสามารถแก้ไขปัญหาแรงงานสัมพันธ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นธรรม และอยู่ภายใต้กรอบของกฎหมาย
4.2.4. เพิ่มสิทธิประโยชน์ประกันสังคมให้มากขึ้น เพื่อผู้ประกันตนสามารถเข้ารับการรักษาพยาบาลได้อย่างทั่วถึง และปรับปรุงแนวทางการขยายความคุ้มครองและส่งเสริมให้เกิดความเข้าใจและเห็นประโยชน์ในการประกันตนของแรงงานนอกระบบ
4.2.5. เร่งยกระดับแรงงานไร้ฝีมือให้เป็นแรงงานกึ่งฝีมือ และแรงงานกึ่งฝีมือให้เป็นแรงงานมีฝีมือ
4.2.6. เตรียมการรองรับการเปิดการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีภายใต้ประชาคมอาเซียนในปี พ.ศ. 2558

4.2.7. กำหนดมาตรการที่เหมาะสมในการควบคุมการเข้ามาทำงานของแรงงานต่างด้าว
4.3. นโยบายการพัฒนาสุขภาพของประชาชน
4.3.1. ลงทุนด้านบริการสุขภาพ โดยการพัฒนาคุณภาพการให้บริการสุขภาพทั้งระบบอย่างมีบูรณาการเชื่อมโยงในทุกระดับ
4.3.2. ผลิตบุคลากรทางด้านสาธารณสุขให้เพียงพอ
4.3.3. จัดให้มีมาตรการสร้างสุขภาพโดยมีเป้าหมาย เพื่อลดอัตราป่วย ตาย และผลกระทบจากโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง
4.3.4. พัฒนาขีดความสามารถของอาสาสมัครสาธารณสุขทุกคนให้เป็นนักจัดการสุขภาพชุมชน
4.3.5. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนตั้งแต่ในช่วงตั้งครรภ์ วัยเด็ก วัยเจริญพันธุ์ วัยบรรลุนิติภาวะ วัยชรา และผู้พิการ
4.3.6. ส่งเสริมให้ประชาชนทุกระดับมีโอกาสออกกำลังกายและเล่นกีฬาเพื่อสร้างเสริมสุขภาพและพลานามัยที่ดี
4.3.7. ขับเคลื่อนให้ประเทศไทยเป็นเลิศในผลิตภัณฑ์และการบริการด้านสุขภาพและการ รักษาพยาบาลในภูมิภาคเอเชีย
4.4. นโยบายศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม
4.4.1. เร่งดำเนินการให้ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม มีบทบาทนำในการร่วมเทิดทูนสถาบันหลัก ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
4.4.2. อุปถัมภ์ คุ้มครอง และทำนุบำรุงศาสนา ส่งเสริมการปรับปรุงองค์กรและกลไกที่รับผิดชอบด้านศาสนา
4.4.3. อนุรักษ์ ทำนุบำรุง และบูรณปฏิสังขรณ์แหล่งศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม โบราณสถาน 
โบราณวัตถุที่เป็นเอกลักษณ์และมีคุณค่าทางประวัติศาสตร์
4.4.4. สร้างสรรค์อารยธรรมที่ดีงามสู่วิถีชีวิตและสังคมคุณภาพ
4.4.5. นำทุนทางวัฒนธรรมของประเทศมาสร้างคุณค่าทางสังคมและเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ
4.4.6. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรมและการนันทนาการ
4.4.7. ขยายบทบาทและสร้างเครือข่ายความร่วมมือของสภาวัฒนธรรมทุกจังหวัดกับภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน
4.5. นโยบายความมั่นคงของชีวิตและสังคม
4.5.1. ส่งเสริมการพัฒนาให้ครอบครัวและสังคมไทยมีความมั่นคงอบอุ่น
4.5.2. สร้างหลักประกันความมั่นคงในศักดิ์ศรีแห่งความเป็นมนุษย์
4.5.3. ส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เติบโตเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ ด้วยการพัฒนาเด็กตั้งแต่อยู่ในครรภ์มารดา เด็กแรกเกิด เด็กก่อนวัยเรียน และเยาวชนทุกช่วงวัย
4.5.4. สนับสนุนบทบาทของสตรีไทยในการมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเสมอภาค
4.5.5. เสริมสร้างให้ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ด้วยการจัดสิ่งอำนวยความสะดวกสาธารณะต่าง ๆ สำหรับรองรับผู้สูงอายุและคนพิการ
4.5.6. ลดอุบัติภัยและความสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจรให้เหลือน้อยที่สุด ส่งเสริมการเรียนรู้การเดินทางและการใช้การขนส่งอย่างปลอดภัย
ยุทธศาสตร์ที่ 5. นโยบายที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.1. อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า
5.2. อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง
5.3. ดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมและเร่งรัดการควบคุมมลพิษ
5.4. สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในการใช้ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติ
5.5. ส่งเสริมและสร้างความตระหนักและจิตสำนึกทางด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.6. ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการน้ำอย่างบูรณาการ
5.7. สร้างภูมิคุ้มกันและเตรียมความพร้อมในการรองรับและปรับตัวต่อผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
ของสภาพภูมิอากาศและพิบัติภัยธรรมชาติ
5.8. พัฒนาองค์ความรู้ในการบริหารจัดการด้านทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ที่ 6. นโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม
6.1. เร่งพัฒนาให้ประเทศไทยเป็นสังคมที่อยู่บนพื้นฐานขององค์ความรู้
6.2. เร่งสร้างนักวิทยาศาสตร์ นักวิจัย และครูวิทยาศาสตร์ให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ
6.3. สนับสนุนและส่งเสริมให้เกิดการลงทุนและความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชน
6.4. จัดระบบบริหารงานวิจัยให้เกิดประสิทธิภาพสูง
6.5. ส่งเสริมการใช้ข้อมูลเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ
ยุทธศาสตร์ที่ 7. นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ
7.1. เร่งส่งเสริมและพัฒนาความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้าน
7.2. สร้างความสามัคคีและส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศอาเซียน
7.3. เสริมสร้างบทบาทที่สร้างสรรค์และส่งเสริมผลประโยชน์ของชาติในองค์การระหว่างประเทศ
7.4. กระชับความร่วมมือและความเป็นหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์กับประเทศ กลุ่มประเทศ และองค์การ
ระหว่างประเทศที่มีบทบาทสำคัญของโลก
7.5. สนับสนุนการเข้าถึงในระดับประชาชนของนานาประเทศพร้อมทั้งส่งเสริมภาพลักษณ์ที่ดีและความ
ร่วมมือทางวิชาการกับประเทศกำลังพัฒนา
7.6. ส่งเสริมการรับรู้และความเข้าใจของประชาชนเกี่ยวกับปัญหาเรื่องพรมแดนและการเปลี่ยนแปลงใน
โลกที่มีผลกระทบต่อประเทศไทย
7.7. สนับสนุนการทูตเพื่อประชาชน
7.8. ใช้ประโยชน์จากโครงข่ายคมนาคมขนส่งในภูมิภาคอาเซียนและอนุภูมิภาค
7.9. ประสานการดำเนินงานของส่วนราชการในต่างประเทศ
7.10. ส่งเสริมความร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับประเทศมุสลิมและองค์กรอิสลามระหว่างประเทศ
ยุทธศาสตร์ที่ 8. นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
8.1. ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน
8.1.1. พัฒนาระบบราชการอย่างต่อเนื่อง เน้นการบริหารเชิงกลยุทธ์ในระดับชาติอย่างมี
 

วิสัยทัศน์และมุ่งผลสัมฤทธิ์
8.1.2. เสริมสร้างประสิทธิภาพของระบบการบริหารงานแบบบูรณาการอย่างต่อเนื่อง ยกระดับ
 

สมรรถนะของส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ
8.1.3. พัฒนาและส่งเสริมระบบการบริหารงานบุคคลภาครัฐโดยยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
8.1.4. พัฒนาสมรรถนะของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐอย่างต่อเนื่อง
8.1.5. เสริมสร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลให้แก่ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐและพัฒนาความโปร่งใสในการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐ
8.1.6. สนับสนุนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีระบบที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และสามารถให้บริการสาธารณะตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตามความคาดหวัง
8.1.7. พัฒนาระบบราชการให้เป็นระบบที่โปร่งใสขึ้น
8.1.8. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารราชการแผ่นดิน
8.1.9. ส่งเสริมกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในภาคเอกชน
8.2. กฎหมายและการยุติธรรม
8.2.1. ปฏิรูประบบกฎหมายและพัฒนากระบวนการยุติธรรมทั้งระบบให้มีความทันสมัย สอดคล้องกับหลักการประชาธิปไตย เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงและสอดคล้องกับหลักนิติธรรม
8.2.2. ปรับปรุงระบบการช่วยเหลือประชาชนที่ไม่ได้รับความเป็นธรรมด้วยมาตรการเชิงรุก
8.2.3. เพิ่มประสิทธิภาพการสืบสวนสอบสวน การป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม การนำมาตรการทางภาษีและการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินมาใช้ในการดำเนินการต่อผู้กระทำผิด
8.2.4. ป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมเชิงรุกโดยประชาชนมีส่วนร่วม จัดให้มีกลไกการบริหารจัดการแบบครบวงจร วิเคราะห์แนวโน้มของอาชญากรรมล่วงหน้า
8.3. ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารจากทางราชการ สื่อสารมวลชน และสื่อสาธารณะทุกประเภทได้อย่างกว้างขวาง รวดเร็ว ถูกต้อง เป็นธรรม
8.3.1. ส่งเสริมและพัฒนาช่องทางในการรับรู้ข้อมูล ข่าวสารของประชาชน
8.3.2. ส่งเสริมและพัฒนากิจการสื่อสารมวลชนทั้งทางด้านเทคโนโลยี เครือข่าย และปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมกฎหมายที่เป็นอุปสรรคต่อการทำหน้าที่
8.3.3. ส่งเสริมให้สื่อสารมวลชนทุกประเภทมีอิสระและเสรีภาพในการเสนอข้อมูลข่าวสารอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมและตระหนักต่อจรรยาบรรณของสถาบันสื่อสารมวลชน รวมทั้งส่งเสริมให้มีการสร้างดุลยภาพของข่าวสาร

๑. ความนำ
  
ประเทศไทยเผชิญกับกระแสการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ ทั้งภายนอกและภายในประเทศที่ปรับเปลี่ยนเร็วและซับซ้อนมากยิ่งขึ้น เป็นทั้งโอกาสและความเสี่ยงต่อการพัฒนาประเทศ โดยเฉพาะข้อผูกพันที่จะเป็นประชาคมอาเซียนในปี ๒๕๕๘ จึงจำเป็นต้องนำภูมิคุ้มกันที่มีอยู่ พร้อมทั้งเร่งสร้างภูมิคุ้มกันในประเทศให้เข้มแข็งขึ้นมาใช้ในการเตรียมความพร้อมให้แก่คน สังคมและระบบเศรษฐกิจของประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) จึงให้ความสำคัญกับการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
๒. วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์และเป้าหมาย
๒.๑ วิสัยทัศน์ 
“สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ด้วยความเสมอภาค เป็นธรรมและมีภูมิคุ้มกันต่อการการเปลี่ยนแปลง”

๒.๒ พันธกิจ
๑) สร้างสังคมเป็นธรรมและเป็นสังคมที่มีคุณภาพ ทุกคนมีความมั่นคง
๒) พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีคุณธรรม เรียนรู้ตลอดชีวิต มีทักษะ
๓) พัฒนาฐานการผลิตและบูรณาการให้เข้มแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู้
๔) สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๒.๓ วัตถุประสงค์
๑) เพื่อเสริมสร้างสังคมที่เป็นธรรมและเป็นสังคมสันติสุข
๒) เพื่อพัฒนาคนไทยทุกกลุ่มวัยอย่างเป็นองค์รวมทั้งทางกาย ใจ
๓) เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างมีเสถียรภาพ คุณภาพ และยั่งยืน
๔) เพื่อบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เพียงพอ
๒.๔ เป้าหมายหลัก
๑) ความอยู่เย็นเป็นสุขและความสงบสุขของสังคมไทยเพิ่มขึ้น ความเหลื่อมล้ำในสังคมลดลง
๒) คนไทยมีการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง มีสุขภาวะดีขึ้น มีคุณธรรม จริยธรรมและสถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งมากขึ้น
๓) เศรษฐกิจเติบโตในอัตราที่เหมาะสมตามศักยภาพของประเทศ
๔) คุณภาพสิ่งแวดล้อมอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ กำหนดไว้ ๖ ยุทธศาสตร์ คือ
๓.๑ ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม ให้ความสำคัญกับ
๑) การสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมให้ทกคนในสังคมไทย
๒) การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน
๓) การเสริมสร้างพลังให้ทุกภาคส่วนสามารถเพิ่มทางเลือกการใช้ชีวิตในสังคม
๔) การสานสร้างความสัมพันธ์ของคนในสังคม
๓.๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน ให้ความสำคัญกับ
๑) การปรับโครงสร้างและการกระจายตัวประชากรให้เหมาะสม
๒) การพัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง
๓) การส่งเสริมการลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพอย่างเป็นองค์รวม
๔) การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตมุ่งสร้างกระแสสังคมให้การเรียนรู้เป็นหน้าที่ของคนไทยทุกคน
๕) การเสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม
๓.๓ ยุทธศาสตร์ความเข้มแข็งภาคเกษตร ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน ให้ความสำคัญกับ
๑) การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นฐานการผลิตภาคเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน
๒) การเพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตภาคเกษตร ภาครัฐ
๓) การสร้างมูลค่าเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรตลอดห่วงโซ่การผลิต
๔) การสร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้ให้แก่เกษตรกร
๕) การสร้างความมั่นคงด้านอาหารและพัฒนาพลังงานชีวภาพในระดับครัวเรือนและชุมชน
๖) การสร้างความมั่นคงด้านพลังงานชีวภาพ เพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศและความเข้มแข็งภาคเกษตร
๗) การปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน
๓.๔ ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน ให้ความสำคัญกับ
๑) การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การพัฒนาที่มีคุณภาพและยั่งยืน โดยสร้างความเข้มแข็งให้กับผู้ประกอบการ
๒) การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ให้เป็นพลังขับเคลื่อนการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน
๓) การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันที่มีประสิทธิภาพเท่าเทียมและเป็นธรรม
๔) การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวมอย่างมีเสถียรภาพ
๓.๕ ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคง ทางเศรษฐกิจและสังคม ให้ความสำคัญกับ
๑) การพัฒนาความเชื่อมโยงด้านการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ภายใต้กรอบความร่วมมือในอนุภูมิภาคต่าง ๆ
๒) การพัฒนาฐานลงทุนโดยเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันระดับอนุภูมิภาค
๓) การสร้างความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
๔) การเข้ารวมเป็นภาคความร่วมมือระหว่างประเทศและภูมิภาคภายใต้บทบาทที่สร้างสรรค์
๕) การสร้างความเป็นหุ้นส่วนทางเศรษฐกิจในภูมิภาคด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การเคลื่อนย้ายแรงงานและการส่งเสริมแรงงานไทยในต่างประเทศ
๖) การมีส่วนร่วมอย่างสำคัญในการสร้างสังคมนานาชาติที่มีคุณภาพชีวิต ป้องกันภัยจากการก่อการร้ายและอาชญากรรม ยาเสพติด ภัยพิบัติ และการแพร่ระบาดของโรคภัย
๗) การเสริมสร้างความร่วมมือที่ดีระหว่างประเทศในการสนับสนุนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างมีจริยธรรมและไม่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
๘) การเร่งรัดการใช้ประโยชน์จากข้อตกลงการค้าเสรี ที่มีผลบังคับใช้แล้ว
๙) การส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานการลงทุนและการประกอบธุรกิจในเอเชีย
๑๐) การปรับปรุงและเสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคการพัฒนาภายในประเทศ
๓.๖ ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ให้ความสำคัญกับ
๑) การอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
๒) การปรับกระบวนทัศน์การพัฒนา และขับเคลื่อนประเทศเพื่อเตรียมพร้อมไปสู่การเป็นเศรษฐกิจและสังคมคาร์บอนต่ำและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
๓) การยกระดับขีดความสามารถในการรองรับและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
๔) การเตรียมความพร้อมรองรับกับภัยพิบัติทางธรรมชาติ ด้วยการจัดทำแผนที่และจัดลำดับพื้นที่เสี่ยงภัยทั้งในระดับประเทศ ภูมิภาคและจังหวัด
๕) การสร้างภูมิคุ้มกันด้านการค้าจากเงื่อนไขด้านสิ่งแวดล้อมและวิกฤตจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
๖) การเพิ่มบทบาทประเทศไทยในเวทีประชาคมโลกที่เกี่ยวของกับกรอบความตกลง และพันธกรณีด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ
๗) การควบคุมและลดมลพิษ มุ่งลดปริมาณมลพิษทางอากาศ
๘) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใสและเป็นธรรมอย่างบูรณาการ


 
การดำเนินการดังกล่าวของรัฐบาลภายใต้นโยบายเร่งด่วนที่จะดำเนินการในปีแรก รัฐบาลได้กำหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัด กลยุทธ์และวิธีดำเนินการที่สำคัญ ดังนี้
1.1 สร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติและฟื้นฟูประชาธิปไตย 

	
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. สังคมไทยมีความสมานฉันท์ประชาชน ในชาติมีความรักสมัครสมานสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 


	- กลุ่ม องค์กรและเครือข่ายภาคส่วนต่าง ๆ ที่เข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการเสริมสร้างความสมานฉันท์ของคนในชาติในระดับต่างๆ มีจำนวนเพิ่มขึ้น 

- เงื่อนไขความขัดแย้ง หรือเหตุการณ์ ความรุนแรงจากปัญหาความขัดแย้ง ในสังคมลดลง 

	2. ประชาชนมีความเชื่อมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
	-จำนวนคดี หรือเหตุการณ์ละเมิดกฎหมาย และกติกาตามหลักการประชาธิปไตยลดลง 

	3. สถาบันพระมหากษัตริย์ไม่ถูกนำมาใช้ประโยชน์ทางการเมือง 
	- จำนวนเหตุการณ์ที่นำสถาบันฯ มาใช้ประโยชน์ในทางการเมืองลดลง 

- กลุ่มเครือข่ายหรือกลุ่มพลังมวลชนที่ร่วมพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์เพิ่มขึ้น 

	4. บุคคลทุกฝ่ายที่ได้รับผลกระทบอันเนื่องมา จากความเห็นที่แตกต่าง และความรุนแรงที่ก่อตัวขึ้นตั้งแต่ช่วงปลายของการใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 ได้รับการเยียวยาและฟื้นฟูอย่างต่อเนื่อง 


	- ปัญหาหรือเงื่อนไขหรือคดีความเกี่ยวกับความขัดแย้งในสังคมได้รับการแก้ไข หรือได้รับการพิจารณา 

- จำนวนผู้ที่ได้รับผลกระทบอันเนื่องมาจากความเห็นที่แตกต่าง และความรุนแรงที่ก่อตัวขึ้นตั้งแต่ช่วงปลายของการใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 ได้รับการเยียวยาอย่างต่อเนื่อง 

	5. คณะกรรมการอิสระตรวจสอบและค้นหาความจริงเพื่อการปรองดองแห่งชาติ (คอป.) ดำเนินการอย่างเป็นอิสระและได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายอย่างเต็มที่ 
	- จำนวนหน่วยงานที่ให้ความร่วมมือกับคณะกรรมการอิสระตรวจสอบและค้นหาความจริงเพื่อการปรองดองแห่งชาติ (คอป.) 




1.2 กำหนดให้การแก้ไขและป้องกันปัญหายาเสพติดเป็นวาระแห่งชาติ 
	
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ปัญหายาเสพติดลดลงและไม่ส่งผลกระทบต่อความสงบสุขของสังคม 
	- ประชาชนมีความพึงพอใจในการแก้ไขปัญหายาเสพติดเพิ่มขึ้น 

	
	


1.3 ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐอย่างจริงจัง 
	
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ภาพลักษณ์การคอร์รัปชั่นของประเทศไทย ดีขึ้น 
	- ดัชนีภาพลักษณ์การคอร์รัปชั่นไม่ต่ำกว่า 5.0คะแนน 


1.4 ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการน้ำอย่างบูรณาการและเร่งรัดขยายเขตพื้นที่ชลประทาน 
	
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. เกิดกลไกในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำแบบบูรณาการทุกระดับโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 


	- จำนวนแผนและกลไกการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 

- จำนวนกฎหมายที่ผ่านการปรับปรุงและแก้ไข 

- จำนวนกิจกรรมความร่วมมือระหว่างประเทศ 

- ร้อยละของประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่มี ส่วนร่วมในกิจกรรมมีความพึงพอใจ 

- จำนวนแหล่งน้ำที่ดำเนินการอนุรักษ์ พัฒนาและฟื้นฟู 

- จำนวนแหล่งน้ำที่ดำเนินการพัฒนาเพิ่มน้ำต้นทุน 

- จำนวนหมู่บ้านที่มีระบบฐานข้อมูลเตือนภัยน้ำหลาก ดินถล่ม 

- จำนวนแผน มาตรการ ในการบรรเทาภัย จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศโลก 

- จำนวนแหล่งน้ำบาดาลที่ได้รับการอนุรักษ์พัฒนาและฟื้นฟู 

	2. เพิ่มพื้นที่ชลประทานได้ประมาณ 3.35 ล้านไร่ 
	- จำนวนพื้นที่ชลประทาน 


1.5 เร่งนำสันติสุขและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนกลับมาสู่พื้นที่จังหวัดชายแดนใต้ 
	
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ประชาชนในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ยาเสพติด และภาครัฐสามารถป้องกันและขจัดปัจจัยสนับสนุนการก่อความไม่สงบ ในพื้นที่ได้ 


	- จำนวนที่เพิ่มขึ้นของการจับกุมผู้ค้าอาวุธสงครามและผู้ลักลอบนำยุทโธปกรณ์ที่ใช้ในการประกอบระเบิด และการสกัดกั้นเงินทุนสนับสนุนการก่อเหตุความไม่สงบในพื้นที่ 

- จำนวนเหตุรุนแรงที่เกี่ยวข้องกับการก่อ ความไม่สงบใน
พื้นที่ลดลงอย่างต่อเนื่อง 

- จำนวนผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุความรุนแรงลดลง 

- อัตราการติดยาเสพติดของประชาชน เด็ก และ 

เยาวชนลดลง

	
	- ปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ไม่ถูกบรรจุเป็นวาระการ
ประชุมของคณะกรรมการ OIC            

	2. ประชาชนได้รับการพัฒนาศักยภาพให้สามารถพึ่งตนเอง มีรายได้พอเพียงต่อการดำรงชีวิต และมีการกระจายรายได้ที่เป็นธรรม และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 


	
	- สัดส่วนคนจนในพื้นที่ลดลงอย่างต่อเนื่อง 

- สัดส่วนครัวเรือน ที่ได้รับการพัฒนาให้มีอาชีพ
ที่มั่นคงเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง   

- สัดส่วนครัวเรือนในพื้นที่ที่มีรายได้ปีละ ไม่
น้อยกว่า 120,000 บาทเพิ่มขึ้น
- ช่องว่างการกระจายรายได้ของประชาชน ใน 

จังหวัดชายแดนใต้ลดลง 
   

	
	- อัตราการตายของแม่และเด็กลดลงอย่างต่อเนื่อง 

- อัตราการเรียนรู้และอัตราการเข้าศึกษาต่อของเด็กและเยาวชนเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง

	3. ภาคประชาชนและภาคประชาสังคมได้มีส่วนร่วมภาครัฐในกระบวนการแก้ไขและพัฒนาพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้อย่างเป็นรูปธรรม 
	- สัดส่วนโครงการที่มาจากการริเริ่มของประชาชนในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ มีจำนวนเพิ่มขึ้น 

- สัดส่วนโครงการที่ประชาชนมีส่วนร่วมดำเนินการเพิ่มขึ้น 

	4. ประชาชนมีความศรัทธาและมีความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 


	- จำนวนการร้องเรียนเกี่ยวกับความไม่เป็นธรรม ความไม่โปร่งใส ในกระบวนการยุติธรรม เหตุการณ์ละเมิดสิทธิมนุษยชน และความขัดแย้งระหว่างประชาชนกับเจ้าหน้าที่รัฐลดลง 

- ประชาชนมีความพึงพอใจในการทำงานและการให้บริการของหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม 

- ประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในงานกระบวนการยุติธรรมมากขึ้น 


	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	5. เยียวยาผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
	
	- สัดส่วนผู้ได้รับผลกระทบที่ได้รับการเยียวยา 



	6. พื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ได้รับการกระจายอำนาจการปกครองส่วนท้องถิ่นในรูปแบบที่สอดคล้องกับลักษณะพื้นที่โดยไม่ขัดกับรัฐธรรมนูญ 
	
	- สัดส่วนภารกิจที่ถ่ายโอนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

- สัดส่วนงบประมาณที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับจัดสรร 



	7. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการนโยบายและการปฏิบัติตามนโยบายมีการบูรณาการและประสานสอดคล้องกันในทุกระดับ 


	
	- การดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์รองรับนโยบายการบริหารและการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ที่สอดคล้องกันตั้งแต่ระดับกระทรวง กรม ไปจนถึงระดับพื้นที่ (จังหวัด อำเภอ ตำบล หมู่บ้าน) สามารถดำเนินการได้ตามกำหนดเวลา 

	8. การปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบปฏิบัติให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาของพื้นที่ 
	
	- จำนวนกฎหมาย ระเบียบปฏิบัติ ที่ได้รับ การปรับปรุงให้ทันสมัยสอดคล้องกับสภาพปัญหาของพื้นที่

	


1.6 เร่งฟื้นฟูความสัมพันธ์และพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและนานาประเทศ 
	
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ไทยได้รับการยอมรับจากประเทศเพื่อนบ้าน รวมทั้งสามารถขยายความร่วมมือระหว่างกันภายใต้กรอบความร่วมมือทางเศรษฐกิจในอนุภูมิภาค 
	- ระดับความสัมพันธ์ ความเคารพซึ่งกันและกันกับประเทศเพื่อนบ้านอยู่ในระดับปกติ มีความก้าวหน้าในการแก้ไขเรื่องที่เป็นประเด็นปัญหาระหว่างกันและท่าทีไทยเป็นที่ยอมรับ 

	2. ไทยมีภาพลักษณ์ที่ดีในสายตาประชาคมระหว่างประเทศ และนานาประเทศมีความเชื่อมั่นและทัศนคติในทางบวกต่อประชาชนและประเทศไทย 
	- ความร่วมมือระหว่างไทยกับประเทศเพื่อนบ้าน และระหว่างไทยกับประเทศอาเซียนสามารถขับเคลื่อนไปได้ตามแผนการดำเนินงาน 

	3. ภาคส่วนที่เกี่ยวข้องของไทยมีความเข้าใจและตระหนักถึงประโยชน์และผลกระทบในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน เพื่อให้สามารถปรับตัวและเพิ่มความสามารถในการแข่งขัน 
	- มีกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความเข้าใจของสาธารณชนต่างประเทศที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย ต่อประเทศไทย และสื่อมวลชนมีการตอบรับในเชิงบวกต่อไทยและนโยบายต่างประเทศของไทย 

	4. มีการเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคมขนส่งภายในและภายนอกภูมิภาค และการอำนวยความสะดวกการค้าและการขนส่งเพื่อสนับสนุนการเติบโตทางเศรษฐกิจในภูมิภาคร่วมกัน 
	- มีการประสานความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ประชาชน และสื่อมวลชน เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนาศักยภาพเพื่อเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน



1.7 แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนและผู้ประกอบการเนื่องจากภาวะเงินเฟ้อ และราคาน้ามันเชื้อเพลิง 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ลดค่าครองชีพของประชาชน และสามารถเข้าถึงสินค้าอุปโภคบริโภคได้อย่างทั่วถึงในระดับราคาที่เป็นธรรมทั้งต่อผู้ผลิตและผู้บริโภค 


	- ประชาชนมีค่าใช้จ่ายด้านพลังงานลดลง โดยเฉพาะในช่วงที่ราคาพลังงานมีความ ผันผวนมาก 

- ต้นทุนค่าขนส่งและราคาสินค้าอุปโภคและบริโภคลดลงเป็นเวลา ๓ เดือน 

- ประชาชนมีค่าใช้จ่ายในการเดินทางลดลง 

- ข้อร้องเรียนด้านราคาสินค้าทั้งจากผู้ผลิตและผู้บริโภคลดลง 


1.8 ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยเพิ่มกำลังซื้อภายในประเทศ สร้างสมดุลและความเข้มแข็งอย่างมีคุณภาพให้แก่ระบบเศรษฐกิจมหภาค 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย / ตัวชี้วัด

	1. พักหนี้ครัวเรือนของเกษตรกรรายย่อยและผู้มีรายได้น้อยที่มีหนี้ต่ำกว่า 500,000 บาท อย่างน้อย 3 ปี และปรับโครงสร้างหนี้สำหรับผู้ที่มีหนี้เกิน 500,000 บาท 


	- จำนวนลูกหนี้ที่ได้เข้าโครงการ 

- อัตราเพิ่มของผลิตภาพแรงงานเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ 3 ต่อปี 

- จำนวนผู้จบปริญญาตรีที่มีรายได้เพิ่มขึ้นเป็นไม่น้อยกว่า 15,000 บาทต่อเดือน 


	2. แรงงานมีรายได้ไม่น้อยกว่า 300 บาทต่อวัน และผู้จบปริญญาตรีมีรายได้ไม่น้อยกว่าเดือนละ 15,000 บาท ที่สอดคล้องเหมาะสมตามระดับทักษะฝีมือ ศักยภาพและผลิตภาพ 
	- จำนวนแรงงานที่มีรายได้เพิ่มขึ้นเป็นไม่น้อยกว่า 300 บาทต่อวัน 



	3. สร้างหลักประกันรายได้ เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงสำหรับผู้สูงอายุที่สอดคล้องกับกลุ่มอายุอย่างทั่วถึง 
	- ผู้สูงอายุทุกคนมีหลักประกันทางรายได้ที่สอดคล้องกับกลุ่มอายุเพิ่มขึ้น 

	4. ลดภาระการลงทุนสำหรับสิ่งจำเป็นในชีวิตของประชาชนทั่วไป ได้แก่ บ้านหลังแรกและรถยนต์คันแรก 


	- จำนวนประชาชนที่ใช้สิทธิลดหย่อนภาษีในการซื้อบ้านหลังแรกและรถยนต์คันแรก 

- ร้อยละของจำนวนประชาชนที่ได้รับการคืนภาษีรถยนต์คันแรกตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด 


1.9 ปรับลดภาษีเงินได้นิติบุคคล ให้เหลือร้อยละ 23 ในปี พ.ศ. 2555และลดลงเหลือ ร้อยละ20 ในปี พ.ศ. 2556
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย / ตัวชี้วัด

	1. ปรับลดภาษีเงินได้นิติบุคคล ให้เหลือ ร้อยละ 23 ในปีพ.ศ. 2555 และลดลงเหลือร้อยละ 20 ในปี พ.ศ. 2556 เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของภาคเอกชน ขยายฐานภาษี และรองรับการเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียนในปี พ.ศ. 2558 


	- ศักยภาพการแข่งขันของผู้ประกอบการไทยปรับตัวดีขึ้น 

- ต้นทุนการใช้จ่ายด้านภาษีของผู้ประกอบการลดลง 




1.10 ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งเงินทุน 
	
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย / ตัวชี้วัด

	1. เพิ่มทุนกองทุนหมู่บ้านเป้าหมายจำนวน 79,600 กองทุน กองทุนละ 1 ล้านบาท 
	- กองทุนหมู่บ้านได้รับการเพิ่มทุน จำนวน 79,600 กองทุน 

	2. ยกระดับกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองสู่การเป็นสถาบันการเงินชุมชน 
	- กองทุนหมู่บ้านพัฒนาเป็นสถาบันการเงินชุมชน จำนวน 4,000 แห่ง 

	3. องค์กรสตรี/คณะกรรมการพัฒนาสตรีระดับต่างๆ 90,150 องค์กร/คณะ มีกองทุนที่มีธรรมาภิบาลในการบริหารชุมชนด้วยศักยภาพและบทบาทเพิ่มขึ้น 
	- ร้อยละขององค์กรสตรี/คณะกรรมการพัฒนาสตรีระดับต่าง ๆ มีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

	4. เด็ก เยาวชน ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง มีคุณภาพและมาตรฐานด้วยรูปแบบและกระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ความต้องการ สภาพแวดล้อม และวัฒนธรรมที่หลากหลายในพื้นที่ 
	- ร้อยละของเด็ก เยาวชนและประชาชนในพื้นที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพหรือทักษะด้านอาชีพ มีงานทำหรือนำไปประกอบอาชีพในท้องถิ่นได้ 



	5. นักศึกษาที่กำลังจะจบการศึกษามีโอกาสเข้าถึงแหล่งทุน และมีทางเลือกที่จะประกอบธุรกิจส่วนตัว 


	- จำนวนนักศึกษาที่กำลังจะจบการศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐและเอกชนที่ได้รับการจัดสรรเงินจากกองทุนตั้งตัวได้ 

- จำนวนผู้ประกอบการธุรกิจส่วนตัวรุ่นใหม่เพิ่มขึ้น 

	6. เพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถของหมู่บ้านชุมชนในการพัฒนาแก้ไขปัญหาของชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
	- ร้อยละของกิจกรรมตามแผนชุมชนที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อหมู่บ้าน


	1.11 ยกระดับราคาสินค้าเกษตรและให้
เกษตรกรเข้าถึงแหล่งเงินทุน

	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	
	เป้าหมาย / ตัวชี้วัด


	1. ยกระดับราคาสินค้าเกษตร 
	- ราคาสินค้าเกษตร 

	2. เกษตรกรที่ประสบภัยพิบัติธรรมชาติได้รับการดูแลและช่วยเหลือ 
	- จำนวนเกษตรกรที่ได้รับการเยียวยาจากการประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติด้านการเกษตร 

	
	


1.12 เร่งเพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวทั้งในและนอกประเทศ
	เป้าประสงค์เชิงนโยบายและตัวชี้วัด
	เป้าหมาย / ตัวชี้วัด

	1. การท่องเที่ยวมีการเติบโตอย่างสมดุลและยั่งยืน 


	- จำนวนนักท่องเที่ยวและรายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น 



	2. ประเทศไทยมีภาพลักษณ์ที่ดีในสายตานักท่องเที่ยว 
	


1.13 สนับสนุนการพัฒนางานศิลปหัตถกรรมและผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อการสร้างเอกลักษณ์และการผลิตสินค้าในท้องถิ่น 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	
	เป้าหมาย / ตัวชี้วัด

	1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานของสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ 
	- ผลิตภัณฑ์ที่ได้รับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนเพิ่มขึ้น 


1.14 พัฒนาระบบประกันสุขภาพ 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย / ตัวชี้วัด

	1. ประชาชนทุกคนได้รับบริการอย่างมีคุณภาพ สะดวก รวดเร็ว และเป็นธรรม 
	- ร้อยละของผู้เข้าถึงระบบหลักประกันสุขภาพ 

- สัดส่วนบริการรักษาพยาบาลที่ได้คุณภาพและมาตรฐานตามเกณฑ์ที่กำหนด 


1.15 จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แท็บเล็ตให้แก่โรงเรียน 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบายและตัวชี้วัด
	เป้าหมาย / ตัวชี้วัด

	1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ทุกคนได้รับเครื่องคอมพิวเตอร์แท็บเล็ต และสามารถเข้าถึงบริการอินเทอร์เน็ตไร้สาย โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 


	- จำนวนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่ได้รับเครื่องคอมพิวเตอร์แท็บเล็ต 

- จำนวนสถานศึกษาที่ได้รับบริการอินเทอร์เน็ตไร้สายโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายเพิ่มขึ้น 


1.16 เร่งรัดและผลักดันการปฏิรูปการเมืองที่ประชาชนมีส่วนร่วมอย่างกว้างขวาง 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย / ตัวชี้วัด

	1. รัฐธรรมนูญฉบับใหม่ที่ได้รับความเห็นชอบจากประชาชน 
	- ผลการออกเสียงประชามติให้ความเห็นชอบรัฐธรรมนูญ 


นโยบายที่ 2 นโยบายความมั่นคงแห่งรัฐ
2.1เทิดทูนและพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. พระบรมเดชานุภาพพระมหากษัตริย์ ไม่มีผู้ใดล่วงละเมิดได้ 


	- จำนวนคดี หรือเหตุการณ์ล่วงละเมิดสถาบันพระมหากษัตริย์และการแสวงประโยชน์จากสถาบันฯ มีปริมาณและความรุนแรงลดลง 

- จำนวนและน้ำหนักของเรื่องที่ทูลเกล้าฯ ถวายฎีกาต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ลดลง 

- จำนวนที่เพิ่มขึ้นของแผนงาน/โครงการ ที่เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจกับ คนต่างชาติเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์อย่างถูกต้อง 

- ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของเครือข่ายในการเทิดทูนและพิทักษ์สถาบันพระมหากษัตริย์ 

	2. ประชาชนไทยทุกหมู่เหล่ามีความจงรักภักดีและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
	- กิจกรรมที่ทุกภาคส่วนทั้งในและต่างประเทศดำเนินการเพื่อเชิดชูพระเกียรติสถาบันพระมหากษัตริย์เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

	3. ประชาชนไทยทุกหมู่เหล่ามีความรู้รักสามัคคี และยึดถือแนวพระราชดำริเป็นหลักในการดำเนินชีวิตอย่างพอเพียง 
	- ครัวเรือนหรือพื้นที่ที่ได้รับการขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริและยึดถือเป็นหลักดำเนินชีวิตเพิ่มขึ้น 


2.2 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของกองทัพและระบบป้องกันประเทศ
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. เอกราช อธิปไตยความมั่นคงของรัฐสถาบันพระมหากษัตริย์ และผลประโยชน์แห่งชาติยังคง
ดำรงอยู่ 
	- ความพร้อมของกองทัพในการรักษาเอกราช อธิปไตย ความมั่นคงของรัฐ สถาบันพระมหากษัตริย์และผลประโยชน์แห่งชาติ 

	2. ประชาชนมีส่วนร่วมในการรักษาความมั่นคงของประเทศ
	-ประชาชนมีส่วนร่วมในการรักษาความมั่นคงของประเทศเพิ่มขึ้น   

	3. อุตสาหกรรมป้องกันประเทศได้รับการพัฒนาเพื่อมุ่งไปสู่การพึ่งพาตนเองได้ในการผลิตอาวุธยุทโธปกรณ์ 
	- ระดับความสำเร็จของการพัฒนาอุตสาหกรรมป้องกันประเทศที่นำไปสู่การพึ่งพาตนเองได้ในการผลิตอาวุธยุทโธปกรณ์ 

	4. กำลังพลของกองทัพได้รับการพัฒนา เรื่องสิทธิ หน้าที่และสวัสดิการอย่างเหมาะสม 
	-สิทธิ หน้าที่ และสวัสดิการของกำลังพลและกำลังสำรองของกองทัพได้รับการปรับปรุงเพิ่มขึ้นอย่างเหมาะสม

	5. กองทัพมีความพร้อมสนับสนุน และช่วยเหลือประชาชน โดยเฉพาะกรณีเกิดภัยพิบัติร้ายแรงและภัยความมั่นคงรูปแบบใหม่ 
	- กองทัพสามารถเข้าไปให้ความช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากภัยพิบัติได้อย่างทันต่อเหตุการณ์และทั่วถึง 

	2.3 พัฒนาและเสริมสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศ



	
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบายและตัวชี้วัด
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. กองทัพมีความสัมพันธ์ทางทหารที่ดีและ มีความใกล้ชิดกับมิตรประเทศ 


	-จำนวนที่เพิ่มขึ้นของแผนงาน โครงการ/กิจกรรมความร่วมมือทางทหารระหว่างกองทัพกับมิตรประเทศและดำเนินงานร่วมกัน อย่างต่อเนื่อง 

	2. กองทัพมีความพร้อมปฏิบัติการเพื่อสันติภาพในกรอบสหประชาชาติ 
	- กองทัพมีขีดความสามารถในการปฏิบัติการเพื่อสันติภาพในกรอบสหประชาชาติและบรรลุผลสำเร็จ 

	3. หน่วยงานความมั่นคงและเหล่าทัพความสัมพันธ์ที่ดีกับประเทศเพื่อนบ้านและมีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมการเมืองและความมั่นคงของอาเซียน 


	- หน่วยงานความมั่นคงและเหล่าทัพมีระบบการประสานงานเพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับประเทศเพื่อนบ้านอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

- หน่วยงานความมั่นคงและเหล่าทัพมีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมการเมืองและความมั่นคงของอาเซียน และให้การสนับสนุนภาคส่วนต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	4. ประเทศเพื่อนบ้านร่วมมือกับรัฐบาลไทยในการแก้ไขปัญหาต่างๆ โดยเฉพาะเรื่องเส้นเขตแดน และเรื่องทัศนคติหรือเงื่อนไขต่างๆที่ทำให้เกิดความไม่ไว้วางใจกัน 


	- หน่วยงานความมั่นคงและเหล่าทัพได้ดำเนินงานตามแนวทางเพื่อระงับข้อพิพาท กับประเทศเพื่อนบ้านโดยสันติวิธี 

- ภาคส่วนต่างๆให้ความร่วมมือในการดำเนินการเพื่อเสริมสร้างทัศนคติที่ดีและ ลดเงื่อนไขที่สร้างความไม่ไว้วางใจกันระหว่างไทยกับประเทศเพื่อนบ้าน 

	5. ประเทศไทยมีความร่วมมือกับประเทศต่างๆ ทั้งในและนอกภูมิภาคเอเชีย ในการป้องกันสกัดกั้น และปราบปรามปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ โดยเฉพาะปัญหายาเสพติด 


	- หน่วยงานความมั่นคงและเหล่าทัพมีความร่วมมือในระดับต่างๆ กับต่างประเทศทั้งใน และนอกภูมิภาคเอเชีย โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ประเทศเพื่อนบ้านที่นำไปสู่การเพิ่มประสิทธิภาพ การป้องกัน สกัดกั้นและปราบปรามปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ 


2.4 พัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ
	เป้าประสงค์เชิงนโยบายและตัวชี้วัด
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ประเทศมีระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ ที่เสริมสร้างความพร้อมของทุกภาคส่วนในการเผชิญภัยคุกคามความมั่นคงและความเปลี่ยนแปลงในยุคโลกาภิวัตน์ 
	- มีนโยบาย ยุทธศาสตร์ แผนแม่บทการเตรียมพร้อมแห่งชาติที่สอดคล้องกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงและพร้อมเผชิญภัยคุกคามทุกรูปแบบ และมีกลไกการขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นระบบทั้งในและต่างประเทศ 

	2. ประเทศมีความพร้อมและสามารถเผชิญกับปัญหาความมั่นคงในรูปแบบใหม่ในด้านพลังงาน ด้านสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงของมนุษย์ อาชญากรรมข้ามชาติ การก่อการร้ายและอุบัติภัย 


	- การลดลงของผลกระทบจากปัญหาและภัยคุกคามด้านความมั่นคงรูปแบบใหม่ในด้านพลังงาน สิ่งแวดล้อม อาชญากรรมข้ามชาติ การก่อการร้าย และอุบัติภัย 

- ระบบบริหารจัดการและกลไกขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผน ในการแก้ไขปัญหาและภัยคุกคามด้านความมั่นคงรูปแบบใหม่ในด้านพลังงาน ด้านสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงของมนุษย์ อาชญากรรมข้ามชาติ การก่อการร้าย และอุบัติภัยมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

- จำนวนแผนงานโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานภาครัฐและภาคส่วนต่าง ๆ ที่มีการดำเนินงานเพื่อแก้ไขปัญหาภัยคุกคามด้านความมั่นคงรูปแบบใหม่ 

	3. ประเทศมีระบบการเตือนภัยและระบบบริหารวิกฤตการณ์ระดับชาติที่สามารถดำเนินงานในภาวะวิกฤตได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อป้องกัน แก้ไข บรรเทา และฟื้นฟูความเสียหาย ที่เกิดจากภัยต่างๆ 


	-ระบบการเตือนภัยเตือนภัยและระบบบริหารจัดการวิกฤตการณ์ระดับชาติสามารถดำเนินงานได้อย่างรวดเร็วและ มีประสิทธิภาพ 

- หน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีแผนงานทรัพยากรและบุคคล พร้อมเผชิญภัยคุกคาม ได้ทุกสถานการณ์โดยสามารถเชื่อมโยง การดำเนินงานตั้งแต่ระดับกระทรวง ภูมิภาค ไปจนถึงระดับจังหวัด 

- หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาระบบ การเตรียมพร้อมแห่งชาติได้กำหนดแนวทาง มาตรการ และแผนงาน/โครงการดำเนินงานในแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง กรม 

- แผนปฏิบัติการการป้องกันและบรรเทา สาธารณภัยแบบบูรณาการระดับกระทรวงทั้ง ๑๗ ด้าน ได้นำไปสู่การปฏิบัติในลักษณะบูรณาการร่วมกันทุกระดับ 

-แผนปฏิบัติการเพื่อฝึกทบทวนและระบบการบริหารจัดการทรัพยากรอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานสามารถรองรับสภาวะไม่ปกติ 


2.6 เร่งดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด องค์กรอาชญากรรม การค้ามนุษย์ ผู้หลบหนีเข้าเมือง แรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย และบุคคลที่ไม่มีสถานะชัดเจน 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบายและตัวชี้วัด
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ปัญหายาเสพติด องค์กรอาชญากรรมการค้ามนุษย์ ผู้หลบหนีเข้าเมือง แรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย และบุคคลที่ไม่มีสถานะชัดเจนได้ถูกเร่งรัดดำเนินการให้เกิดผลที่ลดระดับความรุนแรงและลดผลกระทบต่อความมั่นคงและความสงบสุขภายในประเทศ 


	- สถิติด้านต่าง ๆ ของปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง แรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย และบุคคลที่ไม่มีสถานะชัดเจนมีอัตราลดลงอย่างต่อเนื่องและไม่ส่งผลกระทบต่อความมั่นคงของประเทศ 

- สถิติด้านต่างๆ ของปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติโดยเฉพาะปัญหายาเสพติด การค้ามนุษย์ และปัญหาการฟอกเงินมีอัตราลดลงและไม่ส่งผลกระทบกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ รวมถึงความมั่นคงของมนุษย์ 

	2. บังคับใช้กฎหมายป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินเพื่อลดปัญหายาเสพติดองค์กรอาชญากรรม และการค้ามนุษย์อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 


	-การดำเนินการที่มุ่งปรับปรุงระบบการป้องกันปัญหาต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพและมีความพร้อมเพิ่มมากขึ้นในการเฝ้าระวังเพื่อป้องกันปัญหา และบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวดมากยิ่งขึ้นเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด องค์กรอาชญากรรมการค้ามนุษย์ ผู้หลบหนีเข้าเมือง แรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย และบุคคลที่ไม่มีสถานะชัดเจน 

- การดำเนินการในลักษณะบูรณาการเพื่อบังคับใช้กฎหมายการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหายาเสพติด องค์กรอาชญากรรมและการค้ามนุษย์โดยสอดคล้องกับมาตรฐานสากล 

	3. ประเทศไทยเป็นที่ยอมรับและได้รับความร่วมมือจากต่างประเทศในการดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด องค์กรอาชญากรรม การค้ามนุษย์ ผู้หลบหนีเข้าเมือง แรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย และบุคคลที่ยังไม่มีสถานะชัดเจน 


	-การควบคุม ติดตาม ตรวจสอบผู้หลบหนีเข้าเมือง สามารถดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุผลตามที่กำหนดไว้ 

- การบริหารจัดการแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมายสามารถดำเนินการให้เกิดประโยชน์ทั้งด้านเศรษฐกิจและด้านความมั่นคง 

- บุคคลที่ไม่มีสถานะบุคคลชัดเจนได้รับการกำหนดสถานะและได้รับสิทธิอย่างเหมาะสมตามหลักสิทธิมนุษยชน 

- ข้อกล่าวหาต่อรัฐบาลไทยในกรณีการดำเนินงานที่มีลักษณะการละเมิดสิทธิมนุษยชนมีสัดส่วนที่ลดลง 


นโยบายที่ 3 เศรษฐกิจ
3.1 นโยบายเศรษฐกิจมหภาค 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. เศรษฐกิจขยายตัวอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 

2. รักษาเสถียรภาพทางด้านการคลัง การเงิน และระบบสถาบันการเงิน 

3. ทุกภาคส่วนสามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุนอย่างเท่าเทียม 

4. โครงสร้างภาษีมีความเหมาะสม เป็นธรรม และส่งเสริมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
	- เศรษฐกิจขยายตัวร้อยละ 5.0-6.0 ต่อปี 

- อัตราการว่างงานลดลง 

- อัตราเงินเฟ้ออยู่ในช่วงร้อยละ 3.0-3.5 

- หนี้สาธารณะคงค้างต่อ GDP ไม่เกิน ร้อยละ 60
- สัดส่วนสินเชื่อ SME ต่อสินเชื่อรวมเพิ่มขึ้น 

- จำนวนผู้อยู่ในระบบภาษีเพิ่มขึ้น 


3.2 นโยบายสร้างรายได้ 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. จำนวนนักท่องเที่ยวและรายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น 


	- รายได้จากนักท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น 2 เท่า ในเวลา 5 ปี 

- จำนวนนักท่องเที่ยวคุณภาพ และใช้จ่ายสูงเพิ่มมากขึ้น 

- จำนวนตลาดการท่องเที่ยวใหม่ๆ เพิ่มขึ้น
 - แหล่งท่องเที่ยวเดิมและใหม่ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพสูง เพื่อรองรับนักท่องเที่ยวคุณภาพ 

	2. ธุรกิจสร้างสรรค์ของไทยสามารถสร้างมูลค่า เพิ่มต่อ GDP เพิ่มขึ้น 


	- มูลค่าเพิ่มของเศรษฐกิจสร้างสรรค์ของไทยต่อ GDP เพิ่มขึ้นไม่ต่ำกว่าร้อยละ 5 ต่อปี 

- มูลค่าของธุรกิจอุตสาหกรรม ธุรกิจบริการ และธุรกิจวิสาหกิจชุมชนแบบดั้งเดิมของไทย ที่ปรับตัวและพัฒนาเป็นธุรกิจสร้างสรรค์ที่มีคุณภาพเพิ่มขึ้น 

	3. ไทยเป็นศูนย์กลางตลาดซื้อขายล่วงหน้าของสินค้าเกษตรและอาหาร เพื่อส่งเสริมการเป็นครัวที่มีคุณภาพของโลก 
	- มีกลไกและแผนธุรกิจเพื่อส่งเสริมตลาดสินค้าเกษตรล่วงหน้าสำหรับเกษตรกร 

- มูลค่าธุรกิจการซื้อขายสินค้าเกษตรล่วงหน้าเพิ่มมากขึ้น 

	4. การลงทุนทั้งในประเทศและนอกประเทศเพิ่มขึ้น 


	- มูลค่าการลงทุนของไทยไปยังต่างประเทศ โดยเฉพาะประเทศเพื่อนบ้านและประเทศในภูมิภาคเพิ่มขึ้น 

- สัดส่วนการออกบัตรส่งเสริมในกิจการเทคโนโลยีสูงต่อการออกบัตรส่งเสริมในกิจการอุตสาหกรรมทั้งหมดเฉลี่ยร้อยละ 68.5
- การลงทุนเรือนหุ้นของไทยในประเทศที่มีความพร้อมด้านทรัพยากรรวม 7,200 ล้านดอลลาร์ สรอ. ในปี 2558


3.3 นโยบายปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ
3.3.1 ภาคเกษตร 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพมาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการ 

2. มูลค่าสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์เพิ่มขึ้น 
	- ผลผลิตรวม และต้นทุนการผลิตต่อหน่วยของสินค้าเกษตร 

- จำนวนฟาร์ม/โรงงาน ที่ได้รับการรับรองคุณภาพมาตรฐาน 

- มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศสาขาเกษตรและแปรรูปเกษตร


3.3.2 ภาคอุตสาหกรรม 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคอุตสาหกรรม 


	- มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้นเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ต่อปี 

	2. เพิ่มผลิตภาพแรงงานภาคอุตสาหกรรม 


	-ผลิตภาพแรงงานภาคอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้นเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 ต่อปี

	3. ยกระดับมูลค่าผลิตภัณฑ์ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมในภาคอุตสาหกรรม 


	- มูลค่าของ SMEs มีสัดส่วนสูงขึ้นไม่ต่ำกว่าร้อยละ 40 ของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ โดยมูลค่าของ SMEs ในภาคอุตสาหกรรมให้มีสัดส่วนสูงขึ้นไม่ต่ำกว่าร้อยละ 34 ของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศของภาคอุตสาหกรรม ภายในปี 2559

	4. ลดสัดส่วนต้นทุนโลจิสติกส์ภาคอุตสาหกรรมต่อ GDP 
	- ต้นทุนโลจิสติกส์ภาคอุตสาหกรรมต่อ GDP .ให้น้อยกว่าร้อยละ 15ในปี 2559

	5. ส่งเสริมภาคอุตสาหกรรมให้มีการใช้ประโยชน์และบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน โดยมีความรับผิดชอบต่อสังคมและการมีส่วนร่วมของชุมชน เพื่อเป็นพื้นฐานในการพัฒนาไปสู่อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
	-จำนวนสถานประกอบการที่ผ่านเกณฑ์ Green Industry ปีละ 7,500 ราย และเครือข่ายความร่วมมือในการเฝ้าระวังปัญหาสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยภาคอุตสาหกรรมได้รับการพัฒนาเพิ่มขึ้น ร้อยละ 5 

ต่อปี 

	
	


3.3.3 ภาคการท่องเที่ยว การบริการ และการกีฬา 
1)  การพัฒนาการท่องเที่ยว
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. การท่องเที่ยวมีการเติบโตอย่างสมดุลและยั่งยืน 

2. ประเทศไทยมีภาพลักษณ์ที่ดีในสายตานักท่องเที่ยว 

3. รายได้จากนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติเพิ่มขึ้น 

4. พื้นที่เป้าหมายได้รับการประกาศเขตพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน สามารถตอบสนองนโยบายสร้างรายได้และพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ 

5. จำนวนและรายได้จากการใช้จ่ายของนักเดินทางกลุ่มไมซ์ในประเทศไทยเพิ่มขึ้น 

6. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ด้านโครงข่ายทางหลวงสนับสนุนแหล่งท่องเที่ยว 
	- จำนวนนักท่องเที่ยว ๓๐ ล้านคน และมีรายได้จากการท่องเที่ยว ๑.๔ ล้านล้านบาท 

- พื้นที่พิเศษได้รับการบริหารจัดการเพื่อการการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน และครัวเรือนในพื้นที่มีรายได้เพิ่มขึ้น 

- จำนวนนักท่องเที่ยวกลุ่มไมซ์จากต่างประ เทศ และรายได้จากอุตสาหกรรมไมซ์ เพิ่มขึ้นร้อยละ ๑๕-๒๕ 

- งานชนะการประมูลสิทธิ์การจัดประชุมนานาชาติและการจัดแสดงสินค้าและนิทรรศการนานาชาติ และอันดับของประเทศไทยด้านประเทศที่เป็นจุดหมายสำหรับการจัดงานด้านไมซ์เพิ่มขึ้น 

- นักท่องเที่ยวเดินทางเข้าถึงแหล่ท่องเที่ยว อย่างสะดวกสบายและปลอดภัย 


2)  การพัฒนาภาคบริการ
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ขยายฐานการผลิตและการตลาดของธุรกิจบริการที่มีศักยภาพสู่ระดับภูมิภาค 
	- มูลค่าภาคบริการมีสัดส่วนต่อมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศเพิ่มขึ้น 


3)  การพัฒนากีฬา
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. นักกีฬาปกติและผู้พิการมีความสามารถและทักษะความเป็นเลิศด้านกีฬาที่สามารถเข้าแข่งขันในระดับนานาชาติ 
	-จำนวนนักกีฬาไทยได้เข้าร่วมแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติเพิ่มขึ้นร้อยละ ๑๐

	2. ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางกีฬาของภูมิภาคและของโลก เป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขันและจัดประชุมกีฬาและกีฬาคนพิการระดับนานาชาติอย่างต่อเนื่อง 
	- จำนวนรายการแข่งขันที่ประเทศไทยได้รับเลือกเป็นเจ้าภาพในการจัดการแข่งขันกีฬาเป็นเลิศและการประชุมกีฬาระดับโลกและระดับนานาชาติเพิ่มขึ้นร้อยละ ๕ ต่อปี 




3.3.4 การตลาด การค้า และการลงทุน
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1.ขยายมูลค่าการส่งออกไปตลาดต่างประเทศ 
	- ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของมูลค่าการส่งออก (ร้อยละ 10)

	2.เป็นศูนย์กลางเครือข่ายการค้าสินค้าอินทรีย์ 
	- มูลค่าการค้าสินค้าอินทรีย์เพิ่มขึ้น

	3.ขยายผลของความตกลงด้านการค้า การลงทุน ไปสู่การปฏิบัติ โดยให้ผู้ประกอบการได้รับประโยชน์สูงสุด รวมทั้งเตรียมพร้อมในการป้องกันผลกระทบที่จะเกิดขึ้น 
	- การใช้ประโยชน์จากกฎระเบียบและสิทธิประโยชน์ทางการค้าเพิ่มขึ้น 



	4. กำหนดยุทธศาสตร์การส่งเสริมการลงทุนใหม่ในช่วง 5 ปี 
	- มียุทธศาสตร์และมาตรการส่งเสริมการลงทุนใหม่ในช่วง 5 ปี 

	5. เพิ่มขีดความสามารถผู้ประกอบการด้านการขนส่งของไทย ให้มีความสามารถในการแข่งขัน รองรับการเปิดตลาดเสรี ภายใต้กรอบความร่วมมือและข้อตกลงการค้าเสรี 
	- ศึกษามาตรการส่งเสริมสนับสนุนและแนวทางการลดผลกระทบต่อผู้ประกอบการด้านการขนส่งให้แล้วเสร็จในปี 2557




3.4 นโยบายโครงสร้างพื้นฐาน การพัฒนาระบบรางเพื่อขนส่งมวลชน และการบริหารจัดการระบบขนส่งสินค้าและบริการ 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านขนส่ง ประปา และระบบไฟฟ้าให้กระจายไปสู่ภูมิภาคอย่างทั่วถึง เพียงพอ ยกระดับคุณภาพชีวิต และสร้างโอกาสในการกระจายรายได้ กระจายเศรษฐกิจและการลงทุนสู่ชนบท 
	-การพัฒนาโครงข่ายทางหลวงชนบทที่เป็นถนนลูกรัง จำนวน 5,100 กม.ในระหว่างปี พ.ศ. 2555-2558 

-เขตให้บริการระบบไฟฟ้ามีความครอบคลุมพื้นที่ทั่วประเทศเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง และมี

คุณภาพ ความปลอดภัย ความมั่นคงและเชื่อถือได้เพิ่มขึ้น 

	2. พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภคของประชาชนในพื้นที่ชนบทที่ประสบปัญหาการขาดแคลนน้ำกินน้ำใช้ที่สะอาด 


	-จำนวนประชากรในเขตนครหลวงได้รับบริการน้ำประปาอย่างเพียงพอและทั่วถึงในปี2560 และในเขตภูมิภาคมีผู้ได้รับบริการเพิ่มขึ้น 13ล้านคน ในปี 2558
- จำนวนแหล่งน้ำบาดาลได้รับการพัฒนาเพื่อการอุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอและทั่วถึง 

	


	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	3. พัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกด้านการขนส่งต่อเนื่องหลายรูปแบบให้เชื่อมโยงกับฐานการผลิตและฐานการส่งออกของประเทศ รวมทั้ง ส่งเสริมระบบบริหารจัดการขนส่งและผู้ประกอบการขนส่งให้มีประสิทธิภาพ มีต้นทุนที่เหมาะสม และแข่งขันได้

	- เริ่มก่อสร้างทางคู่ในเส้นทางสำคัญได้ภายในปี 2556
- เริ่มก่อสร้างเขื่อนยกระดับแม่น้ำเจ้าพระยาและน่านเพื่อการเดินเรือ 

- เริ่มก่อสร้างสถานี CY ในภูมิภาคและสถานี ICD แห่งที่ 2 ได้ภายในปี 2557
- เริ่มประกวดราคาให้ได้ผู้รับจ้างเพื่อดำเนินการก่อสร้างโครงการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนทั้ง 10 สายในระหว่าง ปี 2555-2557 

	4. พัฒนาระบบขนส่งมวลชนทางราง เพื่อรองรับการเจริญเติบโตของเมือง การเชื่อมโยงระหว่างเมืองกับบริเวณชานเมือง พร้อมทั้งมีสิ่งอำนวยความสะดวกเชื่อมโยงระหว่างรถไฟฟ้าหรือการเดินทางในรูปแบบอื่น 

5. พัฒนาภาคการขนส่งเพื่อให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางเชื่อมต่อการเดินทางและการขนส่ง 


	-ศึกษาความเหมาะสมของโครงการรถไฟความเร็วสูงให้แล้วเสร็จภายใน ปี 2555 และเริ่มกระบวนการดำเนินโครงการได้ภายในปี 2556 

- พัฒนาท่าเรือน้ำลึกปากบารา ท่าเรือสงขลา แห่งที่ 2 และสะพานเศรษฐกิจเชื่อมโยง สองฝั่งทะเลภาคใต้ โดยเริ่มในปี 2555 

-ท่าอากาศยานสุวรรณภูมิสามารถรองรับปริมาณผู้โดยสารเพิ่มขึ้นจาก 45 ล้านคน เป็น 65 ล้านคนต่อปี และท่าอากาศยานในภูมิภาคได้รับการปรับปรุง 29 แห่ง ภายในปี 2558
- เริ่มก่อสร้างทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองในเส้นทางที่สำคัญได้ภายในปี 2556 เช่น กทม. - นครราชสีมา และพัทยา - มาบตาพุด 


3.5 นโยบายพลังงาน 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ประเทศไทยมีความมั่นคงด้านพลังงาน โดยอุตสาหกรรมพลังงานของไทย สามารถสร้างรายได้ให้กับประเทศ รวมถึงสามารถจัดหาพลังงานและให้บริการด้านพลังงานได้อย่างเพียงพอต่อความต้องการใช้ภายในประเทศ ในราคาที่เหมาะสมเป็นธรรมต่อทุกภาคส่วน รวมถึงมีการผลิตและการใช้พลังงานทางเลือกและพลังงานทดแทนเพิ่มขึ้น เพื่อลดปริมาณการใช้และการนำเข้าเชื้อเพลิงฟอสซิลของประเทศ ควบคู่ไปกับการเพิ่มประสิทธิภาพของการใช้พลังงาน 
	- ประเทศไทยมีระบบขนส่งเชื้อเพลิงทางท่อที่มีศักยภาพและประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

- มีปริมาณสำรองก๊าซธรรมชาติ รวมทั้งปริมาณไฟฟ้าสำรองที่เหมาะสม ที่ทำให้ประเทศไทยมีความมั่นคงทางด้านพลังงาน 

- ราคาพลังงานในประเทศเป็นไปตามกลไกตลาด และสะท้อนต้นทุนที่แท้จริง 

- ประเทศไทยมีสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนเพิ่มขึ้น รวมทั้งทุกภาคส่วนเศรษฐกิจให้ความสำคัญกับการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อลดสัดส่วนการใช้พลังงาน 


3.6 นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	ตัวชี้วัด

	1. มีโครงสร้างพื้นฐานด้าน ICT และกลไกสนับสนุนที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ มั่นคงปลอดภัย สะดวก รวดเร็ว โดยมีเครือข่ายครอบคลุมพื้นที่ทั่วประเทศ ด้วยราคาที่เหมาะสม 

2. มีศูนย์บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตสาธารณะที่ได้มาตรฐานครอบคลุมพื้นที่ทั่วประเทศ 

3. ภาครัฐมีมาตรฐานความมั่นคงปลอดภัยด้านสารสนเทศและการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่เอื้อต่อความเชื่อมั่น 

4. ประชาชนมีความรอบรู้ เข้าถึง สามารถพัฒนาและใช้ประโยชน์จากสารสนเทศได้อย่างรู้เท่าทัน รวมทั้งส่งเสริมให้ ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

5. ประชาชนมีโอกาสเข้าถึงข้อมูลข่าวสารผ่านบริการต่าง ๆ ที่ใช้คลื่นความถี่อย่างมีประสิทธิภาพ 

6. มีช่องรายการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนด้านการศึกษา ด้านการสาธารณสุข ด้านแรงงาน ด้านการเกษตร ด้านวัฒนธรรม และการประชาสัมพันธ์ด้วยระบบดิจิทัลของภาครัฐ
7. ภาคธุรกิจ อุตสาหกรรมและบริการด้าน ICT ได้รับการสนับสนุนให้มีศักยภาพและสามารถทำให้ประเทศไทยพึ่งพาตนเองได้ 

8. กลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมายได้รับการพัฒนาและยกระดับคุณภาพสินค้าและบริการให้สามารถแข่งขัน ลดต้นทุนการผลิต และเพิ่มประสิทธิภาพ
9. ภาคธุรกิจ อุตสาหกรรมและบริการด้าน ICT และผู้ใช้ในกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย นำ ICT ไปเป็นกลไกในการผลักดันให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางด้าน ICT ในภูมิภาค
	- ร้อยละ 80 ของประชากรทั่วประเทศสามารถเข้าถึงโครงข่ายโทรคมนาคมและ อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงไม่น้อยกว่า2  Mbps 
- เทศบาลเมืองทุกจังหวัด มีการให้บริการโทรคมนาคม ที่สามารถรองรับอินเทอร์เน็ต ความเร็วสูงไม่น้อยกว่า 100 Mbps 

- จำนวนหน่วยงานภาครัฐที่ได้รับการเชื่อมโยงเครือข่ายสื่อสารข้อมูลภาครัฐไปถึงระดับตำบลทั่วประเทศเพิ่มขึ้น 

- จำนวนศูนย์ไปรษณีย์ที่ให้บริการโลจิสติกส์ เต็มรูปแบบ และสามารถให้บริการแก่ลูกค้าได้ทั่วประเทศเพิ่มขึ้น 

- มีการปรับปรุงพัฒนากฎหมาย กฎ ระเบียบนโยบาย แผน และมติ ครม. ที่เกี่ยวกับ ICT ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงด้าน ICT 

- จำนวนจุดที่ให้บริการอินเทอร์เน็ตสาธารณะโดยไม่คิดค่าบริการไม่น้อยกว่า 40,000 จุด 

- จำนวนผู้ได้รับความเสียหายจากการละเมิดสิทธิของการใช้ ICT ลดลง 

- ประชาชนไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 สามารถเข้าถึงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและสามารถพัฒนาเพื่อใช้ประโยชน์จากสารสนเทศได้อย่างรู้เท่าทัน 

- จำนวนประชาชนที่ได้รับประโยชน์จากการใช้คลื่นความถี่ในรูปแบบต่างๆ เพิ่มขึ้น 

- จำนวนช่องรายการที่มีการปรับเปลี่ยนเป็นระบบดิจิทัลของภาครัฐ 

- จำนวนบุคลากรด้าน ICT ได้รับการพัฒนาให้มีมาตรฐานทางวิชาชีพเพิ่มขึ้นต่อปี 

- ร้อยละของมูลค่าการนำเข้าซอฟต์แวร์จากต่างประเทศลดลงต่อปี 

- ผู้ประกอบการในกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมายได้รับการส่งเสริมให้มีศักยภาพในการทำธุรกิจจำนวนไม่น้อยกว่า ๕,๐๐๐ ราย 

- ยกระดับความสามารถในการแข่งขันของอุตสาหกรรม ICT (Benchmarking IT Industry Competitiveness) ของประเทศไทยให้เพิ่มขึ้นไม่ต่ำกว่า 4 อันดับ


	
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1.พัฒนา 5 ศักยภาพของพื้นที่ ใน 5 กลุ่มอาชีพใหม่ ให้สามารถแข่งขันได้ ใน 5 ภูมิภาคหลักของโลก 

2. ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ มาตรฐาน และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

3. สถานศึกษาทุกระดับ/ประเภทผ่านการรับรองมาตรฐานทางการศึกษา 

4. คนไทยทุกกลุ่มทุกวัยมีโอกาสได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง เป็นธรรม 

5. ผลงานวิจัยและนวัตกรรมมีคุณภาพ ได้รับการเผยแพร่ นำไปใช้ประโยชน์เพื่อการพัฒนาสังคม ประเทศ หรือต่อยอดในเชิงพาณิชย์ 

6. ผู้เรียนและกำลังแรงงานได้รับการเตรียมความพร้อมเชื่อมโยงสู่สังคมและประชาคมอาเซียน 

7. ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการการศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา 


	- ร้อยละของผู้สำเร็จการอาชีวศึกษาและการอุดมศึกษาที่เข้าสู่ตลาดแรงงาน มีสมรรถนะเป็นที่พึงพอใจของผู้ใช้ และมีงานทำภายใน 1 ปี รวมทั้งประกอบอาชีพอิสระเพิ่มขึ้น 

- ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาหลักระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานจากการทดสอบระดับชาติเพิ่มขึ้น 

- ร้อยละของสถานศึกษาทุกระดับ/ประเภท ที่เข้ารับการประเมินในแต่ละปีและได้รับการรับรองคุณภาพจาก สมศ. 

- จำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยของคนไทย 

- ร้อยละของกำลังแรงงานมีการศึกษาระดับ ม.ต้นขึ้นไป 

- จำนวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่เผยแพร่ในวารสาร หรือนำไปใช้อ้างอิงในระดับชาติ หรือนานาชาติ หรือนำไปใช้ประโยชน์ หรือต่อยอดในเชิงพาณิชย์ 

- สัดส่วนผู้เรียนมัธยมศึกษาตอนปลายประเภทอาชีวศึกษาต่อสายสามัญ 

- สัดส่วนผู้เรียนในสถานศึกษาของรัฐต่อเอกชน 

- มหาวิทยาลัยไทยได้รับการจัดอันดับที่สูงขึ้นในการจัดอันดับมหาวิทยาลัยระดับโลกและระดับภูมิภาคเอเชีย 




นโยบายที่ 4 นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต 
4.1 นโยบายแรงงาน 

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. แรงงานทุกระดับมีงานทำ มีทักษะฝีมือและศักยภาพเพิ่มมากขึ้น 

2. แรงงานทั้งในระบบและนอกระบบ ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายและมีหลักประกันทางสังคมที่มั่นคง 

3. การบริหารจัดการแรงงานข้ามชาติเป็นไปอย่างมีระบบ สามารถรองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
	- อัตราเพิ่มของผลิตภาพแรงงานเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ3 ต่อปี 

- สัดส่วนของแรงงานทั้งในและนอกระบบได้รับการคุ้มครองจากกองทุนประกันสังคมเพิ่มมากขึ้น 

- ร้อยละของแรงงานที่ได้รับการคุ้มครองสิทธิประโยชน์ตามกฎหมายแรงงาน 

- จำนวนแรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองผิดกฎหมายลดลง 


	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ประชาชนมีหลักประกันสุขภาพอย่างครอบคลุม มีคุณภาพ และมีโอกาสเข้าถึงบริการได้อย่างเท่าเทียมกัน 
	- ร้อยละของสถานบริการสุขภาพที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 

	2. ระบบบริการสุขภาพมีโครงสร้างพื้นฐานที่เพียงพอทั้งบุคลากรและอุปกรณ์ทางการแพทย์ และสถานพยาบาล 


	- สัดส่วนของบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขต่อประชากรในแต่ละภูมิภาค 

- สัดส่วนของเครื่องมือแพทย์ที่สำคัญต่อประชากรในแต่ละภูมิภาค 

	3. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดี มีพฤติกรรมสุขภาพเหมาะสม สามารถควบคุม และลดปัจจัยเสี่ยงต่อโรคเรื้อรัง ภัยพิบัติ และภัยสุขภาพ 


	- อัตราการเพิ่มการเจ็บป่วยด้วยโรคเรื้อรัง 5 โรค ได้แก่ โรคหัวใจ เบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง โรคหลอดเลือดสมอง และโรคมะเร็ง 

- ร้อยละของประชากรเป้าหมายที่มีพฤติกรรมเสี่ยงต่อสุขภาพ เช่น บุหรี่ สุรา การมีเพศสัมพันธ์ที่ไม่ปลอดภัย 

	4. ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางด้านสุขภาพและการรักษาพยาบาลในระดับนานาชาติ 


	- อัตราการเข้ามาใช้บริการสุขภาพและการรักษาพยาบาลของชาวต่างชาติ 

- รายได้ของประเทศจากการส่งออกยารักษาโรคและวัคซีน 


4.2 นโยบายพัฒนาสุขภาพของประชาชน
4.3 นโยบายศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ประชาชนสามารถเข้าถึงองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม มีความเข้าใจ เกิดทุนทางปัญญาและภูมิคุ้มกัน สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 

2. สร้างสรรค์สังคมบนพื้นฐานวัฒนธรรมที่พึงประสงค์ 

3. ทุนทางวัฒนธรรมมีบทบาทในการขับเคลื่อน พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศมากขึ้น 

4. องค์กรภาคีเครือข่ายทางศาสนาสามารถส่งเสริมและเผยแพร่คุณธรรมจริยธรรมในทุกระดับได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 


	- ระดับความสำเร็จของการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางด้านศิลปวัฒนธรรม 

- จำนวนเด็ก เยาวชน ประชาชนและนักท่องเที่ยวเข้าไปใช้บริการแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม 

- ร้อยละของประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันในการเลือกบริโภค และใช้ประโยชน์ในเชิงสร้างสรรค์จากสื่อภาพยนตร์และวีดีทัศน์อย่างเหมาะสมและรู้เท่าทัน 

- จำนวนบุคลากรทางด้านศิลปวัฒนธรรมที่ได้รับการยกย่อง ดูแล และเป็นแม่พิมพ์ในการถ่ายทอดความรู้สู่คนรุ่นหลัง 

- ร้อยละความสำเร็จของการส่งเสริมพัฒนาพื้นที่ศิลปวัฒนธรรมสำหรับเยาวชน และประชาชนได้ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ และใช้เวลาว่างร่วมกันในครอบครัว 

- ร้อยละของผลงานทางศิลปวัฒนธรรมที่ได้รับการเผยแพร่และเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ 

- ร้อยละความสำเร็จของการส่งเสริมและเผยแพร่คุณธรรม จริยธรรม


4.4 นโยบายความมั่นคงของชีวิตและสังคม
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ประชาชนทุกช่วงวัยได้รับการคุ้มครองทางสังคมอย่างทั่วถึงเป็นธรรมและมีคุณภาพ 

2. พัฒนาครอบครัว สตรี เด็กและเยาวชน ผู้ด้อยโอกาส คนยากจน คนพิการให้มีคุณภาพและมีความมั่นคงในชีวิตตามหลักสิทธิมนุษยชน 

3. พัฒนาระบบขนส่งให้มีมาตรฐานความปลอดภัย 


	- ร้อยละของครอบครัวที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานครอบครัวเข้มแข็ง 

- สัดส่วนผู้หญิงในระดับบริหารทั้งภาครัฐ เอกชนและการเมืองในระดับชาติและท้องถิ่น 

- ร้อยละการเพิ่มขึ้นของชุมชนเข้มแข็งตามเกณฑ์ที่กำหนด 

- ร้อยละของประชากรเป้าหมายที่เข้าถึงและได้รับการคุ้มครองทางสังคมตามมาตรฐานที่กำหนด 

- อัตราการเข้าสู่ตลาดแรงงานของผู้สูงอายุ สตรี และผู้พิการเพิ่มขึ้น 

- อัตราของจำนวนผู้เสียชีวิตและได้รับบาดเจ็บบนถนนลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 


นโยบายที่ 5 ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.1 อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ 

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. พื้นที่ป่าได้รับการบริหารจัดการอย่างเหมาะสมและตอบสนองความต้องการของประชาชน 

2. รักษาฐานทรัพยากรป่าไม้และจัดการที่ดินป่าไม้เพื่อใช้ประโยชน์อย่างเหมาะสมพร้อมพัฒนาระบบการให้บริการด้านป่าไม้ที่ตอบสนองความต้องการของประชาชน 
	- พื้นที่ป่าที่มีสภาพป่าอุดมสมบูรณ์ไม่น้อยกว่า 107.65ล้านไร่ 



	3. ฐานข้อมูลความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปัญญาท้องถิ่นสามารถนำไปพัฒนาต่อยอดได้ 
	- มีฐานข้อมูลความหลากหลายทางชีวภาพและทรัพยากรชีวภาพที่สนับสนุนการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 


5.2 อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. เพิ่มความอุดมสมบูรณ์ของฐานทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพและบริหารจัดการให้เกิดความสมดุลและยั่งยืน และประชาชาชนมีคุณภาพที่ดีขึ้น 


	- พื้นที่ป่าชายเลนมีความอุดมสมบูรณ์ไม่น้อยกว่า 1.7 ล้านไร่ 

- พื้นที่ทำการประมงและแหล่งอาศัยสัตว์น้ำได้รับการบริหารจัดการไม่น้อยกว่าปีละ 8.8 ล้านไร่ และ 60 แห่ง
- พื้นที่ทำการประมงที่ได้รับการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 

- จำนวนแหล่งอาศัยสัตว์น้ำ 


5.3 ดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมและเร่งรัดการควบคุมมลพิษ 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. รักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมและควบคุมมลพิษทั้งทางอากาศ ขยะ น้ำเสีย กลิ่น และเสียง ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค ให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน ไม่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน 

2. ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนรูปแบบการผลิต การบริการ และพฤติกรรมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

3. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีศักยภาพในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืนสอดคล้องกับสภาพพื้นที่และวิถีชุมชน 
	- สัดส่วนสินค้าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมต่อสินค้าทั่วไปในตลาด 

- จำนวนชุมชนที่มีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเครือข่ายกลุ่มอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- ชุมชนท้องถิ่นนำเครื่องมือการประเมินผลกระทบด้านสุขภาพไปใช้ 200 พื้นที่ 

- มีแผนผังนโยบาย โครงการ มาตรการภายใต้ผังเมืองที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถนำมาใช้ลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม 




5.4 สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในการใช้ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติ 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. พัฒนาระบบการจัดการข้อมูลที่ดินและแผนที่รูปแปลงที่ดินในระบบภูมิสารสนเทศ (GIS) 


	- รัฐมีฐานข้อมูลที่ดินและแผนที่รูปแปลงที่ดินที่ให้บริการในระบบภูมิสารสนเทศ (GIS) 

- ความสำเร็จในการจัดทำระบบฐานข้อมูลที่ดินของประเทศไทย 

	2.สามารถดำเนินการเพื่อให้เกิดการกระจายการถือครองที่ดินที่เป็นธรรมและยั่งยืน และมีการใช้ประโยชน์ที่ดินของรัฐอย่างเหมาะสม 


	-  จำนวนรายของราษฎรที่ได้รับการพิสูจน์ที่ดิน 

- จำนวนชุมชนที่ได้รับการรับรองสิทธิการใช้ที่ดินของรัฐ 

- จำนวนเกษตรกร ผู้ยากจนและผู้ประสงค์จะใช้ประโยชน์ในที่ดินได้รับการบริการจากสถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน 


5.5 ส่งเสริมและสร้างความตระหนักและจิตสำนึกทางด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
	
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 


	- จำนวนชุมชนที่มีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเครือข่ายกลุ่มอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- ระดับความสำเร็จของการดำเนินการส่งเสริม สนับสนุนและดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

	
	


5.6 ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการน้ำอย่างบูรณาการ 
	
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. บริหารจัดการทรัพยากรน้ำแบบบูรณาการโดยการมีส่วนร่วม 
	- แผนแม่บทการบริหารจัดการน้ำอย่าง บูรณาการ 

- MOU ความร่วมมือผันน้ำระหว่างประเทศ 

	2. แหล่งน้ำได้รับการอนุรักษ์ พัฒนา ฟื้นฟูให้เป็นแหล่งน้ำต้นทุนเพื่อการอุปโภคบริโภค การเกษตร และอุตสาหกรรม 


	- จำนวนแหล่งน้ำสาธารณะที่เสื่อมโทรมได้รับการฟื้นฟู และพื้นที่กักเก็บน้ำในระบบแก้มลิงเพิ่มขึ้น 

- กฎ ระเบียบ และกลไกการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 

- จำนวนแหล่งน้ำบาดาลที่ได้รับการอนุรักษ์ พัฒนา และฟื้นฟู 


5.7 สร้างภูมิคุ้มกันและเตรียมความพร้อมในการรองรับและปรับตัวต่อผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและพิบัติภัยธรรมชาติ 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. เพิ่มประสิทธิภาพศักยภาพในการปรับตัวเพื่อรับมือและลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ พื้นที่ป่าไม้ได้รับการจัดการเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
	- ฐานข้อมูลและแผนที่แสดงพื้นที่เสี่ยงภัยจากผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศทั้งระดับประเทศ ภาค และจังหวัด 



	2. มีภูมิคุ้มกันและความพร้อมรองรับผลกระทบจากสาธารณภัย 


	- กลไกการเฝ้าระวังและระบบเตือนภัยล่วงหน้า (Early Warning System) ในพื้นที่เสี่ยงภัยธรรมชาติ 

- ฐานข้อมูลและแผนรองรับการเกิดสาธารณภัย 

- หน่วยงานที่รับผิดชอบมีขีดความสามารถในการป้องกัน บรรเทา และบริหารจัดการ สาธารณภัย 

	3. ภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนรับรู้ข้อมูลอุตุนิยมวิทยา และตระหนักถึงผลกระทบจากภัยธรรมชาติและมีความพร้อมรับมือกับภัยธรรมชาติในภาวะวิกฤติอย่างทันเหตุการณ์ 


	- ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการแจ้งเตือนภัยพิบัติอย่างทันเหตุการณ์ 

- ความเข้มแข็งของเครือข่ายในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- ร้อยละของความพึงพอใจและความเชื่อมั่นของประชาชนในการให้บริการด้านอุตุนิยมวิทยา


5.8 พัฒนาองค์ความรู้ในการบริหารจัดการด้านทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
	
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ถ่ายทอดผลงานวิจัยและองค์ความรู้ด้านสัตว์ป่าและธรรมชาติแบบบูรณาการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	- ประชาชนและชุมชนได้รับองค์ความรู้จากผลการวิจัยด้านการดำเนินงานที่ไม่ส่งผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 


นโยบายที่ 6 วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	-
	
	-


 6.1 เร่งพัฒนาให้ประเทศไทยเป็นสังคมที่อยู่บนพื้นฐานขององค์ความรู้
6.2 เร่งสร้างนักวิทยาศาสตร์ นักวิจัย และครูวิทยาศาสตร์ให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. เร่งผลิตบุคลากรวิจัยและพัฒนาให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของภาคการผลิต
	- จำนวนกำลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ได้รับการส่งเสริมให้ทำวิจัยและพัฒนา 

- จำนวนนักวิจัยที่สำเร็จปริญญาเอก ไม่ต่ำกว่า ๖๐๐ คน 


6.3 สนับสนุนและส่งเสริมให้เกิดการลงทุนและความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชน 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ผลงานวิจัยทุกระดับสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในภาคการผลิต บริการ และการยกระดับคุณภาพชีวิต
2. พัฒนากลไกให้เกิดการสร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชน และสถาบันการศึกษา ในการวิจัยพัฒนา และผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนการลงทุนด้านวิจัย สร้างองค์ความรู้ พัฒนานวัตกรรม โดยใช้ภูมิปัญญาไทยทั้งที่มีอยู่ในตัวคน เทคโนโลยี วิทยาการ และกลไกต่างๆ ให้เป็นปัจจัยหลักในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
	- จำนวนผลงานวิจัย พัฒนา และนวัตกรรมที่สามารถนำไปยื่นขอจดสิทธิบัตร
- จำนวนผลงานวิจัย พัฒนา และนวัตกรรมที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในภาคการผลิต เกษตร บริการ ภาคสังคม/ชุมชน 

- จำนวนธุรกิจใหม่ที่เกิดจากระบบสนับสนุนของ วท. 

- จำนวนจังหวัด/กลุ่มจังหวัดที่ได้รับการวิจัยพัฒนา ไม่น้อยกว่า 25 จังหวัด 

- จำนวนหน่วยงานที่ร่วมทุนวิจัยไม่น้อยกว่า 400 หน่วย 

- จำนวนบทความที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสาร วิชาการนานาชาติ ไม่น้อยกว่า 2,500 เรื่อง 


6.4 จัดระบบบริหารงานวิจัยให้เกิดประสิทธิภาพสูง
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. สนับสนุนการวิจัยและพัฒนา และระบบสนับสนุนในการผลักดันค่าใช้จ่ายลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา* 

2. พัฒนาระบบงานวิจัยของประเทศให้สอดคล้องกับการพัฒนาประเทศไปสู่ระบบเศรษฐกิจฐานความรู้ 

3. บริหารจัดการงานวิจัยและระบบฐานข้อมูลการวิจัยของประเทศอย่างบูรณาการ รวมทั้งสร้างความร่วมมือระหว่างนักวิจัยและสถาบันวิจัยทั้งในระดับประเทศและในระดับภูมิภาค
	- มิติของระบบวิจัยที่ได้รับการพัฒนา 2 มิติ/ปี 

- จำนวนหน่วยงานที่นำนโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติไปใช้เป็นกรอบการวิจัยไม่น้อยกว่า 350/ปี 

- มาตรฐานการวิจัยที่พัฒนาสำเร็จ 1 มาตรฐาน/ปี 




6.5 ส่งเสริมการใช้ข้อมูลเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. พัฒนาระบบข้อมูลและส่งเสริมการใช้ข้อมูลในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ การป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ
2. มีระบบเตือนภัย ครอบคลุมพื้นที่เสี่ยงภัย 

	- มีระบบเตือนภัยพิบัติที่มีประสิทธิภาพ 




นโยบายที่ 7 การต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ไทยมีความสัมพันธ์ที่ดีกับประเทศเพื่อนบ้าน และมีการขยายความร่วมมือทางเศรษฐกิจ การค้า การลงทุนการท่องเที่ยว การคมนาคมขนส่ง และความร่วมมือด้านอื่นๆ ภายใต้กรอบอนุภูมิภาค 
	- การที่ไทยมีความสัมพันธ์อันดีกับประเทศเพื่อนบ้าน โดยมีการแลกเปลี่ยนการเยือนระดับสูง มีการขยายความร่วมมือด้านต่างๆ และการปฏิสัมพันธ์ระหว่างกันในทุกระดับ 

	2. ขยายการคมนาคมขนส่งภายใต้กรอบความร่วมเมืออนุภูมิภาค 

	- มีทางหลวงเชื่อมต่อชายแดนไทยกับเพื่อนบ้านเพิ่มขึ้น 




7.1 เร่งส่งเสริมและพัฒนาความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้าน
7.2 สร้างความสามัคคีและส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศอาเซียน 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ไทยขยายความร่วมมือกับประเทศอาเซียนและองค์การอาเซียน 
	- การที่ไทยมีบทบาทนำในองค์การอาเซียนในการผลักดันการดำเนินการตามแผนแม่บทของการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

	2. ประเทศไทยมีการเตรียมพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนด้านโทรคมนาคมและเทคโนโลยีสารสนเทศ 


	- ระดับความสำเร็จในการเป็นเจ้าภาพจัดการประชุมรัฐมนตรีอาเซียนด้านโทรคมนาคมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการประชุมอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

- ระดับความสำเร็จในการเจรจาเปิดตลาดการค้าบริการสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในกรอบอาเซียน 


7.3 เสริมสร้างบทบาทที่สร้างสรรค์และส่งเสริมผลประโยชน์ของชาติในองค์การระหว่างประเทศ โดยเฉพาะเวทีสหประชาชาติและองค์กรระดับภูมิภาคต่าง ๆ 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. บทบาทและท่าทีไทยเป็นที่ยอมรับในองค์การระหว่างประเทศต่าง ๆ ในระดับนานาชาติและระดับภูมิภาค 


	- การที่ไทยมีบทบาทที่สร้างสรรค์และเป็นที่ยอมรับในเวทีสหประชาชาติ และองค์การระหว่างประเทศ ที่สำคัญ โดยเฉพาะในด้านการรักษาสันติภาพ สิทธิมนุษยชน และการแก้ไขประเด็นปัญหาข้ามชาติทุกด้านที่ส่งผลต่อกระทบต่อความมั่นคงของไทย 


7.4 กระชับความร่วมมือและความเป็นหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์กับประเทศ และองค์การระหว่างประเทศ เพื่อเสริมสร้างความเชื่อมั่น ภูมิคุ้มกันและขีดความสามารถในการแข่งขันให้เศรษฐกิจไทย 
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ไทยเป็นหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์กับประเทศ/กลุ่มประเทศ/และองค์การระหว่างประเทศที่มีบทบาทสำคัญของโลก 


	- การที่ไทยมีความสัมพันธ์อันใกล้ชิดกับประเทศ/กลุ่มประเทศ/องค์การระหว่างประเทศที่มีบทบาทสำคัญของโลก โดยมีการแลกเปลี่ยนการเยือนระดับสูง มีการขยายความร่วมมือด้านต่างๆ และการปฏิสัมพันธ์ระหว่างกันในทุกระดับ

	2. ประเทศไทยมีความร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับประเทศ กลุ่มประเทศ และองค์การระหว่างประเทศที่เป็นหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 


	- ประเทศไทยได้รับการเลือกตั้งเป็นสมาชิกองค์การระหว่างประเทศด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

- ความสำเร็จในการเป็นเจ้าภาพการประชุมระดับ ทวิภาคี พหุภาคี และระดับโลกด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 


7.5 สนับสนุนการเข้าถึงในระดับประชาชนของนานาประเทศ และส่งเสริมภาพลักษณ์ที่ดีและความร่วมมือทางวิชาการกับประเทศกำลังพัฒนา เพื่อให้มีทัศนคติในทางบวกต่อประชาชนและประเทศไทย
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ประชาชน รัฐบาล และประชาคมระหว่างประเทศมีทัศนคติในทางบวกต่อประชาชนและประเทศไทย 
	- มีการดำเนินนโยบายการทูตสาธารณะเพื่อส่งเสริมภาพลักษณ์ของไทยในต่างประเทศตามแผนงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 


7.6 ส่งเสริมการรับรู้และความเข้าใจของประชาชนเกี่ยวกับปัญหาเรื่องพรมแดนและการเปลี่ยนแปลงในโลกที่มีผลกระทบต่อประเทศไทย เพื่อก่อให้เกิดฉันทามติในการกำหนดนโยบายและดำเนินนโยบายต่างประเทศ 
	
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. สาธารณชนไทยเข้าใจและให้การสนับสนุนการดำเนินนโยบายการต่างประเทศของรัฐบาล 
	-ผลสำเร็จของเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้องเกี่ยวกับการดำเนินนโยบายต่างประเทศของไทยผ่านช่องทาง/สื่อต่างๆ ทีทำให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการดำเนินนโยบายด้านการต่างประเทศมากขึ้น 


7.7 สนับสนุนการทูตเพื่อประชาชน คุ้มครองผลประโยชน์ของคนไทย ดูแลคนไทยและแรงงานไทยในต่างประเทศ 
	
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. คนไทยในต่างประเทศได้รับการดูแล และช่วยเหลือเมื่อประสบปัญหา ชุมชนไทยในต่างประเทศมีความเข้มแข็ง 
	- คนไทยในต่างประเทศได้รับการคุ้มครองและดูแลอย่างทั่วถึง และได้รับการสนับสนุนให้เป็นชุมชนที่เข้มแข็ง 




7.8 ใช้ประโยชน์จากโครงข่ายคมนาคมขนส่งในภูมิภาคอาเซียนและอนุภูมิภาคให้เป็นประโยชน์ต่อการขยายฐานเศรษฐกิจทั้งการผลิตและการลงทุน 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ประเทศไทยได้ประโยชน์จากการใช้โครงข่ายคมนาคมขนส่งในภูมิภาคอาเซียนและอนุภูมิภาค 
	- ทุกภาคส่วนของไทย ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนได้รับการส่งเสริมให้ใช้ประประโยชน์จากโครงข่ายคมนาคมขนส่งในภูมิภาคอาเซียนและอนุภูมิภาคอย่างมีประสิทธิภาพ 


7.9 ประสานการดำเนินงานของส่วนราชการในต่างประเทศตามแนวทางนโยบายทีมประเทศไทย 
	
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ส่วนราชการของไทยในต่างประเทศประสานงานและดำเนินงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
	-การดำเนินการตามแผนพัฒนาระบบการบริหารราชการในต่างประเทศแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ 


7.10 ส่งเสริมความร่วมมือ อย่างใกล้ชิดกับประเทศมุสลิมและองค์กรอิสลามระหว่างประเทศ 
	
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ประเทศมุสลิมและองค์กรมุสลิมระหว่างประเทศ มีความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับ แนวทางการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ของไทย ในฐานะปัญหาภายในประเทศ 
	- ความสัมพันธ์กับกลุ่มประเทศมุสลิมและ องค์การมุสลิมระหว่างประเทศอยู่ในระดับดี ส่งผลให้ปัญหาชายแดนภาคใต้ของไทยไม่กลายเป็นประเด็นระหว่างประเทศ 


นโยบายที่ 8 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
8.1 ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน 
	
	

	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ระบบการบริหารงานภาครัฐมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพ และมีธรรมาภิบาล ได้รับความเชื่อมั่นศรัทธาจากประชาชน 


	- หน่วยงานของรัฐไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 สามารถยกระดับคุณภาพ มาตรฐาน และ ธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 

- ร้อยละความเชื่อมั่นศรัทธาของประชาชนที่มีต่อภาครัฐเพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

-ค่าดัชนีสภาวะธรรมาภิบาลของประเทศไทย เพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

- ประชาชนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มี ความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการและการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

	2. บุคลากรภาครัฐมีขีดความสามารถสูงขึ้น มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมืออาชีพ ได้รับความเป็นธรรมในการปฏิบัติราชการ 


	- บุคลากรภาครัฐไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนาศักยภาพมีคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม สามารถให้บริการตอบสนองความต้องการและเป็นที่ยอมรับของประชาชน 

-ส่วนราชการไม่น้อยกว่าร้อยละ80 สามารถเพิ่มประสิทธิภาพและความคล่องตัว ในการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล 

	3. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินงานเป็นระบบที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส มีการเชื่อมโยงบูรณาการ แผนท้องถิ่นกับแผนชุมชน และแผนระดับต่างๆ ในพื้นที่ และสามารถให้บริการสาธารณะที่ตอบสนองความต้องการของประชาชน 


	- สัดส่วนภารกิจที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับการถ่ายโอนต่อเป้าหมายของแผนปฏิบัติการการกระจายอำนาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 

- สัดส่วนรายได้ที่จัดเก็บขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต่อรายรับทั้งหมดเพิ่มขึ้น 

- สัดส่วนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการให้บริการได้คุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด ต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมดเพิ่มขึ้น 

- สัดส่วนแผนพัฒนาท้องถิ่นที่มีการบรรจุโครงการ/กิจกรรมของแผนชุมชน ไว้อย่างน้อยร้อยละ 20 ของแต่ละแผน 

- ประชาชนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีความ พึงพอใจในคุณภาพการบริการและการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	4. ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารราชการแผ่นดินเพิ่มขึ้น 


	 - สัดส่วนโครงการภาครัฐที่ผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อโครงการสาธารณะทั้งหมด เพิ่มขึ้น 

- ร้อยละของครัวเรือนที่มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น เพื่อประโยชน์สุขของชุมชนและท้องถิ่น เพิ่มขึ้น 


	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	5. ภาคเอกชนมีการบริหารจัดการที่ดี และรับผิดชอบต่อสังคมในสัดส่วนที่สูงขึ้น 


	- ลำดับธรรมาภิบาลภาคเอกชนของไทยดีขึ้น 

-สัดส่วนธุรกิจในตลาดหลักทรัพย์ที่มีการดำเนินกิจการอย่างรับผิดชอบต่อสังคม ต่อจำนวนธุรกิจในตลาดหลักทรัพย์ทั้งหมด เพิ่มขึ้น 

	


8.2 กฎหมายและการยุติธรรม 
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. ระบบกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมทั้งระบบมีประสิทธิภาพ ทันสมัย สอดคล้องตามหลักนิติธรรม 

2. ประชาชนทุกระดับได้รับการปฏิบัติและบังคับใช้ทางกฎหมายด้วยความเสมอภาคเท่าเทียม และเป็นธรรม 
	- ร้อยละของกฎหมายและกระบวนการ
ยุติธรรมที่ได้รับการปรับปรุงและพัฒนาเพิ่มขึ้น 

- ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อ
กระบวนการยุติธรรมของรัฐเพิ่มขึ้น 

- ร้อยละของข้อร้องเรียนที่ได้รับการแก้ไขปัญหาเพิ่มขึ้น 

- จำนวนผู้เสียหายและผู้ได้รับผลกระทบจากกระบวนการยุติธรรม ได้รับการช่วยเหลือเยียวยาเพิ่มขึ้น 

	
	


8.3 ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารจากทางราชการ สื่อสารมวลชน และสื่อสาธารณะทุกประเภทได้อย่างกว้างขวาง รวดเร็ว ถูกต้อง เป็นธรรม
	เป้าประสงค์เชิงนโยบาย
	เป้าหมาย/ ตัวชี้วัด

	1. การบริหารจัดการข้อมูลข่าวสารภาครัฐ ได้รับการพัฒนาให้ทันสมัย มีความถูกต้องและรวดเร็ว สามารถสร้างสัมพันธ์ที่ดีในเวทีระหว่างประเทศ 


	- หน่วยงานของรัฐไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 สามารถบรรลุผลตามเกณฑ์มาตรฐานเป้าหมาย/ ตัวชี้วัดภายใต้พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540
- สัดส่วนประชาชนที่มีความรู้ความเข้าใจ ในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

	2. ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารอย่างรู้เท่าทัน ครบถ้วน และทั่วถึง 
	- ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการนำเสนอข่าวสารที่ถูกต้อง รวดเร็ว และเป็นกลางของสื่อมวลชน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

	3. สื่อมวลชนได้รับการคุ้มครองและมีเสรีภาพในการนำเสนอข้อมูลข่าวสาร ภายใต้ความรับผิดชอบต่อสังคมและจรรยาบรรณสื่อ 
	- สัดส่วนข้อร้องเรียนของสื่อมวลชน กับองค์กรวิชาชีพสื่อ กรณีถูกคุกคามหรือละเมิดสิทธิ ได้รับการแก้ไขต่อข้อร้องเรียนทั้งหมดเพิ่มขึ้น 



วิสัยทัศน์ : ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน คนไทยอยู่ดีกินดี มีความเสมอภาคและเป็นธรรม
หลักการของยุทธศาสตร์ : ต่อยอดรายได้จากฐานเดิม สร้างรายได้จากโอกาสใหม่ เพื่อความสมดุล และการ 
 


  พัฒนาอย่างยั่งยืน 
วัตถุประสงค์ : 
1. รักษาฐานรายได้เดิม และสร้างรายได้ใหม่         
2. เพิ่มประสิทธิภาพของระบบการผลิต (ต้องผลิตสินค้าได้เร็วกว่าปัจจุบัน)                     
3. ลดต้นทุนให้กับธุรกิจ (ด้วยการลดต้นทุนค่าขนส่งและโลจิสติกส์)
เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ : 1. การเพิ่มรายได้จากฐานเดิม 

  2. การสร้างรายได้จากโอกาสใหม่ 

  3. การลดรายจ่าย 

 


  4. การเพิ่มประสิทธิภาพในการแข่งขัน 


ยุทธศาสตร์ : ประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์ 30 ประเด็นหลัก 79 แนวทางการดำเนินการ คือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ เพื่อหลุดพ้นจากประเทศรายได้ปานกลาง (Growth & Competitiveness) ประกอบด้วย 9 ประเด็นหลัก 33 แนวทางการดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การลดความเหลื่อมล้ำ (Inclusive Growth) ประกอบด้วย 8 ประเด็นหลัก 20 แนวทางการดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Growth) ประกอบด้วย 5 ประเด็นหลัก 11 แนวทางการดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐ (Internal Process) ประกอบด้วย 8 ประเด็นหลัก 15 แนวทางการดำเนินการ
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ เพื่อหลุดพ้นจากประเทศรายได้ปานกลาง (Growth & Competitiveness)  ประกอบด้วย 9 ประเด็นหลัก 33 แนวทางการดำเนินการ
	ประเด็นหลัก
	แนวทางการดำเนินการ

	1. ด้านเกษตร 
	1.1 แผนที่การใช้ที่ดิน (Zoning) เพื่อผลิตสินค้าเกษตร 

1.2 การพัฒนาอุตสาหกรรมอาหารตั้งแต่ต้นน้ำถึงปลายน้ำ

	2. ด้านอุตสาหกรรม 
	2.1 แผนที่การใช้ที่ดิน (Zoning) เพื่ออุตสาหกรรม 

2.2 กำหนดและส่งเสริมอุตสาหกรรมในอนาคต (Bio - plastic, etc.) 

2.3 การเพิ่มขีดความสามารถให้ SME และ OTOP สู่สากล 

2.4 การนำทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทยมาเพิ่มมูลค่า 

	3. การท่องเที่ยวและบริการ 
	3.1 แผนที่การจัดกลุ่มเมืองท่องเที่ยว 

3.2 เพิ่มขีดความสามารถทางการท่องเที่ยวเข้าสู่รายได้ 2 ล้านล้านบาทต่อปี 

3.3 ไทยเป็นศูนย์กลาง Medical Tourism ของภูมิภาค 

	4. โครงสร้างพื้นฐาน 
	4.1 การพัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงสร้างพื้นฐาน 

4.2 การลงทุนการให้บริการและใช้ประโยชน์ ICT 

4.3 การลงทุนโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมเชื่อมโยงในภูมิภาคอาเซียน 

	5. พลังงาน 
	5.1 นโยบายการปรับโครงสร้างการใช้และราคาพลังงานที่เหมาะสม 

5.2 การลงทุนเพื่อความมั่นคงของพลังงานและพลังงานทดแทน 

5.3 การเชื่อมโยงแหล่งพลังงานและผลิตพลังงานทางเลือกในอาเซียน 

	6. การเชื่อมโยงเศรษฐกิจในภูมิภาค 
	6.1 การเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขันของสินค้า บริการ และการลงทุน 

เพื่อเชื่อมโยงโอกาสจากอาเซียน 

6.2 แก้ไข กฎหมาย กฎระเบียบ รองรับประชาคมอาเซียน 

6.3 ขับเคลื่อนการเชื่อมโยงนิคมอุตสาหกรรมทวาย และ Eastern seaboard 

6.4 เสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน 

	7. การพัฒนาขีดความ สามารถในการแข่งขัน 
	7.1 การปรับปรุงขีดความสามารถในการแข่งขัน (100 ดัชนีชี้วัด) 

7.2 การพัฒนาการสร้าง Brand ประเทศไทย เป็น Modern Thailand 

	8. การวิจัยและพัฒนา 
	8.1 ขับเคลื่อนค่าใช้จ่ายด้าน R & D เป็นร้อยละ 1 ของ GDP 

8.2 Talent Mobility การใช้ประโยชน์จากกำลังคนด้าน S & T 

8.3 การใช้ประโยชน์ Regional Science Parks 

8.4 การขับเคลื่อนข้อริเริ่มกระบี่ตามกรอบความร่วมมืออาเซียน 

	9. การพัฒนาพื้นที่และเมืองเพื่อเชื่อมโยงโอกาสจากอาเซียน 
	9.1 การพัฒนาเมืองหลวง 

9.2 การพัฒนาเมืองเกษตร 

9.3 การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรม 
9.4 การพัฒนาเมืองท่องเที่ยว 

9.5 การพัฒนาเมืองบริการสุขภาพ 

9.6 การพัฒนาเมืองบริการศึกษานานาชาติ 

9.7 การพัฒนาเมืองชายแดนเพื่อการค้าการลงทุน 

9.8 ปัจจัยสนับสนุนการพัฒนาเมืองที่มีศักยภาพ


ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การลดความเหลื่อมล้ำ (Inclusive Growth) ประกอบด้วย 8 ประเด็นหลัก 20 แนวทางการดำเนินการ
	ประเด็นหลัก
	แนวทางการดำเนินการ

	10. การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
	10.1 ปฏิรูปการศึกษา (ครู หลักสูตร เทคโนโลยีการดูแลเด็กก่อนวัยเรียน 

และการใช้ ICT ในระบบการศึกษา เช่น แท็บเล็ตและอินเตอร์เน็ตไร้สาย เป็นต้น) 

10.2 พัฒนาภาคการศึกษารองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

	11. การยกระดับคุณภาพชีวิตและมาตรฐานบริการสาธารณสุข 
	11.1 การจัดระบบบริการ กำลังพล และงบประมาณ 

11.2 การพัฒนาระบบคุ้มครองผู้บริโภคพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

11.3 สร้างและพัฒนาความร่วมมือระหว่างไทยกับประเทศสมาชิกอาเซียน 

ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

	12. การจัดสวัสดิการสังคม และการดูแลผู้สูงอายุ เด็ก สตรี และผู้ด้อยโอกาส 
	12.1 การพัฒนาระบบสวัสดิการ และเพิ่มศักยภาพและโอกาส ความเท่าเทียม 

คุณภาพชีวิต 

12.2 กองทุนสตรี 

	13. การสร้างโอกาสและรายได้แก่วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม(SMEs) และเศรษฐกิจชุมชน 
	13.1 กองทุนตั้งตัวได้ 

13.2 กองทุนหมู่บ้าน 

13.3 โครงการ SML 

13.4 โครงการรับจำนำสินค้าเกษตร 

	14. แรงงาน 
	14.1 การพัฒนาทักษะเพื่อเพิ่มคุณภาพแรงงาน ให้สอดคล้องกับความต้องการ และ พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ 

14.2 การจัดการแรงงานต่างด้าว 

14.3 การพัฒนาระบบการคุ้มครองแรงงานในระบบและนอกระบบตามกฎหมาย 

อย่างทั่วถึงพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

	15. ระบบยุติธรรม 

เพื่อลดความเหลื่อมล้า 
	15.1 การเข้าถึงระบบยุติธรรมของประชาชน 

	16. การต่อต้านการคอร์รัปชั่น สร้างธรรมาภิบาลและความโปร่งใส
	16.1 การรณรงค์และสร้างแนวร่วมในสังคม 

16.2 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลรองรับประชาคมอาเซียน 

	17. การสร้างองค์ความรู้เรื่องอาเซียน 
	17.1 ภาคประชาชน 

17.2 ภาคแรงงานและผู้ประกอบการ 

17.3 บุคลากรภาครัฐ 


ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Growth)  ประกอบด้วย 5 ประเด็นหลัก 11 แนวทางการดำเนินการ
	ประเด็นหลัก
	แนวทางการดำเนินการ

	18. การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ เพื่อความยั่งยืน 
	18.1 พัฒนาตัวอย่างเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 10 แห่ง เพื่อความยั่งยืน 

	19. การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (GHG) 
	19.1 การประหยัดพลังงาน 

19.2 การปรับกฎระเบียบ (เช่น green building code) 

19.3 ส่งเสริมการดำเนินงาน CSR เพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

	20. นโยบายการคลัง 

เพื่อสิ่งแวดล้อม 
	20.1 ระบบภาษีสิ่งแวดล้อม 

20.2 การจัดซื้อจัดจ้างสีเขียวในภาครัฐ 

	21. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการบริหารจัดการน้ำ
	21.1 การปลูกป่า 

21.2 การลงทุนด้านการบริหารจัดการน้ำ
21.3 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

อาเซียน 

	22. การเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ 
	22.1 การป้องกันผลกระทบและปรับตัว (mitigation and adaptation) 

22.2 การป้องกันและบรรเทาภัยพิบัติธรรมชาติ 


ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐ (Internal Process)  ประกอบด้วย 8 ประเด็นหลัก 15 แนวทางการดำเนินการ
	ประเด็นหลัก
	แนวทางการดำเนินการ

	23. กรอบแนวทางและการปฏิรูปกฎหมาย 
	23.1 ปรับกรอบแนวทางระบบกฎหมายของประเทศ 

23.2 เพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรและองค์กรด้านยุติธรรม 
23.3 ปรับปรุงระเบียบ ข้อกฎหมายที่เป็นข้อจำกัดต่อการพัฒนาประเทศ

	24. การปรับโครงสร้างระบบราชการ 
	24.1 เพิ่มประสิทธิภาพองค์กรภาครัฐและพัฒนารูปแบบการทำงานของภาครัฐ ด้วยการสร้างความพร้อมในการบริหารการจัดการแบบบูรณาการ โดยมีประชาชนเป็นศูนย์กลาง 

24.2 ป้องกันและปราบปรามทุจริตคอร์รัปชั่น 

24.3 เพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการประชาชนด้วยระบบ E - Service 

	25. การพัฒนากำลังคนภาครัฐ 
	25.1 บริหารกำลังคนให้สอดคล้องกับบทบาทภารกิจที่มีในปัจจุบัน และเตรียมพร้อมสำหรับอนาคต 

25.2 พัฒนาทักษะและศักยภาพของกำลังคนภาครัฐ และเตรียมความพร้อมบุคลากรภาครัฐสู่ประชาคมอาเซียน 

	26. การปรับโครงสร้างภาษี 
	26.1 ปรับโครงสร้างภาษีทั้งระบบให้สนับสนุนการกระจายรายได้ และ 

เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 

	27. การจัดสรรงบประมาณ 
	27.1 พัฒนากระบวนการจัดสรรงบประมาณให้สามารถสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ตามนโยบายรัฐบาล 

	28. การพัฒนาสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งานให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
	28.1 สำรวจสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งาน 

28.2 บริหารจัดการสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งานให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

	29. การแก้ไขปัญหา ความมั่นคงจังหวัดชายแดนภาคใต้ และเสริมสร้างความมั่นคงในอาเซียน 
	29.1 ประสานบูรณาการงานรักษาความสงบและส่งเสริมการพัฒนาในพื้นที่ 3 จังหวัด ชายแดนภาคใต้ภายใต้กรอบนโยบายความมั่นคงแห่งชาติ 2555 - 2559 

29.2 การเสริมสร้างความมั่นคงของประชาคมอาเซียน 

	30. การปฏิรูปการเมือง 
	30.1 กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 





แนวทางปฏิบัติราชการของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจในสังกัดกระทรวงมหาดไทย ในการประชุม
กระทรวงมหาดไทย ครั้งที่ ๗/๒๕๕๔ เมื่อวันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๕๔ โดยยึดถือแนวนโยบายของรัฐบาลและแผนการบริหารราชการแผ่นดิน เป็นภารกิจสำคัญของกระทรวงมหาดไทย ดังนี้
 
๑. สร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติในระดับพื้นที่
 
๒. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยพลังแผ่นดิน
 
๓. การบูรณาการแก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติและการเร่งรัดช่วยเหลือ ฟื้นฟูผู้ประสบภัย
 
๔. สนับสนุนการนำสันติสุขและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนกลับมาสู่พื้นที่จังหวัดชายแดนใต้
 
๕. ดำเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุอย่างมีประสิทธิภาพ
 
๖. ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งเงินทุน และสนับสนุนการดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพของหมู่บ้านและชุมชน (SML) ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในพื้นที่
 
๗. ยกระดับสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) และเพิ่มช่องทางการตลาดเชิงรุกทั้งภายใน
ประเทศและประเทศเพื่อนบ้าน
 
๘. เพิ่มขีดความสามารถและบทบาทฝ่ายปกครองในการรักษาความสงบเรียบร้อย ความมั่นคงภายใน และการอำนวยความเป็นธรรมในสังคม
 
๙. เร่งรัดออกเอกสารสิทธิที่ดินให้ครอบคลุมทั่วประเทศ และสร้างความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ำในการใช้ประโยชน์ที่ดินของรัฐ
 
๑๐. เสริมสร้างระบบคุณธรรมและนำบริการที่ดีสู่ประชาชน ด้วยการปรับปรุงระบบบริการประชาชนให้เป็นเชิงรุกมากขึ้นโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
 
๑๑. สนับสนุนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีระบบที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส
 
๑๒. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารราชการแผ่นดินในทุกระดับ

วิสัยทัศน์ (Vision)  
 


“นครแห่งการเรียนรู้ เกษตร ท่องเที่ยว น่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง”
คำนิยามวิสัยทัศน์ 

	คำจากวิสัยทัศน์
	หมายถึง

	นครแห่งการเรียนรู้

	วิถีชีวิตของผู้คนและกลุ่มคน ที่มีการปรับปรุงแบบแผนการดำเนินชีวิตให้เท่าทันกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงตามศักยภาพของตนเองและสังคม พัฒนาจังหวัดให้เติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืนบนฐานการจัดการความรู้และกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต  ความรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น และการรักษาไว้ซึ่งสิ่งที่ดีงามของเมืองนคร

	นครแห่งการเกษตร
	ระบบการบริหารจัดการภาคการเกษตรของจังหวัดมีมาตรฐานในระดับสากล  อุตสาหกรรมการเกษตรมีศักยภาพสร้างคน สร้างอาชีพ สร้างเศรษฐกิจแก่จังหวัด  การเกษตรของจังหวัดมีความเข้มแข็งสู่การพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืน ยึดหลักการประยุกต์หลักทฤษฎีพอเพียง ระบบการเกษตรมีศักยภาพทางการพาณิชย์ที่มีมาตรฐาน เกษตรกรมีคุณภาพชีวิต พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง   

	นครแห่งการท่องเที่ยว
	ระบบการบริหารจัดการท่องเที่ยวของจังหวัดมีคุณภาพ ได้มาตรฐานทั้งในด้านแหล่งท่องเที่ยว บุคลากรท่องเที่ยว มีกิจกรรมการท่องเที่ยวในระดับโลก และกิจกรรมท่องเที่ยวที่มีทั้งปีด้วยประสิทธิภาพการเป็นมืออาชีพด้านการประชาสัมพันธ์และการตลาด ทั้งนี้ การพัฒนาการท่องเที่ยวของจังหวัดยึดหลักการไม่ทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการรักษาไว้ซึ่งสิ่งที่ดีงามของจังหวัด รวมทั้งการพัฒนาการท่องเที่ยวที่ก่อให้เกิดการสร้างงาน สร้างอาชีพ สร้างรายได้ และระบบเศรษฐกิจของจังหวัด

	นครที่น่าอยู่
	ประชาชนในสังคม อยู่ดีกินดี มีอาชีพมีรายได้ เศรษฐกิจของจังหวัดดี การคมนาคม โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคมีคุณภาพ ทั่วถึง ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีธรรมชาติและสภาพแวดล้อมที่ดี มีการอนุรักษ์ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ศาสนา และมีความเป็นจังหวัดประชาธิปไตย และยึดนิติรัฐ

	นครที่มีชุมชนเข้มแข็ง
	บ้าน หมู่บ้าน ชุมชน ท้องถิ่น ในจังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มีการดำเนินกิจกรรมร่วมกันบนพื้นฐานของค่านิยมร่วม “นครเข้มแข็ง” โดยเน้นศักยภาพภายใน ภายใต้หลักการ 
๔ องค์ประกอบ คือ ๑. กรรมการหมู่บ้านเข้มแข็ง ทุกฝ่ายร่วมแรงพัฒนา ยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ๒. ใช้ข้อมูลบัญชีครัวเรือน มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แผนชุมชนคุณภาพ ๓. เข้าถึงแหล่งทุน สนับสนุนการออม องค์กรการเงินเข้มแข็ง และ ๔. บริหารจัดการดี สวัสดิการชุมชนทั่วถึง แก้ปัญหาความยากจนยั่งยืน 


พันธกิจ (Mission)

1. เพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการภาคเกษตร เชื่อมโยงความหลากหลายทางธุรกิจ
และอุตสาหกรรมของจังหวัด  บนพื้นฐานการสนับสนุนจากระบบโลจิสติกส์และบริหารจัดการด้านการตลาด
 
๒. เพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและพลังงาน
๓. ยกระดับความสามารถการเรียนรู้  กระจายการเรียนรู้บนเครือข่ายชุมชนและส่งเสริมการ
สร้างชุมชนต้นแบบความพอเพียง
 

๔. พัฒนาการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพ เติบโตอย่างเข้มแข็งมั่นคงบนพื้นฐานการจัดการความหลากหลายของทรัพยากร

๕. พัฒนา คน องค์กร ระบบสวัสดิการสังคม และความมั่นคงบนพื้นฐานการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี

ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issue)

1. การบริหารจัดการการเกษตรที่มีคุณภาพและครบวงจร  
2. การท่องเที่ยว                                                                   
3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและพลังงาน 
4. การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ และพอเพียง 
            
๕. การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข
เป้าหมายการพัฒนา
1. ผลิตภัณฑ์มวลรวมด้านการเกษตรของจังหวัดเพิ่มขึ้น ร้อยละ ๑ ต่อปี
2. การเติบโตในการสร้างพื้นที่สีเขียวของจังหวัดเพิ่มขึ้น
3. นครศรีธรรมราชสามารถผลิตพลังงานทดแทนจนสามารถพึ่งพาตนเองได้ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๑๕ ของความต้องการทางพลังงานทั้งหมด
 

4. องค์กรชุมชนมีมาตรฐาน “นครเข้มแข็ง” มากกว่าร้อยละ ๘๐ ของชุมชนทั้งจังหวัด
5. รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้นร้อยละ 10 ต่อปี
6. ปีการศึกษาเฉลี่ยของคนจังหวัดนครศรีธรรมราช สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานประเทศ


7. นครศรีธรรมราชทั้งในเขตเมืองและชนบท มีสิ่งแวดล้อมที่ดี ผู้คนมีความสุขอย่างยั่งยืน ได้รับการจัดอันดับให้เป็นจังหวัดน่าอยู่ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑  
การบริหารจัดการการเกษตรที่มีคุณภาพและครบวงจร    


๑. เป้าประสงค์ของประเด็นยุทธศาสตร์


๒. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายที่ผ่านมา
(Based line)
	ค่าเป้าหมาย (พ.ศ)

	
	๒๕๕4
	๒๕๕5
	๒๕๕6
	๒๕๕๗
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐

	มูลค่าผลผลิตภัณฑ์มวลรวมด้านการเกษตรของจังหวัด เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ ๑ ต่อปี
	31,245
ล้านบาท
	34,587 ล้านบาท
	34,935 ล้านบาท


	35,285
ล้านบาท
	35,637
ล้านบาท
	35,994
ล้านบาท
	36,354
ล้านบาท


ผู้รับผิดชอบหลักในการบริหารตัวชี้วัด
· สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด
· สำนักงานพาณิชย์จังหวัด
· สำนักงานการค้าภายในจังหวัด
3. กลยุทธ์
(1) พัฒนาความรู้และการจัดการด้านเทคโนโลยีเพื่อเพิ่มผลผลิตและมูลค่าสินค้าเกษตรให้มี
ศักยภาพได้มาตรฐานและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
(2) สนับสนุนปัจจัยผลิตด้านการเกษตร (ดิน น้ำ ไฟฟ้า) ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์เกษตร
ของจังหวัด
(3) สนับสนุนพัฒนา เชื่อมโยงและสร้างเครือข่ายของธุรกิจทางการเกษตรแบบครบวงจรห่วง
โซ่เศรษฐกิจ (Value Chain) 

(4) เพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส์ (ศูนย์กระจายสินค้าทุ่งสง) เพื่อรองรับผลผลิต
ทางการเกษตรและผลิตภัณฑ์ต่อเนื่องทางการเกษตร 

(5) ส่งเสริมอุตสาหกรรมการแปรรูปผลผลิตทางด้านการเกษตรที่มีศักยภาพทางการค้าที่
คำนึงถึงสิ่งแวดล้อม
(6) พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหารจัดการด้านการเกษตรแบบครบวงจร
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2
การท่องเที่ยว  

๑. เป้าประสงค์ของประเด็นยุทธศาสตร์

๒. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายที่ผ่านมา
(Based line)
	ค่าเป้าหมาย (พ.ศ)

	
	๒๕๕4
	๒๕๕5
	๒๕๕6
	๒๕๕๗
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐

	ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได้จากการท่องเที่ยว
	-
	-
	  -
	ร้อยละ
10

 
	ร้อยละ
10

 
	ร้อยละ
10

 
	ร้อยละ
10

 


ผู้รับผิดชอบหลักในการบริหารตัวชี้วัด
· สำนักงานท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด
· การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทยสำนักงานจังหวัดนครศรีธรรมราช
3. กลยุทธ์
 

(๑) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและบุคลากรเพื่อรองรับนักท่องเที่ยว

(๒) ประชาสัมพันธ์และการตลาดด้านการท่องเที่ยว รวมทั้งเชื่อมโยงเส้นทางการท่องเที่ยว
ในประเทศและต่างประเทศ
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและพลังงาน

๑. เป้าประสงค์ของประเด็นยุทธศาสตร์


๒. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายที่ผ่านมา
(Based line)
	ค่าเป้าหมาย (พ.ศ)

	
	๒๕๕4
	๒๕๕5
	๒๕๕6
	๒๕๕๗
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐

	๑. จำนวนของหมู่บ้าน/ชุมชนที่มีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	-
	23
	46
	๕๖
	๖๖
	๗๖
	๘๖

	๒. จำนวนทรัพยากรทางพลังงานในจังหวัดที่สามารถพัฒนามาเป็นพลังงานทดแทนหรือพลังงานทางเลือก 
	
	
	
	1
	2
	3
	4


ผู้รับผิดชอบหลักในการบริหารตัวชี้วัด
· สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด
· สำนักงานพลังงานจังหวัด
3. กลยุทธ์
 

(๑) เสริมสร้างศักยภาพและสร้างการมีส่วนร่วมของหมู่บ้าน/ชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและพลังงานทดแทน พร้อมกับสร้างเครือข่ายเฝ้าระวังพิบัติภัยทางธรรมชาติ
 (2) อนุรักษ์ ป้องกัน ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่จังหวัด
 (3) การจัดการองค์ความรู้ นวัตกรรม เทคโนโลยี ฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการสนับสนุน
การอนุรักษ์ จัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและพลังงาน
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4
การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ และพอเพียง

๑. เป้าประสงค์ของประเด็นยุทธศาสตร์

๒. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย

	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายที่ผ่านมา
(Based line)
	ค่าเป้าหมาย (พ.ศ)

	
	๒๕๕4
	๒๕๕5
	๒๕๕6
	๒๕๕๗
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐

	ดัชนีชี้วัดคุณภาพชีวิตและความสุขมวลรวมของประชาชนจังหวัดนครศรีธรรมราช
	-
	-
	-
	55
	60
	65
	70


ผู้รับผิดชอบหลักในการบริหารตัวชี้วัด
· สำนักงานสถิติจังหวัด 

· สำนักงานคลังจังหวัด
· สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด
3. กลยุทธ์
 
 
(๑) ฟื้นฟูและพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการชุมชนที่ดีตามแบบนครเข้มแข็งให้ครอบคลุมทุกพื้นที่โดยบูรณการความร่วมมือจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง
                     (2) ส่งเสริมและยกระดับศักยภาพปราชญ์ผู้รู้ชุมชนเป็นกลไกการพัฒนาเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ของจังหวัดและถ่ายทอดสู่เด็กและเยาวชนคนรุ่นใหม่จากรุ่นสู่รุ่น
 

(3) สร้างกระแสสังคมแห่งการเรียนรู้ผ่านสื่อและสามารถเข้าถึงได้ง่าย
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕
การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข

๑. เป้าประสงค์ของประเด็นยุทธศาสตร์

๒. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายที่ผ่านมา
(Based line)
	ค่าเป้าหมาย (พ.ศ)

	
	๒๕๕4
	๒๕๕5
	๒๕๕6
	๒๕๕๗
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐

	1. ชุมชนมีความปลอดภัยจาก
ยาเสพติดและอาชญากรรมที่ส่งผลกระทบต่อชีวิตและทรัพย์สิน
	-
	-
	50
	60
	70
	80
	90

	2. ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการคุ้มครองและเข้าถึงสวัสดิการ
	-
	-
	 -
	80
	85
	90
	95



ผู้รับผิดชอบหลักในการบริหารตัวชี้วัด
· สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
· สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา นศ. เขต ๑ – 4 

· สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา นศ. เขต 12
· สำนักสาธารณสุขจังหวัด
· ที่ทำการปกครองจังหวัด
· ตำรวจภูธรจังหวัด
· ศูนย์อำนวยการพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติดจังหวัด
3. กลยุทธ์
 

(๑) ขับเคลื่อนวาระแห่งชาติโดยเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีให้เด็กและเยาวชนลดการแพร่ระบาดของยาเสพติด



(๒) ส่งเสริมคุณค่า  ศักยภาพผู้สูงอายุ  และปราชญ์ชาวบ้านให้สามารถถ่ายทอดภูมิปัญญาเป็นต้นแบบการเรียนรู้สู่ชุมชนเข้มแข็ง


(๓) เสริมสร้างศักยภาพของสตรีให้มีส่วนร่วมพัฒนาจังหวัดทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา การสาธารณสุขให้มีความรู้และมีคุณภาพชีวิตที่ดี

( วิสัยทัศน์
“นครศรีธรรมราช จังหวัดน่าอยู่ที่สุด”
( ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ พันธกิจ และเป้าหมายการพัฒนา ดังนี้
     ( ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจ
     
( พันธกิจ

    1. สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรรายย่อย พัฒนาองค์ความรู้ตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง

    2. พัฒนาอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน และความต้องการของตลาด วิสาหกิจชุมชน สนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการเพิ่มมูลค่าการผลิต ด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ฯลฯ

    3. ส่งเสริมการผลิตและจำหน่ายสินค้าเกษตรทั้งที่เป็นอาหาร มิใช่อาหาร และพลังงานทดแทน

    4. สนับสนุนการจัดรูปที่ดินเพื่อการพัฒนาชุมชนเมืองและชนบท

    5. จัดให้มีระบบโครงสร้างพื้นฐานและแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรอย่างทั่วถึงและเพียงพอ

    6. ฟื้นฟู พัฒนาทรัพยากรเพื่อการท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยว บุคลากร  ภาคการตลาด  ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว  เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของจังหวัด

   7. ส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์  และพัฒนาธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยว

   8. ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยพัฒนาที่ผสมผสานภูมิปัญญาท้องถิ่นกับองค์ความรู้ใหม่ สนับสนุน    การวิจัยและพัฒนาร่วมระหว่างนักวิชาการและชุมชน โดยให้ความสำคัญกับความสอดคล้องกับความต้องการ  ภาคเศรษฐกิจชุมชน
     
( เป้าหมายการพัฒนา

   1. รายได้ของชุมชนเพิ่มขึ้นโดยเฉลี่ยร้อยละ 10 ต่อปี
   2. ประชาชนได้ใช้ประโยชน์จากที่ดินอย่างเป็นธรรม ที่ดินมีคุณค่าและได้รับประโยชน์มากขึ้น 
   3. จังหวัดนครศรีธรรมราชเป็นเมืองน่าท่องเที่ยวติดอันดับของภาคใต้

   4. เศรษฐกิจเติบโตในอัตราที่เหมาะสมกับศักยภาพของจังหวัด โดยให้ความสำคัญกับการเพิ่มมูลค่าการค้าการลงทุนของจังหวัด

     ( ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน

     
( พันธกิจ

   1. ฟื้นฟูพื้นที่ป่าและระบบนิเวศให้เกิดความอุดมสมบูรณ์

   2. ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำในพื้นที่ต้นน้ำและลุ่มน้ำอย่างมีประสิทธิภาพ โดยให้มีระบบช่วยตัดสินใจในการบริหารจัดการน้ำ ระบบพยากรณ์และเตือนภัยน้ำแล้งและน้ำท่วม

   3. ส่งเสริมให้มีมาตรการควบคุมการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติในชุมชน ให้อยู่ในขีดความสามารถการรองรับของระบบนิเวศ

   4. ส่งเสริมการดำรงชีวิตตามวิถีไทย เพื่อปลูกฝังค่านิยมการบริโภค อย่างพอเพียงและยั่งยืน การสร้างเครือข่ายชุมชน เพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชน

   5. ส่งเสริมให้ชุมชน หมู่บ้านมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการเพื่อลดมลพิษและควบคุมกิจกรรมที่จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและประชาชน เสริมสร้างประสิทธิภาพของกลไกการจัดการขยะชุมชน ขยะอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ ขยะติดเชื้อ ส่งเสริมให้มีมาตรการสร้างแรงจูงใจให้เกิดการลดและคัดแยกขยะ ในแหล่งกำเนิด สนับสนุนการสร้างธุรกิจจากขยะรีไซเคิล และสนับสนุนให้มีระบบเก็บขนและกำจัดขยะ แบบรวมศูนย์

    6. เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกำจัด บำบัดมลพิษ ทั้งด้านวิชาการ บุคลากร และสร้างจิตสำนึกของชุมชนในการมีส่วนร่วมติดตาม ตรวจสอบ เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม

    7. ส่งเสริมสนับสนุนครัวเรือน ชุมชน ใช้พลังงานทดแทน พลังงานทางเลือก พลังงานใสสะอาด

    8. สนับสนุนส่งเสริมการรังวัดและจัดทำแผนที่ เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐ


    9. ผลักดันให้มีระบบคุ้มครองสิทธิชุมชนและการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เป็นธรรม อนุรักษ์ฟื้นฟู ความหลากหลายของพันธุกรรมท้องถิ่น เพื่อรักษา ปกป้องระบบนิเวศน์ที่เชื่อมโยงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมชุมชน
     
( เป้าหมายการพัฒนา

   
   1. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความสมดุลเชิงนิเวศน์อย่างยั่งยืน ประชาชนมีการดำรงชีวิตอยู่อย่างมีความสุขภายใต้คุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี
   2. ประชาชนมีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

   3. ครัวเรือน ชุมชน มีทางเลือกในการใช้พลังงาน และมีพลังงานใช้อย่างเพียงพอ

   4. คุณภาพสิ่งแวดล้อมอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน
     ( ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
     
( พันธกิจ

    1. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์กรภาคประชาสังคมให้มีศักยภาพเพื่อรองรับการพัฒนาในทุกด้าน

    2. พัฒนาคุณภาพการศึกษา  กระบวนการเรียนรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม จัดการศึกษาทั้งในและ  นอกระบบ สนับสนุนการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น  ส่งเสริมให้เยาวชน  ประชาชน ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศเชิงสร้างสรรค์อย่างฉลาดเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้
    3. รณรงค์ให้เกิดการพัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพอนามัย พัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้ถูกสุขลักษณะ

    4. พัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข  ส่งเสริมการบริหารจัดการแพทย์แผนไทย (แพทย์ทางเลือก) ทั้งในระดับชุมชน และ สถานพยาบาล

    5. รณรงค์ ป้องกัน ควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพื่อลดจำนวนผู้เสพย์และผู้เกี่ยวข้องให้น้อยลง

    6. รณรงค์ ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อร้ายแรงและป้องกันการเกิดโรคไม่ติดต่อ  เฝ้าระวังป้องกันปัญหาการป่วยและตายด้วยโรคอุบัติใหม่

    7. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทาสาธารณภัย  เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
             8. พัฒนาการกีฬา  เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่นกีฬา จัดหาสถานที่จัดกิจกรรมออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง
             9. ส่งเสริมการทำนุบำรุงและรักษา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนา ฟื้นฟู ต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของเยาวชนและประชาชนและเผยแพร่สู่สังคมโลก
             10. สงเคราะห์ และพัฒนาเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและพึ่งพาตนเองได้
             11. สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน สนับสนุนการจัดทำและใช้แผนชุมชน  และส่งเสริมกิจกรรมชุมชน 
     
( เป้าหมายการพัฒนา


   1. ประชาชน/เยาวชน มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม ดำรงชีวิตได้อย่างปกติสุข 

   2. ประชาชนได้รับสวัสดิการพื้นฐานอย่างทั่งถึงเป็นธรรม และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

   3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตเพิ่มขึ้นทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา รวมทั้งมีอนามัยการเจริญพันธุ์    ที่เหมาะสมในทุกช่วงวัย

   4. ประชาชนมีโอกาสในการเข้าถึงระบบสุขภาพที่มีคุณภาพเพิ่มขึ้น และปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพลดลง 

     ( ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
     
( พันธกิจ

    1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมภายในเขตพื้นที่รับผิดชอบให้ได้มาตรฐาน สะดวกปลอดภัยอย่างทั่วถึง

    2. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพและครบถ้วนเพียงพอ

    3. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึงทุกพื้นที่

    4. ผลักดันให้มีการใช้ผังเมืองรวมจังหวัดเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาด้านกายภาพ เศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดนครศรีธรรมราช
              5. ผลักดันให้มีการใช้กฎหมายควบคุมอาคารอย่างเป็นรูปธรรม
     
( เป้าหมายการพัฒนา

              1. มีระบบโครงสร้างพื้นฐาน ที่ได้มาตรฐาน มีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย และเชื่อมโยงกับระบบการขนส่งอื่น รวมทั้งเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
     ( ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล
     
( พันธกิจ

    1. รณรงค์สร้างกระบวนการเรียนรู้ ปลูกฝังจิตสำนึก ค่านิยมตามหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เสริมสร้างวัฒนธรรมการเมืองแบบประชาธิปไตยและจิตสำนึกธรรมาภิบาลให้แก่เยาวชน ประชาชนทุกระดับ ทุกภาคส่วน

    2. พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส สนับสนุน ให้ใช้ทรัพยากรในการบริหารอย่างคุ้มค่า ปรับปรุงระบบข้อมูลและรูปแบบการให้บริการประชาชน ลดขั้นตอนการทำงานเพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชน

    3. พัฒนาและส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ตอบสนองความต้องการในระดับชุมชนภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน สนับสนุนให้มีระบบฐานข้อมูลกลางและระบบการติดตามประเมินผล

    4. พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

     
( เป้าหมายการพัฒนา


   1. ประชาชนมีจิตสำนึกที่ดี มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
   2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความพร้อมในการแก้ปัญหาและให้บริการประชาชน
   3. มีการบริหารจัดการที่โปร่งใสและมีประสิทธิภาพ และเพิ่มการมีส่วนร่วมของทุกภาคีในการพัฒนา


อำเภอทุ่งสงกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาอำเภอใน 5 ประเด็น คือ
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการแก้ไขปัญหาความยากจน
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 2 ด้านการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 3 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ ด้านการเกษตร อุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์ OTOP

และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และวัฒนธรรม
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 5 ด้านการพัฒนาองค์กรและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
แนวทางการพัฒนาในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์
1) ยุทธศาสตร์ด้านการแก้ไขปัญหาความยากจน
แนวทางการพัฒนา
1.1 เสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาความยากจนของครอบครัว ชุมชน และสังคมในเรื่องกรรมสิทธ์ิที่ดิน แหล่งน้ำเพื่อการเกษตร เงินทุนในการประกอบอาชีพ รายได้พ้นเกณฑ์ความยากจน
1.2 ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการกลุ่ม การบริหารจัดการกลุ่ม เพื่อความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน สังคม ในการประกอบอาชีพ
1.3 พัฒนาวิสาหกิจชุมชน สิ้นค้า OTOP แก้ไขหนี้สินทุกระบบของครัวเรือน และการ
ประยุกต์ใช้แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงในการสร้างรายได้
1.4 จัดโครงการจังหวัดอำเภอเคลื่อนที่ รวมทั้งสนับสนุนหน่วยงานภาครัฐและเอกชน บริการ
และให้คำแนะนำ เพื่อสร้างโอกาสและทางเลือกในการประกอบอาชีพ และเสริมสร้างทักษะด้านต่างๆ รวมถึงการศึกษา สาธารณสุขและการคุ้มครองทางสังคม
1.5 ลดค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลของประชาชน ด้วยการมีหลักประกันสุขภาพให้กับให้กับประชาชนทุกคนอย่างทั่วถึง เพียงพอ เป็นธรรมและเสมอภาค
2) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางการพัฒนา
2.1 การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ คู่คุณธรรม จริยธรรม ทั้งในและนอกระบบ โดยเร่งรัดพัฒนาคุณภาพ มาตรฐาน สถานศึกษาทุกระดับให้กับผู้เรียน สู่ความเป็นเลิศ รวมทั้งส่งเสริมเครือข่ายการเรียนรู้ชุมชนและการสนับสนุนปลูกฝังค่านิยมเด็ก เพื่อให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต
2.2 ส่งเสริม สนับสนุน ฟื้นฟู อนุรักษ์ ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและพัฒนาภูมิปัญญา
ท้องถิ่น
2.3 เสริมสร้างสภาพของประชาชนอย่างครบวงจรและมีคุณภาพ โดยพัฒนาหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า คุณภาพการบริการ การส่งเสริมสุขภาพ การควบคุมโรค การฟื้นฟูสุขภาพ เสริมสร้างคนไทยแข็งแรง พัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นและส่งเสริมการกีฬา
2.4 เสริมสร้างความพร้อมเพื่อให้เด็ก คนชราและผู้ด้อยโอกาส เป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม
2.5 เสริมสร้างความพร้อมให้หมู่บ้านและชุมชน ในการคุ้มครองและการจัดหาหลักประกันทางสังคมให้ประชากรวัยแรงงานมีงานทำทั้งอาชีพหลักและอาชีพเสริม เพื่อมั่นคงในการดำรงชีวิต
2.6 เสรอมสร้างสังคมให้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปลอดอบายมุขและยาเสพติด
2.7 ส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือของทุกภาคส่วนในด้านการข่าว การปราบปราม
อาชญากรรม เพื่อการจับกุมผู้กระทำความผิดมาลงโทษได้มากขึ้น
3) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ ด้านการเกษตร อุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์ OTOP และการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนา
3.1 เพิ่มประสิทธิภาพและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่สินค้าการเกษตร อุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์ OTOP โดยพัฒนามาตรฐานสินค้า ส่งเสริมการผลิตและแปรรูปด้านเทคโนโลยีการเกษตร
3.2 พัฒนาด้านการตลาด ภาคเกษตร อุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์ OTOP เพื่อเพิ่มรายได้และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน
3.3 พัฒนาระบบชลประทาน ฟื้นฟูพื้นทีป่าและสภาพดิน เกษตรอินทรีย์และระบบเกษตรกรรมที่ยั่งยืน
3.4 พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานทางการเกษตร อุตสาหกรรมและการท่องเที่ยวให้สอดคล้องกับการบริการทุกประเภทและเพื่อรองรับการลงทุนภาคอุตสาหกรรม
3.5 พัฒนาด้านการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และวัฒนธรรม โดยพัฒนาฟื้นแหล่งท่องเที่ยว มาตรฐานการให้บริการ สร้างเครือข่ายความร่วมมือ การประชาสัมพันธ์
4) ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา
4.1 สร้างความสมดุลของทรัพยากรธรรมชาติเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนโดยเฉพาะพื้นทีป่ า พื้นที่น้ำ และแหล่งน้ำ
4.2 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบด้วยการจัดทำแนวเขตพื้นที่ป่ า จัดทำผังเมืองและการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมระดับท้องถิ่น
4.3 ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาและจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งสร้างองค์ความรู้และศักยภาพการบริหารจัดการให้กับชุมชนและบุคลากรของรัฐในท้องถิ่น

องค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่จะเป็นองค์กรหลักในการพัฒนาตำบลนาไม้ไผ่  ในด้านสาธารณูปโภค  โครงสร้างพื้นฐานและสนับสนุนการศึกษาในทุกระดับให้ประชาชนมีความรู้  มีคุณภาพชีวิตที่ดี  ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนบนฐานความรู้ของชุมชน  สร้างการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วน  บริหารโดยยึดหลักธรรมาภิบาล

1.นโยบายด้านการบริหาร  การจัดการองค์กร  และการมีส่วนร่วมของประชาชน

การพัฒนาบุคลากร  พนักงานส่วนตำบล  และลูกจ้างให้มีความรู้  ความสามารถ  และทักษะ  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงาน  และบริการประชาชน  นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการบริหารงาน  พัฒนาการจัดเก็บข้อมูล  และระบบฐานข้อมูลเพื่อใช้ในการพัฒนาตำบล  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการองค์กร  วางแผนพัฒนาตำบล  การจัดซื้อจัดจ้างของท้องถิ่น

2.นโยบายด้านการศึกษา

สมทบงบประมาณเพื่อโครงการอาหารกลางวัน  และอาหารเสริม (นม)  ให้แก่นักเรียนของโรงเรียนในเขต  อบต.นาไม้ไผ่  บริโภคครบ  100  %  ซ่อมแซมอาคาร/สถานศึกษา  สื่อการสอน  วัสดุ  หรืออุปกรณ์ให้โรงเรียน  และขอรับการประเมินความพร้อมขององค์กร  เพื่อรองรับการถ่ายโอนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามนโยบายของรัฐบาล  สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จัดตั้งห้องสมุดชุมชน  และศูนย์คอมพิวเตอร์ประจำตำบล  ส่งเสริมการสอนที่ปลูกฝังจริยธรรมให้กับนักเรียน  ส่งเสริมให้เด็กที่ด้อยโอกาส  ผู้พิการ  ได้มีโอกาสเข้าเรียนในโรงเรียน  หรือสถานที่จัดการศึกษารูปแบบพิเศษ  ส่งเสริมให้ชุมชนจัดการศึกษา  หลักสูตร  “ภูมิปัญญาและวิทยาการท้องถิ่น”  เช่น  มโนราห์  หนังตะลุง  เพลงบอก  ฯลฯ

3.นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน  การคมนาคม  และสาธารณูปโภค

ประสานงานส่วนราชการและท้องถิ่นอื่นๆ เพื่อขอรับการสนับสนุนด้านวิชาการ เครื่องจักรกล  บุคลากร  และงบประมาณในการก่อสร้างถนนลาดยาง  ถนนคอนกรีต  ปรับปรุงและพัฒนาถนน  เส้นทางคมนาคมภายในหมู่บ้าน/ตำบล  ให้มีสภาพที่สะดวก  ปลอดภัย  ให้มีระบบไฟฟ้าสาธารณะหมู่บ้าน  พร้อมทั้งเร่งรัดการขยายเขตไฟฟ้า  ตั้งงบประมาณในการเจาะบ่อบาดาล  เพื่อจัดทำระบบประปาหมู่บ้านให้ครอบคลุมทุกพื้นที่  ฝึกอบรมสมาชิก  อปพร.  ตลอดจนจัดหาเครื่องมือ  อุปกรณ์ที่ทันสมัย  ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ

4.นโยบายด้านสาธารณสุข  การกีฬา  นันทนาการ  และสวัสดิการสังคม

ส่งเสริมให้มีสภาสาธารณสุขประจำตำบล  สนับสนุนให้สถานีอนามัย  มีวัสดุ  อุปกรณ์  เครื่องมือเครื่องใช้ที่มีคุณภาพ  และจำเป็นเพื่อใช้ในการตรวจติดตาม  และเฝ้าระวัง  การแพร่ระบาดของโรคติดต่อร้ายแรงต่าง ๆ ส่งเสริมพัฒนาองค์ความรู้แก่สมาชิก  อสม.ประจำหมู่บ้าน  ให้มีวัสดุ  อุปกรณ์  สถานที่ในการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ  ให้มีสนามกีฬาขนาดมาตรฐานประจำตำบล  และจัดหาวัสดุ  อุปกรณ์กีฬาให้เพียงพอกับความต้องการของชุมชน  ให้มีการแข่งขันกีฬา  กรีฑา  กีฬาพื้นบ้านประจำปี  สนับสนุนเบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยโรคเอดส์  ให้เพียงพอกับความต้องการ

5.นโยบายด้านเศรษฐกิจ

จัดตั้งสภาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมระดับตำบล  ส่งเสริมพัฒนาและสนับสนุนการผลิตสินค้าชุมชน  ตามโครงการหนึ่งผลิตภัณฑ์  หนึ่งตำบล  สนับสนุนการบริหารจัดการของกลุ่มสหกรณ์การเกษตร  กลุ่มออมทรัพย์  เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีการรวมกลุ่มกันทำกิจกรรม  และเรียนรู้หลักการบริหารของสหกรณ์  และพัฒนาไปสู่ระบบเศรษฐกิจพอเพียง  ตามแนวพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  ให้ครอบคลุมทุกพื้นที่  สนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนให้กลุ่มอาชีพ  หรือองค์กรต่างๆ การฝึกอบรม  ให้ความรู้ด้านการประกอบอาชีพเสริม  หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น

6.นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม

จัดทำแผนแม่บทเพื่อเป็นคู่มือในการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม  ตั้งกลุ่มอนุรักษ์แหล่งน้ำ  และกลุ่มผู้ใช้น้ำระดับหมู่บ้าน/ตำบล  จัดให้มีสถานที่บำบัดขยะมูลฝอยระดับชุมชน ส่งเสริมกิจกรรมการอนุรักษ์  บำรุงรักษาพื้นที่ป่าไม้  ป่าต้นน้ำ  และแหล่งน้ำลำธาร  พัฒนาพื้นที่ป่าสงวนหนองหว้า  เป็นแหล่งอนุรักษ์พันธุ์พืชและสัตว์ป่า

7.นโยบายด้านศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

จัดพิมพ์หนังสือธรรมะ  คำสั่งสอนทางพระพุทธศาสนา  เพื่อเผยแพร่ให้อนุชนรุ่นหลัง  ฟื้นฟูกิจกรรม  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น  บำรุงศาสนสถาน  โบราณสถาน  โบราณวัตถุให้คงอยู่สืบไป  ส่งเสริมประเพณีการชักพระ  ประเพณีแห่ผ้าขึ้นธาตุ  และประเพณีเกี่ยวกับวันสำคัญต่างๆ 


8.นโยบายด้านการท่องเที่ยว

ตั้งคณะกรรมการการท่องเที่ยวระดับท้องถิ่น  พัฒนาพื้นที่ในเขตป่าสงวน  บริเวณพื้นที่ป่าไม้ให้เป็นสถานที่สำหรับเยาวชนศึกษา  เรียนรู้ทางธรรมชาติ  และอนุรักษ์พันธุ์พืช  พันธุ์สัตว์อย่างยั่งยืน  ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณวัด  ที่สาธารณะในหมู่บ้านให้เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจของชุมชน
3.2 ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา

- ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นตามประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย และการคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต
	ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา
	พื้นที่เป้าหมาย
	กลุ่มเป้าหมาย
	การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต

	1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

    - เส้นทางคมนาคม เป็นหลุม-บ่อ การคมนาคมไม่สะดวก
    - ไม่มีสัญญาณไฟกระพริบ กล้องวงจรปิด กระจกส่องโค้งตามจุดเสี่ยง
    - ไฟฟ้าสาธารณะยังไม่ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
    - ขาดแคลนน้ำเพื่อการอุปโภค-บริโภค 

    - รางระบายน้ำตื้นเขิน ทำให้ระบายน้ำไม่ทันในฤดูฝน หรือฤดูน้ำหลาก
    - ขาดแคลนแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 
    - การประชาสัมพันธ์ข่าวสารไม่ทั่วถึง

	14 หมู่บ้าน
14 หมู่บ้าน
14 หมู่บ้าน
14 หมู่บ้าน
14 หมู่บ้าน
14 หมู่บ้าน
๑๔ หมู่บ้าน

	ประชาชนผู้สัญจรไป-มา
ประชาชนผู้สัญจรไป-มา
ประชาชน
ประชาชน
เกษตรกร
เกษตรกร
ประชาชน

	- ก่อสร้างถนนให้ได้มาตรฐาน (ลาดยาง/คสล.)   ทุกสายในหมู่บ้าน เพื่อรองรับการขนถ่ายสินค้าและเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
- ติดตั้งสัญญาณไฟจราจร กล้องวงจรปิด กระจกส่องโค้งตามจุดเสี่ยงครบทุกหมู่บ้านเพื่อลดอุบัติเหตุ
- ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือนและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะรายทางครบทุกหมู่บ้าน
- ปรับปรุงแก้ไขระบบน้ำประปา จัดหาเครื่องกรองน้ำสะอาดสำหรับอุปโภค-บริโภค 
- ขุดลอกรางระบายน้ำ และก่อสร้างวางท่อระบายน้ำในหมู่บ้าน เพื่อแก้ไขปัญหาน้ำท่วมขังในฤดูน้ำหลาก
- ก่อสร้างฝายน้ำล้น ขุดลอกห้วย หนองคลอง บึง ที่ตื้นเขิน ขุด-เจาะบ่อบาดาล และก่อสร้างคลองส่งน้ำพลังงานไฟฟ้าเพื่อการเกษตร 
- ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบเสียงตามสายในหมู่บ้าน



	ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา
	พื้นที่เป้าหมาย
	กลุ่มเป้าหมาย
	การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต

	2. ด้านเศรษฐกิจ
    - ปัญหาต้นทุนการผลิตสูง แต่ราคาผลผลิตตกต่ำ 
    - ปัญหาขาดแหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพ
    - ปัญหาหนี้นอกระบบ
    - ปัญหาการว่างงาน/เพิ่มรายได้
    - ปัญหาความขัดแย้งทางการเมือง 
	14  หมู่บ้าน
14 หมู่บ้าน
14 หมู่บ้าน
14 หมู่บ้าน
14 หมู่บ้าน

	เกษตรกร
เกษตรกร
ประชาชน
ประชาชน
ประชาชน
	- จัดหาตลาดรองรับผลผลิตทางการเกษตร 
- ใช้ปุ๋ยชีวภาพแทนการใช้สารเคมี
- แปรรูปผลผลิตทางการเกษตรเพื่อเพิ่มมูลค่าของสินค้าเกษตร
- คัดเลือกเมล็ดพันธ์สำหรับเพาะปลูกในฤดูต่อไป
- จัดหาแหล่งเงินกู้ระยะสั้นให้แก่เกษตรกร  อาทิ ธนาคาร ธกส. กองทุนสวัสดิ์การชุมชนตำบลนาไม้ไผ่
- ลดการใช้จ่ายที่ฟุ่มเฟือยจัดทำบัญชีครัวเรือน
- ส่งเสริมการจัดตั้งกลุ่มอาชีพในหมู่บ้าน
- เชิญวิทยากรหลายสาขาอาชีพมาอบรมให้ความรู้แก่ประชาชน อาทิ กลุ่มทอผ้าเช็ดเท้า  กลุ่มทำน้ำพริก 
- การเมืองจะมีเสถียรภาพมากขึ้น ความขัดแย้งลดลง 


	3. ด้านสังคม
    - ปัญหายาเสพติด
    - ปัญหาด้านการศึกษา

	14 หมู่บ้าน
14 หมู่บ้าน

	เยาวชน/นักเรียนนักศึกษา
นักเรียน/นักศึกษา

	- ควบคุมปราบปรามการแพร่ระบาดของยาเสพติด โดยความร่วมมือจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง
- พัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้ทันสมัยทันเหตุการณ์ปัจจุบัน
- อบรม ให้ความรู้เพื่อพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ที่หลากหลายรองรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต และรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน


	ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา
	พื้นที่เป้าหมาย
	กลุ่มเป้าหมาย
	การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต

	3. ด้านสังคม  (ต่อ)
    - ความหลากหลายทางวัฒนธรรม
    - ปัญหาด้านสาธารณะสุข และสุขภาพอนามัยของประชาชน

	14 หมู่บ้าน
14 หมู่บ้าน
	ประชาชน
อสม./ประชาชน
	- ปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษ์ หวงแหนศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีอันดีงามของไทยแก่เด็กและเยาวชน
- ป้องกันและควบคุมโรคในพื้นที่ ยับยั้งการแพร่ระบาดของโรค
- ส่งเสริมให้ประชาชนหันมาดูแลร่างกาย ใส่ใจในสุขภาพมากขึ้น โดยการทานอาหารที่มีประโยชน์ ออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ และสามารถเข้าถึงการบริการสาธารณสุขได้อย่างเท่าเทียมกัน


	4. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
    - ปัญหาขยะมูลฝอย
    - ปัญหาน้ำเน่าเสีย/น้ำโรงยาง
    - ปัญหาการใช้สารเคมีทางการเกษตร
    - ขาดการอนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
    - ภัยธรรมชาติ

	14 หมู่บ้าน
14 หมู่บ้าน
14 หมู่บ้าน
14 หมู่บ้าน
14 หมู่บ้าน
	ประชาชน
ประชาชน
ประชาชน
ประชาชน
ประชาชน

	- จัดหาสถานที่กำจัดขยะ สถานที่คัดแยกขยะในตำบลอย่างครบวงจร หรือจัดตั้งธนาคารขยะขึ้นในตำบล
- จัดให้มีการบำบัดน้ำเสียก่อนปล่อยลงสู่แหล่งน้ำ
- จัดอบรมให้ความรู้ถึงพิษภัยของการใช้สารเคมีทางการเกษตร และส่งเสริมให้เกษตรกรปลูกพืชแบบไร้สารพิษ
- สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมสนับสนุนให้มีกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

- การพยากรณ์สภาพดิน ฟ้า อากาศที่มีความคลาดเคลื่อนน้อย สามารถคาดเดาเหตุการณ์ในอนาคตได้อย่างแม่นยำ



- ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น  ด้วยเทคนิค  SWOT Analysis (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค์)

	จุดแข็ง (Strength)
	จุดอ่อน (Weakness)

	1. ด้านการบริหาร
    1.1 มีโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการชัดเจน ครอบคลุมอำนาจหน้าที่ตามภารกิจ
    1.2 มีการแบ่งงาน/มอบหมายงานอย่างชัดเจน

    1.3 ผู้บริหารท้องถิ่นสามารถกำหนดนโยบายได้ภายใต้กรอบของกฎหมาย
    1.4 มีการมอบอำนาจการบริหารงานตามลำดับชั้น
    1.5 มีการกำกับดูแลจากส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค

	1. ด้านการบริหาร
    1.1 ขาดการวางผังเมืองที่ดี เพื่อรองรับการพัฒนาในอนาคต 
    

	2. ด้านระเบียบ/กฎหมาย/อำนาจหน้าที่
    2.1 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ เอื้อต่อการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทำให้ อบต.มีอำนาจในการบริหารจัดการงานได้ทั่วถึงและรวดเร็ว
    2.2 มีขอบเขต อำนาจหน้าที่รับผิดชอบไม่เต็มพื้นที่
    2.3 การถ่ายโอนภารกิจมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นมากตามแผนการกระจายอำนาจฯ 
    2.4 การปรับเปลี่ยนรูปแบบการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นรูปแบบพิเศษ/เต็มรูปแบบ
	2. ด้านระเบียบ/กฎหมาย/อำนาจหน้าที่
    2.1 อำนาจหน้าที่ตามแผนการกระจายอำนาจฯ บางภารกิจขาดความชัดเจน
    2.2 การถ่ายโอนภารกิจขาดการกำกับดูแลจากหน่วยงานจากต้นสังกัด ถ่ายโอนภารกิจแต่ไม่ถ่ายโอนงบประมาณ
    2.3 มีส่วนราชการหลายส่วนในพื้นที่ที่มีอำนาจหน้าที่ทับซ้อนกัน ทำให้ไม่สามารถแก้ไขปัญหาได้ทันท่วงที
    2.4 ระเบียบยังขาดความชัดเจน มักถูก สตง.ทักท้วงอยู่เสมอ
    2.5 การให้ความอิสระองค์การบริหารส่วนตำบล จากส่วนกลางยังไม่เต็มที่ ยังต้องอยู่ภายใต้การกำกับควบคุม
ดูแลจากส่วนภูมิภาค 

    2.6 กฎหมายบางฉบับล้าสมัยและมีช่องโหว่ ไม่เอื้อต่อการพัฒนา เช่น พระราชบัญญัติภาษีบำรุงท้องที่ 


	3. บุคลากร
    3.1 สามารถจัดกรอบอัตรากำลังได้เองตามภารกิจและงบประมาณ
    3.2 บุคลากรส่วนใหญ่มีภูมิลำเนาอยู่ในพื้นที่ ทำให้เข้าใจวัฒนธรรมและปัญหาของท้องถิ่น
    3.3 บุคลากรมีการพัฒนาตนเองโดยการประชุม ฝึกอบรมและศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น
	3. บุคลากร
    3.1 บุคลากรมีการโอน (ย้าย) บ่อย ทำให้การทำงานไม่ต่อเนื่อง
    3.2 บุคลากรไม่เพียงพอที่จะรองรับภารกิจทั้งที่เป็นอำนาจหน้าที่ที่ต้องทำและภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอน
    3.๓ บุคลากรบางคนยังขาดการพัฒนาศักยภาพและขาดทักษะประสบการณ์ ไม่เรียนรู้งาน

	4. งบประมาณ
    4.1 มีรายได้จากการจัดเก็บภาษีเป็นของตนเอง ทำให้มีอิสระและเกิดความคล่องตัวในการบริหารงบประมาณ
    4.2 ได้รับงบประมาณจากการจัดสรรจากส่วนกลาง
    
	4. งบประมาณ
    4.1 การจัดสรรงบประมาณจากส่วนกลางไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด  มีแนวโน้มลดลงทุกปี
    4.2 งบประมาณจำนวนมากใช้ในการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ทำให้ด้านอื่น ๆ ขาดการพัฒนา เช่น ด้านเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิต
    4.3 รายได้จากการจัดเก็บภาษีมีแนวโน้มลดลง    



	โอกาส (Opportunity)
	อุปสรรค (Threat)

	1. ด้านการเมืองการปกครอง
    1.1 แนวโน้มการกระจายอำนาจ/ข้อเสนอการปฏิรูปโครงสร้าง อำนาจหน้าที่ ทำให้บทบาทการบริหารราชการส่วนท้องถิ่นเพิ่มขึ้น
    1.2 รัฐบาลให้ความสำคัญกับการพัฒนาพื้นที่ (Area - Based) และการบริหารราชการแบบบูรณาการ  

	1. ด้านการเมืองการปกครอง
    1.1 การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง และการแทรกแซง ทางการเมือง การเมืองขาดเสถียรภาพ ส่งผลต่อการดำเนินนโยบายที่ขาดความต่อเนื่อง
    1.2 ภายในปี 2557 ไม่มีทิศทางที่แน่นอนในการเลือกตั้ง
    1.3 พื้นที่ทับซ้อนระหว่างส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น ซึ่งอาจส่งผลต่อการบริหารงานได้

	2. ด้านเศรษฐกิจ
    2.1 การขยายตลาดทางการค้าการลงทุนทั้งภาคเกษตรและอุตสาหกรรมในครัวเรือน
    2.2 การสร้างมูลค่าเพิ่มและความแตกต่างในสินค้า
    2.3 แนวทางการพัฒนาประเทศที่ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
    2.4 อัตราค่าแรงขั้นต่ำ 300 บาท 
	2. ด้านเศรษฐกิจ
    2.1 ความขัดแย้งทางการเมืองส่งผลให้การพัฒนาไม่ต่อเนื่อง
    2.2 ค่าครองชีพที่สูงขึ้น ความผันผวนของราคาสินค้าอุปโภค/บริโภค เช่น น้ำมัน ข้าวสารอาหารแห้ง ยารักษาโรค แพงสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง
    2.3 ราคาพืชผลการเกษตรไม่คงที่  ขึ้นอยู่กับกลไกราคาของตลาด
    2.4 เกษตรกรยังนิยมใช้สารเคมีในการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตร
    2.5 ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทำสวนยางพารา ราคายางพาราส่งผลต่อเศรษฐกิจครอบครัว
    2.6 เกิดภัยพิบัติ เช่น อุทกภัย ทำให้เกิดความเสียหายต่อผลผลิตทางด้านเกษตรกรรม

	3. ด้านสังคม วัฒนธรรม
    3.1 มีสถานศึกษาในพื้นที่ และมีศูนย์การเรียนรู้นอกระบบ ซึ่งมีความพร้อม มีศักยภาพในการจัดการศึกษาอย่างทั่วถึง
    3.2 มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ศูนย์ อปพร. และหน่วยกู้ชีพประจำตำบลรวมถึงการให้บริการฟรีในเรื่องรับส่งผู้ป่วยฉุกเฉิน หรือตามแพทย์นัด
    3.3 รัฐบาลกำหนดให้การแก้ไขและป้องกันปัญหายาเสพติดเป็นวาระแห่งชาติ
    3.4 การขยายตัวเป็นชุมชนเมืองในบางจุดของตำบล
    3.4 มีปราชญ์ชาวบ้าน
    3.4 มีวัดเป็นศูนย์รวมภาคประชาชน
	3. ด้านสังคม วัฒนธรรม
    3.1 ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในพื้นที่
    3.2 ประชากรแฝงทำให้การจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาลไม่สมดุลกับจำนวนประชากรที่มีอยู่จริง เบียดบังการใช้ทรัพยากรของท้องถิ่น
    3.3 การตอบรับกระแสบริโภคนิยมและวัฒนธรรมตะวันตกของประชาชน
    3.4 ปัญหายาเสพติด แหล่งอบายมุขเป็นการมอมเมาเยาวชนก่อให้เกิดปัญหาสังคม

	4. นโยบายรัฐบาล
    4.1 นโยบายการแก้ไขและป้องกันปัญหายาเสพติดเป็นวาระแห่งชาติ
    4.2 ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 

      - พักหนี้เกษตรกรที่มีหนี้ต่ำกว่า 500,000 บาท
      - ค่าแรงงานขั้นต่ำ 300 บาท 

      - ปริญญาตรีมีรายได้เดือนละไม่น้อยกว่า 15,000 บาท  
      - เบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันไดสำหรับผู้สูงอายุ 
      - มาตรการบ้านหลังแรกและรถยนต์คันแรก

	4. นโยบายรัฐบาล
    4.1 นโยบายส่วนใหญ่ของรัฐบาลเป็นนโยบายประชานิยม ขาดความจริงใจในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน
    4.2 นโยบายบางนโยบายที่ไม่สามารถดำเนินการได้จริง

	โอกาส (Opportunity)
	อุปสรรค (Threat)

	5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
    5.1 มีแหล่งน้ำธรรมชาติสามารถใช้ประโยชน์ในการเกษตร   
    ๕.๒ มีที่ดินในการพัฒนาเป็นแหล่งการเกษตรจำนวนมาก
    ๕.๓ มีแหล่งทรัพยากรธรรมชาติที่เอื้อต่อการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวให้มีประสิทธิภาพ
    ๕.๔ มีกลุ่มพัฒนาจัดการขยะชุมชน (พลังจิตอาสา)

	5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
    5.1 ระบบรีไซเคิล
    5.2 ระบบกำจัดขยะ
    5.3 ขาดจิตสำนึกในการรับผิดชอบร่วมกัน  ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



	6. เทคโนโลยีสารสนเทศ
    6.1 เทคโนโลยีที่ทันสมัยทำให้การปฏิบัติงานและการเชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานต่างๆ และให้บริการข้อมูลมีประสิทธิภาพมากขึ้น
    6.2 การสืบค้นข้อมูลจากแหล่งข้อมูลภายนอกสะดวกรวดเร็วขึ้น ทันต่อเหตุการณ์ตลอดเวลา

	6. เทคโนโลยีสารสนเทศ
    6.1 ขาดบุคลากรที่มีความสามารถทางด้าน  ICT
    6.2 ไม่มีระบบฐานข้อมูล ที่สามารถนำมาบริหารจัดการและใช้ประโยชน์อย่างมีประสิทธิภาพ


3.3  ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.
โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  (พ.ศ. 25๖๐-256๔)













โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  (พ.ศ. 25๖๐-256๔)
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3.4 แผนที่ยุทธศาสตร์




	พัฒนาโครง
สร้างพื้นฐานและสาธาร ณูปโภคที่มีประสิทธิภาพ
	ส่งเสริมสนับ
สนุนการ
ศึกษา
	อนุรักษ์และส่งเสริมวัฒน ธรรมประเพณีอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ส่งเสริมสนับ สนุนการพัฒนาอาชีพ กลุ่มอาชีพ และเพิ่มรายได้แก่ชุมชน
	พัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ  ผู้ติดเชื้อเอดส์  ผู้พิการและผู้ด้อยโอ กาสทางสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี
	ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เพิ่มความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


	ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีและได้รับการบริการอย่างเป็นธรรม

	บริหาร งานตามหลัก  ธรรมา   ภิบาลและการบริหารจัดการบ้าน เมืองที่ดี

	อนุรักษ์ทรัพยากรธรรม
ชาติและฟื้นฟูสิ่งแวด ล้อม







	โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานและรองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคต
	ยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชาชนอย่างทั่วถึง


	เพื่อสืบทอดศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป


	ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพิ่มขึ้นสามารถเลี้ยงชีพได้

	เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ติดเชื้อเอดส์ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสทางสังคมมีคุณภาพชีวิตที่ดี

	หมู่บ้านสีขาวปลอดยาเสพติด

	ประชาชน
มีสุขภาพอนามัยดีถ้วนหน้า

	การบริหารจัดการโปร่งใส ประชาชนมีส่วนร่วมและได้รับบริการอย่างเป็นธรรม

	อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม






















บทที่ 4 
รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่
พ.ศ. 25๖๐-256๔

· พันธกิจ :  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคที่มีประสิทธิภาพ
· เป้าประสงค์ : โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานและรองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคต  
 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
 

1. ร้อยละของประชาชนในการเข้าถึงบริการของรัฐ
· กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	1.ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษาถนน  ทางระบายน้ำ    อาคารสถานที่
	- จำนวนถนนที่ได้รับการก่อสร้างได้มาตรฐาน 
- จำนวนถนน และพื้นที่สองข้างทางที่ได้รับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
- จำนวนรางระบายน้ำ ท่อลอดเหลี่ยมที่เพิ่มขึ้น
- จำนวนอาคารสถานที่ได้รับการก่อสร้างได้มาตรฐาน 


	2.พัฒนาระบบสาธารณูปโภค
	- ร้อยละของครัวเรือนที่มีน้ำใช้
- ร้อยละของครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้
- จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับการติดตั้ง/ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะให้ใช้งานได้ดีทุกแห่ง
- ร้อยละของครัวเรือนที่มีโทรศัพท์สาธารณะ/ขยายเขตโทรศัพท์บ้าน

	3.จัดหา/พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค/บริโภค  และน้ำเพื่อการเกษตร
	- ร้อยละของครัวเรือนที่มีน้ำอุปโภค บริโภคอย่างทั่วถึงสะอาดและปลอดภัย
- จำนวนแหล่งน้ำที่ได้รับการปรับปรุงและฟื้นฟู





· พันธกิจ  :   ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา
 
      :  อนุรักษ์และส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น
· เป้าประสงค์
:  ยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชาชนอย่างทั่วถึง
 

:  เพื่อสืบทอดศิลปะวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
1. การศึกษาที่ได้มาตรฐานและระบบการเรียนรู้มีความหลากหลาย
2. ประชาชนร่วมสืบทอด ฟื้นฟู อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา  
ท้องถิ่นและปราชญ์ชาวบ้านในชุมชนท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
· กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	1.เพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน
	- จำนวนโครงการ/กิจกรรม
- จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับข้อมูลข่าวสาร

	2.ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของสถานที่ศึกษาต่าง ๆ
	- จำนวนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้รับการปรับปรุง
- จำนวนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ก่อสร้างใหม่
- ร้อยละของวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ สื่อการเรียนการสอนที่เพิ่มขึ้น

	3.ทำนุบำรุงศาสนา  ฟื้นฟู  และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม   ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงานส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นไทย





· พันธกิจ  :  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ กลุ่มอาชีพ และเพิ่มรายได้ให้แก่ชุมชน
· เป้าประสงค์  :  ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพิ่มขึ้น สามารถเลี้ยงชีพได้
 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
1. จำนวนกลุ่มเกษตรกรและกลุ่มอาชีพมีความเข้มแข็งขึ้น
2. ร้อยละของครัวเรือนยากจนจากข้อมูล จปฐ. แต่ละปี มีรายได้ผ่านเกณฑ์ จปฐ. 
3. การพัฒนาทางการเกษตร
· กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	1.ส่งเสริมการประกอบอาชีพ  ฝึกอบรมอาชีพ       ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	- จำนวนกลุ่มอาชีพที่เพิ่มขึ้น
- ร้อยละของครัวเรือนยากจนที่ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต

	2.เพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพให้แก่กลุ่มอาชีพและองค์กรชุมชนต่าง ๆ  ให้มีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน
	- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน





· พันธกิจ        : พัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ติดเชื้อเอดส์ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสทางสังคมให้

มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
:  ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เพิ่มความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
· เป้าประสงค์
:  เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ติดเชื้อเอดส์ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสทางสังคมมีคุณภาพชีวิตที่ดี


:  หมู่บ้านสีขาวปลอดยาเสพติด


:  ชุมชนเข้มแข็งปลอดภัยสามารถพึ่งตนเองได้
 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์

๑. สงเคราะห์เบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยเอดส์ทุกคน
๒. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
๓. จำนวนผู้เสพ/ผู้ติด และผู้ค้ายาเสพติด (จำนวนคน)
๔. จำนวนชุมชนที่เข้มแข็งปลอดภัยสามารถพึ่งตนเองได้
· กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	๑.จัดให้มีสวัสดิการสงเคราะห์  และอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน  ผู้ด้อยโอกาสต่าง ๆ
	- จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการสงเคราะห์
- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ

	๒.เฝ้าระวังปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในชุมชน
	- การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
- จำนวนโครงการที่ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

	3.รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้ชุมชน
	- ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมที่สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน





· พันธกิจ  :  ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีและได้รับการบริการอย่างเป็นธรรม
· เป้าประสงค์  :  ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีถ้วนหน้า
 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
1. ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีเข้าถึงบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพและมาตรฐานอย่างเท่าเทียม



· กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	1.การบริการสาธารณสุข  
	- จำนวนประชาชนที่เข้าถึงบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพและมาตรฐานอย่างเท่าเทียม
- ร้อยละของประชาชนในตำบลที่มีสุขภาพดีขึ้น


	2.เฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ
	- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงานการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ




· พันธกิจ  :  บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล และการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
· เป้าประสงค์ 
:  การบริหารจัดการโปร่งใส ประชาชนมีส่วนร่วมและได้รับบริการอย่างเป็นธรรม
  
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์


1. ร้อยละของบุคลากร ได้รับการพัฒนาความรู้ สมรรถนะ ทักษะที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน
2. มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ
· กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	1.พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารองค์กร

	- จำนวนประชาชนที่เข้าร่วมประชุมประชาคม
- จำนวนโครงการ/กิจกรรม
- จำนวนหมู่บ้านที่เข้าร่วมกิจกรรม

	2.พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามระบบคุณธรรม  และระบบจูงใจในการทำงาน
	- ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา

	3.พัฒนาสถานที่  อุปกรณ์  และอำนวยความสะดวกในการบริการประชาชน
	- ร้อยละของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ให้บริการได้
- ร้อยละของวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ 
- จำนวนครั้งที่มีการปรับปรุง/ซ่อมแซม






· พันธกิจ  :  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม
· เป้าประสงค์  :  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์
1. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่อนุรักษ์ ฟื้นฟู ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2. จำนวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนาและฟื้นฟู
· กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	๑. เพิ่มประสิทธิภาพการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมส่งเสริมการท่องเที่ยว
	- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
- ร้อยละของแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนาและฟื้นฟู




รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่
	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ (ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/
แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับ
สนุน

	
	
	
	
	
	60
	61
	62
	6๓
	6๔
	
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ 1  การบริหารจัดการเกษตรที่มีคุณภาพและครบวงจร

	ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	ยุทธศาสตร์ที่ ๑:  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานและรองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคต
	ร้อยละของประชาชนในการเข้าถึงบริการของรัฐ
	5


	5
	5
	5
	5
	1.ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษาถนน  ทางระบายน้ำ    อาคารสถานที่
	จำนวนถนนที่ได้รับการก่อสร้างได้มาตรฐาน 

	ปีละ 5 เส้น

	- โครงการก่อสร้างถนน ลาดยาง/คสล. 15 สาย
- โครงการก่อสร้างถนนดินลูกรัง 5 สาย
- โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต 5 สาย
	ส่วนโยธา

	อบจ.

	
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	
	จำนวนถนน และพื้นที่สองข้างทางที่ได้รับการซ่อมแซมบำรุงรักษา
	ปรับปรุง
ปีละ 1 ครั้ง
	- โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน และพื้นที่สองข้างทาง
	ส่วนโยธา

	อบจ.

	
	
	
	
	
	10%
	10%
	10%
	10%
	10%
	
	จำนวนรางระบายน้ำและท่อลอดเหลี่ยมที่เพิ่มขึ้น
	ปีละ 10 %
	- โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ/รางระบายน้ำ
- โครงการขุดลอกคูคลองระบายน้ำ/ท่อ/รางระบายน้ำ
- โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบำรุงรักษารางระบายน้ำ
	ส่วนโยธา

	อบจ.

	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ (ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/
แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับ
สนุน

	
	
	
	
	
	60
	61
	62
	6๓
	6๔
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	10%
	10%
	10%
	10%
	10%
	
	จำนวนอาคารสถานที่ที่ได้รับการก่อสร้างได้มาตรฐาน

	ปีละ 10 %
	- โครงการก่อสร้างปรับปรุงอาคารสาธารณะ ประโยชน์ต่างๆ
	ส่วนโยธา

	อบจ.

	
	
	
	
	
	60%
	70%
	80%
	90%
	100%
	๒.พัฒนาระบบสาธารณูปโภค
	ร้อยละของครัวเรือนที่มีน้ำใช้
	ปีละ 10 %
	-โครงการก่อสร้างระบบประปา/ขยายท่อประปา
-โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน/ภูเขา
	ส่วนโยธา
	การประปาส่วนภูมิภาค

	
	
	
	
	
	60%
	70%
	80%
	90%
	100%
	
	- ร้อยละของครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้

	ปีละ 10 %
	- โครงการขยายเขตไฟฟ้า

	ส่วนโยธา
	การไฟฟ้า

	
	
	
	
	
	๔
	๔
	๓
	2
	1
	
	- จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับการติดตั้ง/ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะให้ใช้งานได้ดีทุกแห่ง
	๑๔ หมู่บ้าน
	- โครงการติดตั้งและซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะในหมู่บ้าน

	ส่วนโยธา
	การไฟฟ้า


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ (ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/
แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับ
สนุน

	
	
	
	
	
	60
	61
	62
	6๓
	6๔
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	80%
	90%
	100%
	-
	-
	
	- ร้อยละของครัวเรือนที่มีโทรศัพท์สาธารณะ/โทรศัพท์บ้านใช้


	ปีละ 10 %
	- โครงการติดตั้งโทรศัพท์สาธารณะ/โทรศัพท์บ้าน


	ส่วนโยธา
	องค์การ โทรศัพท์

	
	
	
	
	
	60%
	70%
	80%
	90%
	100%
	๓.จัดหา/พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค/บริโภค และน้ำเพื่อการเกษตร
	-ร้อยละของครัวเรือนที่มีน้ำอุปโภค บริโภคอย่างทั่วถึง สะอาดและปลอดภัย
	ปีละ 10 %
	-โครงการเจาะบ่อบาดาล
-โครงการจัดหาบำรุงรักษาภาชนะเก็บน้ำ
-จัดตั้งกลุ่มผู้ใช้น้ำระดับชุมชน/หมู่บ้าน
	ส่วนโยธา
	

	
	
	
	
	
	60%
	70%
	80%
	90%
	100%
	
	-จำนวนแหล่งน้ำที่ได้รับการปรับปรุงและฟื้นฟู
	ปีละ 10 %
	-โครงการปรับปรุง/ขยายสระน้ำสาธารณะ
	ส่วนโยธา
	


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ (ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/
แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับ
สนุน

	
	
	
	
	
	60
	61
	62
	6๓
	6๔
	
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๔  
 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ และพอเพียง


	ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
	ยุทธศาสตร์ที่ ๒:  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชาชนอย่างทั่วถึง
	การศึกษาที่ได้มาตรฐานและระบบการเรียนรู้มีความหลากหลาย
	๓
	๓
	๓
	๓
	๓
	๑. เพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน

	- จำนวนโครงการ/กิจกรรม

	๓ โครงการ/ปี
	- โครงการติดตั้งระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ภายในสำนักงาน
- โครงการซ่อมแซมหอกระจายข่าว ระบบเสียงตามสาย
- โครงการสร้างหอสมุดชุมชน/หมู่บ้าน
- โครงการปรับปรุงเว็ปไซค์ อบต.นาไม้ไผ่
	สำนักงานปลัด
	กองคลัง

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	- จำนวนหมู่บ้านที่ได้รับข้อมูลข่าวสาร

	1๔ หมู่บ้าน
	-สนับสนุนข้อมูลข่าวสารแก่ชุมชน
	ทุกส่วน
	ทุกส่วน

	
	
	
	
	
	๓
	๓
	๓
	๓
	๓
	๒.ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของสถานที่ศึกษาต่างๆ
	- จำนวนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้รับการปรับปรุง
	๓ ศพด.
	- โครงการปรับปรุงซ่อมแซม ศพด. ในสังกัด
	สำนักงานปลัด
	ส่วนโยธา


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ (ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/
แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับ
สนุน

	
	
	
	
	
	60
	61
	62
	6๓
	6๔
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	20%
	20%
	20%
	20%
	20%
	
	- ร้อยละของวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ สื่อการเรียนการสอนที่เพิ่มขึ้น

	20 %
	- โครงการจัดหาเครื่องเล่นสนามสำหรับ ศพด.
/จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ สื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย
	สำนักงานปลัด
	ส่วนการคลัง

	
	
	
	
	เพื่อสืบทอดศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
	1๐
	1๐
	1๐
	1๐
	1๐
	๓. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านศาสนา การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงานส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นไทย
	1๐ โครงการ/ปี
	- โครงการส่งเสริมด้านวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และศาสนาภายในตำบล
- โครงการบวชชี  สามเณรภาคฤดูร้อน
- โครงการอบรมให้ความรู้แก่ผู้นำทางศาสนพิธี  พิธีกร  โฆษก
- โครงการอบรมจริยธรรมแก่นักเรียน
- โครงการอบรมจริยธรรมแก่ผู้บริหาร พนักงาน ประชาชน
	สำนักงานปลัด
	ส่วนการคลัง


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ (ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/
แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับ
สนุน

	
	
	
	
	
	60
	61
	62
	6๓
	6๔
	
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๑  
 การบริหารจัดการเกษตรที่มีคุณภาพและครบวงจร

	ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาเศษรฐกิจ
	ยุทธศาสตร์ที่ ๓:  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพิ่มขึ้น สามารถเลี้ยงชีพได้
	จำนวนกลุ่มเกษตรกรและกลุ่มอาชีพมีความเข้มแข็งขึ้น
	๗
	๗
	๗
	๗
	๗
	๑. ส่งเสริมการประกอบอาชีพ ฝึกอบรมอาชีพ ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	- จำนวนกลุ่มอาชีพที่เพิ่มขึ้น
	๗ โครงการ/ปี
	- โครงการอุดหนุนกลุ่มอาชีพ/องค์กร  ชุมชนอื่นตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
- โครงการอบรมอาชีพด้านการประมง  ปศุสัตว์  และวิชาชีพระยะสั้น
- โครงการสำรวจแนวเขตต่าง ๆ
- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการกรีดยาง/การปรับปรุงคุณภาพยาง
	สำนักงานปลัด
	ส่วนการ คลัง

	
	
	
	
	ร้อยละของครัวเรือนยากจนจากข้อมูล จปฐ.แต่ละปี มีรายได้ผ่านเกณฑ์ จปฐ.
	20%
	20%
	20%
	20%
	20%
	๑. ส่งเสริมการประกอบอาชีพ ฝึกอบรมอาชีพ ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	- ร้อยละของครัวเรือนยากจนที่ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต
	20 %
	- โครงการบำบัดทุกข์บำรุงสุข เพื่อแก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชนในพื้นที่

	สำนักงานปลัด
	พช.


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ (ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/
แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับ
สนุน

	
	
	
	
	
	60
	61
	62
	6๓
	6๔
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	การพัฒนาทางการเกษตร
	๗
	๗
	๗
	๗
	๗
	2.เพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพให้แก่กลุ่มอาชีพและองค์กรชุมชนต่าง ๆ  ให้มีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน

	- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
	๗ โครงการ/ปี
	- โครงการสนับสนุนสินค้าหนึ่งตำบล  หนึ่งผลิตภัณฑ์
- โครงการสนับสนุนกองทุนหมู่บ้าน/ธนาคารหมู่บ้าน
- โครงการสนับสนุนกลุ่มออมทรัพย์/สหกรณ์หรือกลุ่มต่าง ๆ
- โครงการอุดหนุนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี
- โครงการส่งเสริมด้านเกษตรกรรม  เช่น  เมล็ดพันธ์พืช  ฯลฯ
	สำนักงานปลัด
	ส่วนการ คลัง


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ (ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/
แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับ
สนุน

	
	
	
	
	
	60
	61
	62
	6๓
	6๔
	
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๕  
 การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข

	ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
	ยุทธศาสตร์ที่ ๔:  การพัฒนาด้านสังคม
	เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ติดเชื้อเอดส์ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสทางสังคมมีคุณภาพชีวิตที่ดี
	สงเคราะห์เบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยเอดส์ทุกคน


	3
	3
	3
	3
	3
	1.จัดให้มีสวัสดิการสงเคราะห์  และอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน  ผู้ด้อยโอกาสต่าง ๆ
	- จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการสงเคราะห์
	3 กลุ่ม
เป้าหมาย
	- สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยเอดส์
	สำนักงานปลัด
	

	
	
	
	
	ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
	5
	5
	5
	5
	5
	1.จัดให้มีสวัสดิการสงเคราะห์  และอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน  ผู้ด้อยโอกาสต่าง ๆ
	-จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
	5 โครงการ/ปี
	- โครงการสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน
- โครงการออกตรวจเยี่ยมผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเรื้อรัง
- โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ
- โครงการสนับสนุนกิจกรรม/โครงการและสนับสนุนสวัสดิการต่าง ๆ ให้แก่ผู้ยากจน ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาสในทุกด้าน
	สำนักงานปลัด
	


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ (ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/
แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับ
สนุน

	
	
	
	
	
	60
	61
	62
	6๓
	6๔
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	หมู่บ้านสีขาวปลอดยาเสพติด
	จำนวนผู้เสพ/ผู้ติด และผู้ค้ายาเสพติด (จำนวนคน)

	20%
	20%
	20%
	20%
	20%
	2.เฝ้าระวังปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในชุมชน
	- การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

	ปีละ 20 %
	- โครงการจัดตั้งจุดตรวจ/จุดสกัดควบคุมสถานการณ์ลดความรุนแรงของปัญหายาเสพติด
- โครงการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดระดับจังหวัด อำเภอ ตำบล และหมู่บ้าน
	สำนักงาน
ปลัด
	

	
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	2.เฝ้าระวังปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในชุมชน
	- จำนวนโครงการที่ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	ปีละ 1 ครั้ง
	- โครงการปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดในตำบล
- โครงการก่อสร้างลานกีฬาภายในตำบล
- โครงการสนับสนุนกลุ่มออกกำลังกายภายในตำบลนาไม้ไผ่
- โครงการอบรมเยาวชนภายในตำบลนาไม้ไผ่
- โครงการจัดการแข่งขันกีฬาภายในตำบล
- โครงการจัดซื้ออุปกรณ์  วัสดุ  ครุภัณฑ์  ด้านกีฬาภายในตำบล
- โครงการอบรมทักษะต่าง ๆ แก่ประชาชน  เยาวชน  ภายในตำบล
	สำนักงาน
ปลัด
	


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ (ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/
แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับ
สนุน

	
	
	
	
	
	60
	61
	62
	6๓
	6๔
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ชุมชนเข้มแข็ง
สามารถพึ่งตนเองได้

	จำนวนชุมชนที่เข้มแข็ง
สามารถพึ่งตนเองได้

	8
	8
	8
	8
	8
	3.รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้ชุมชน
	- ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมที่สร้างความเข้มแข็ง

	8 โครงการ/ปี
	- โครงการอบรม  อปพร.
- โครงการอบรมกฎจราจร
- โครงการจัดหาวัสดุ  อุปกรณ์  ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

	สำนักงาน
ปลัด
	


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ (ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/
แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับ
สนุน

	
	
	
	
	
	60
	61
	62
	6๓
	6๔
	
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๕  
 การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข

	ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต
	ยุทธศาสตร์ที่ ๕:  การพัฒนาด้านสาธารณสุข
	ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีถ้วนหน้า
	ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีเข้าถึงบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพและมาตรฐานอย่างเท่าเทียม
	10%
	10%
	10%
	10%
	10%
	๑. การบริการสาธารณสุข
	- จำนวนประชาชนที่เข้าถึงบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพและมาตรฐานอย่างเท่าเทียม
	ปีละ 10 %
	- โครงการส่งเสริม/อบรมสมาชิก อสม.
- โครงการสนับสนุนอุปกรณ์  เครื่องมือเครื่องใช้แก่สถานีอนามัย
- โครงการประกวดครอบครัวสุขภาพดี
- โครงการ  อบต.สัญจร
- โครงการสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพ
	สำนักงานปลัด
	

	
	
	
	
	
	10%
	10%
	10%
	10%
	10%
	
	- ร้อยละของประชาชนในตำบลที่มีสุขภาพดีขึ้น
	ปีละ 10 %
	- โครงการส่งเสริมสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพการออกกำลังกาย
- โครงการก่อสร้างลานกีฬาในหมู่บ้าน

	สำนักงานปลัด
	

	
	
	
	
	
	3
	3
	3
	3
	3
	
	- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงานการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ
	ปีละ 3 ครั้ง
	- โครงการจัดซื้อวัคซีนป้องกันปัญหาการระบาดของโรคต่าง ๆ
- โครงการฉีดพ่นหมอกควันกำจัดยุงลายและการแพร่ระบาดโรคไข้เลือดออก
	สำนักงานปลัด
	


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ (ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/
แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับ
สนุน

	
	
	
	
	
	60
	61
	62
	6๓
	6๔
	
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๔  
 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และพอเพียง

	ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การบริหารจัดการองค์กรภายใต้ธรรมาภิบาล
	ยุทธศาสตร์ที่ ๖:  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ
	การบริหารจัดการโปร่งใส ประชาชนมีส่วนร่วม และได้รับบริการอย่างเป็นธรรม
	มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ
	80%
	80%
	80%
	80%
	80%
	๑. พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารองค์กร
	- จำนวนประชาชนที่เข้าร่วมประชุมประชาคม

	80 %
	- ส่งเสริมให้ประชาชนและองค์กรเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาและบริหารท้องถิ่น 


	สำนักงาน
ปลัด
	ทุกส่วน

	
	
	
	
	
	1๔ 
	1๔ 
	1๔ 
	1๔ 
	1๔ 
	๑. พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารองค์กร
	- จำนวนหมู่บ้านที่เข้าร่วมกิจกรรม
	1๔ หมู่บ้าน
	- ส่งเสริมให้ประชาชนและองค์กรทุกภาคมีส่วนร่วมในการพัฒนาบริหารท้องถิ่น
	สำนักงาน
ปลัด
	ทุกส่วน

	
	
	
	
	ร้อยละของบุคลากร ได้รับการพัฒนาความรู้ สมรรถนะ ทักษะที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน
	80%
	80%
	80%
	80%
	80%
	2.พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามระบบคุณธรรม  และระบบจูงใจในการทำงาน
	- ร้อยละของบุคลากรได้รับการพัฒนา
	80 %
	- โครงการอบรมบุคลากร  อบต.
- โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาของบุคลากร  อบต.
- โครงการอบรมกรรมฐาน

	สำนักงาน
ปลัด
	ทุกส่วน


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ (ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/
แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับ
สนุน

	
	
	
	
	
	60
	61
	62
	6๓
	6๔
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ
	50%
	50%
	50%
	50%
	50%
	3.พัฒนาสถานที่  อุปกรณ์  และอำนวยความสะดวกในการบริการประชาชน
	- ร้อยละของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ให้บริการได้

	50 %
	- โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศในการปฏิบัติงาน
	สำนักงาน
ปลัด
	ทุกส่วน

	
	
	
	
	
	80%
	80%
	80%
	80%
	80%
	
	- ร้อยละของวัสดุอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ 
	80%
	- จัดหาวัสดุอุปกรณ์เครื่องมือเพื่อเพิ่มศักยภาพในการจัดการ
- โครงการจัดซื้อ  ครุภัณฑ์  วัสดุสำนักงาน
- โครงการจัดทำป้าย  ต่าง ๆ
- โครงการความพึงพอใจผู้ใช้บริการที่มีต่อ  อบต.

	ทุกส่วน
	ทุกส่วน

	
	
	
	
	
	1
	-
	-
	-
	-
	
	จำนวนครั้งที่มีการปรับปรุง/ซ่อมแซม
	1 ครั้ง
	- ปรับปรุงอาคารสถานที่เพื่อรองรับการบริการประชาชน
	สำนักงาน
ปลัด
	ส่วนโยธา


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
ตามพันธกิจ
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ (ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/
แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับ
กลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยรับผิดชอบ
	หน่วยสนับ
สนุน

	
	
	
	
	
	60
	61
	62
	6๓
	6๔
	
	
	
	
	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๒  
 การท่องเที่ยว

	ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน
	ยุทธศาสตร์ที่ ๗:  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ
	-อนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติและฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม
	จำนวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนาและฟื้นฟู
	10%
	10%
	-
	-
	-
	๑.เพิ่มประสิทธิภาพการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมส่งเสริมการท่องเที่ยว
	- ร้อยละของแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนาและฟื้นฟู
	10 %
	- ปรับปรุง/ซ่อมแซมสถานที่ท่องเที่ยว
- โครงการพัฒนาป่าสงวนในเชิงท่องเที่ยวอนุรักษ์

	
	

	ยุทธศาสตร์ที่ ๓  
 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่อนุรักษ์ ฟื้นฟูดูแลรักษาทรัพยากรธรรม
ชาติ และสิ่งแวดล้อม
	3
	3
	3
	3
	3
	
	- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
	3 โครงการ/ปี
	- โครงการท้องถิ่นไทย รวมใจภักดิ์รักษ์พื้นที่สีเขียว เฉลิมพระเกียรติฯ
- โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม
- โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในตำบล
	
	

	
	
	
	
	
	1
	1
	1
	-
	-
	
	- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ
	3 โครงการ
	- จัดหาถังขยะรองรับขยะในตำบล
- จัดหาสถานที่กำจัดขยะอย่างเป็นระบบและครบวงจร
-ก่อสร้างบ่อบำบัดน้ำเสียและพัฒนารูปแบบการจัดการสิ่งแวดล้อมระดับตำบล
- โครงการรณรงค์ลดอัตราการเกิดขยะมูลฝอย
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ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น


แนวทางที่ ๑ เพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน


แนวทางที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของสถานที่ศึกษาต่าง ๆ


แนวทางที่ 3 ทำนุบำรุงศาสนา  ฟื้นฟู  และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น





ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน


แนวทางที่ ๑  ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษาถนน  ทางระบายน้ำ    อาคารสถานที่


แนวทางที่ ๒  พัฒนาระบบสาธารณูปโภค


แนวทางที่ ๓  จัดหา/พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค/บริโภค  และน้ำเพื่อการเกษตร





ยุทธศาสตร์ที่ ๓ :  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ


แนวทางที่ ๑ ส่งเสริมการประกอบอาชีพ  ฝึกอบรมอาชีพ  ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


แนวทางที่ ๒ เพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพให้แก่กลุ่มอาชีพและองค์กรชุมชนต่าง ๆ ให้มีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน








ยุทธศาสตร์ที่ 7 :  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม  


แนวทางที่ ๑ เพิ่มประสิทธิภาพการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  ส่งเสริมการท่องเที่ยว








“สุขภาพดี                             มีการศึกษา                    พัฒนาเป็นนิจ             เศรษฐกิจยั่งยืน               ฟื้นฟูประเพณี                  ประชามีส่วนร่วม”











ยุทธศาสตร์ที่ ๖ : การเมือง  และการบริหารจัดการ


แนวทางที่ ๑  พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารองค์กร


แนวทางที่ ๒  พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามระบบคุณธรรม  และระบบจูงใจในการทำงาน


แนวทางที่ ๓  พัฒนาสถานที่  อุปกรณ์  และอำนวยความสะดวกในการบริการประชาชน








ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : การพัฒนาด้านสังคม  


แนวทางที่ ๑ จัดให้มีสวัสดิการสงเคราะห์  และอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน  ผู้ด้อยโอกาสต่าง ๆ


แนวทางที่ ๒ เฝ้าระวังปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในชุมชน


แนวทางที่ ๓ รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้ชุมชน


ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น








ยุทธศาสตร์ที่ ๕ : การพัฒนาด้านสาธารณสุข  


แนวทางที่ ๑ การบริการสาธารณสุข


แนวทางที่ ๒ เฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ














นโยบายของรัฐบาล








สรุปสาระสำคัญแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙)








แผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๘








ยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy) พ.ศ. 2556 - 2561





กรอบสร้างฐานเศรษฐกิจที่มั่นคงและยั่งยืน : New Growth Model





นโยบายของกระทรวงมหาดไทย











ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช














ผลผลิตทางการเกษตรสร้างรายได้ให้กับจังหวัด





การท่องเที่ยวนครศรีธรรมราชเข้มแข็ง สร้างสุข สร้างคน สร้างงาน สร้างรายได้ 








๑. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของจังหวัดได้รับการจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 


ใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า และพัฒนาอย่างยั่งยืน


๒. พลังงานทดแทนได้รับการพัฒนาและมีการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพในทุกภาคส่วน 


ลดการพึ่งพา ลดต้นทุนสู่การพึ่งตนเอง








ชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนอยู่ดีมีสุขพึ่งตนเองได้ด้วยวิถีชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง





๑. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  


๒. ประชาชนได้รับสวัสดิการพื้นฐานอย่างทั่วถึงเป็นธรรม








ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช








ยุทธศาสตร์การพัฒนาอำเภอทุ่งสง








การพัฒนาตามนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น








วิเคราะห์ปัจจัยภายในองค์กร





วิเคราะห์ปัจจัยภายนอกองค์กร








แบบ ยท. 01





ยุทธศาสตร์ที่ 3  :  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน






































ยุทธศาสตร์ที่ 2 :           การท่องเที่ยว









































ยุทธศาสตร์ที่ 4  :  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ และพอเพียง









































ยุทธศาสตร์ที่ 5  :  การสร้างสังคมอยู่ดี      มีสุข









































ยุทธศาสตร์ที่ 1 :  การบริหารจัดการการเกษตรที่มีคุณภาพและครบวงจร












































ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ


จังหวัด


นครศรีธรรมราช





ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 : การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน









































ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3: การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต



































ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4: การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน









































ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5: การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล









































ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 : การพัฒนาเศรษฐกิจ
































ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช








ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : ด้านสังคม








ยุทธศาสตร์ที่ ๓ : ด้านเศษฐกิจ








ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น











ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน








ยุทธศาสตร์ที่ ๗ : ด้านทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม








ยุทธศาสตร์ที่ ๖ : ด้านการเมืองและการบริหารจัดการ








ยุทธศาสตร์ที่ ๕ : ด้านสาธารณสุข





ยุทธศาสตร์การพัฒนา 


ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ
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ผลผลิต/โครงการ





แบบ ยท. 01





1. พัฒนาความรู้และการจัดการด้านเทคโนโลยีเพื่อเพิ่มผลผลิตและมูลค่าสินค้าเกษตรให้มีศักยภาพได้มาตรฐานและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม


2.สนับสนุนปัจจัยผลิตด้านการเกษตร (ดิน น้ำ ไฟฟ้า) ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์เกษตรของจังหวัด


3. สนับสนุนพัฒนา เชื่อมโยงและสร้างเครือข่ายของธุรกิจทางการเกษตรแบบครบวงจรห่วงโซ่เศรษฐกิจ (Value Chain) 


4.เพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการโลจิสติกส์ (ศูนย์กระจายสินค้าทุ่งสง) เพื่อรองรับผลผลิตทางการเกษตรและผลิตภัณฑ์ต่อเนื่องทางการเกษตร 


๕.ส่งเสริมอุตสาหกรรมการแปรรูปผลผลิตทางด้านการเกษตรที่มีศักยภาพทางการค้าที่คำนึงถึงสิ่งแวดล้อม�๖.พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหารจัดการด้านการเกษตรแบบครบวงจร








ยุทธศาสตร์ที่ ๑ :  การบริหารจัดการการเกษตรที่มีคุณภาพและครบวงจร









































ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ๑: ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ









































ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช











ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ


จังหวัด


นครศรีธรรมราช





5. มีศูนย์ข้อมูลและพื้นที่เพื่อสนับสนุนการเป็นศูนย์กลางการค้า โลจิสติกส์ และการขนส่ง





1. สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรรายย่อย พัฒนาองค์ความรู้ตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง


2. พัฒนาอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน และความต้องการของตลาด วิสาหกิจชุมชน สนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการเพิ่มมูลค่าการผลิต ด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ฯลฯ


3. ส่งเสริมการผลิตและจำหน่ายสินค้าเกษตรทั้งที่เป็นอาหาร มิใช่อาหาร และพลังงานทดแทน


4. สนับสนุนการจัดรูปที่ดินเพื่อการพัฒนาชุมชนเมืองและชนบท


5. จัดให้มีระบบโครงสร้างพื้นฐานและแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรอย่างทั่วถึงและเพียงพอ











แนวทางการพัฒนา 1.ส่งเสริมการประกอบอาชีพ  ฝึกอบรมอาชีพ  ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง





ยุทธศาสตร์การพัฒนา 


ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่





ยุทธศาสตร์ที่ ๓ : การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ





โครงการ/กิจกรรม


 1.โครงการอุดหนุนกลุ่มอาชีพ/องค์กร  ชุมชนอื่นตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง


2.โครงการอบรมอาชีพด้านการประมง  ปศุสัตว์  และวิชาชีพระยะสั้น


3.โครงการสำรวจแนวเขตต่าง ๆ


4.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการกรีดยาง/การปรับปรุงคุณภาพยาง





แนวทางการพัฒนา 2.เพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพให้แก่กลุ่มอาชีพและองค์กรชุมชนต่าง ๆ  ให้มีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน





โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการสนับสนุนสินค้าหนึ่งตำบล  หนึ่งผลิตภัณฑ์


2.โครงการสนับสนุนกองทุนหมู่บ้าน/ธนาคารหมู่บ้าน


3.โครงการสนับสนุนกลุ่มออมทรัพย์/สหกรณ์หรือกลุ่มต่าง ๆ


4.โครงการอุดหนุนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี


5.โครงการส่งเสริมด้านเกษตรกรรม  เช่น  เมล็ดพันธ์พืช  ฯลฯ





แบบ ยท. 01





แนวทางการพัฒนา 2.พัฒนาระบบสาธารณูปโภค





แนวทางการพัฒนา 1. ก่อสร้าง   ปรับปรุง  บำรุงรักษาถนน  ทางระบายน้ำ    อาคารสถานที่





1. พัฒนาเส้นทางคมนาคมภายในเขตพื้นที่รับผิดชอบให้ได้มาตรฐาน สะดวกปลอดภัยอย่างทั่วถึง


2. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพและครบถ้วนเพียงพอ


3. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึงทุกพื้นที่


4. ผลักดันให้มีการใช้ผังเมืองรวมจังหวัดเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาด้านกายภาพ เศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดนครศรีธรรมราช


5. ผลักดันให้มีการใช้กฎหมายควบคุมอาคารอย่างเป็นรูปธรรม








ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน








ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ๔: ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน









































ยุทธศาสตร์การพัฒนา 


ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่





ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช








โครงการ/กิจกรรม


1.เจาะบ่อบาดาล


2.ปรับปรุง/ขยายสระน้ำสาธารณะ  


3.จัดหาบำรุงรักษาภาชนะเก็บน้ำ  


4.จัดซื้อรถบรรทุกน้ำเอนกประสงค์


5.จัดตั้งกลุ่มผู้ใช้น้ำระดับชุมชน/หมู่บ้าน








แนวทางการพัฒนา ๓.จัดหา/พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค/บริโภค  และน้ำเพื่อการเกษตร





โครงการ/กิจกรรม


1.ก่อสร้างระบบประปา/ขยายท่อประปา


2.ปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน/ภูเขา


3.ขยายเขตบริการไฟฟ้าสาธารณะ/ไฟฟ้าตกค้าง


4.ติดตั้งโทรศัพท์สาธารณะ/ขยายเขตโทรศัพท์บ้าน





โครงการ/กิจกรรม


 1.ก่อสร้างถนนลาดยาง


2.บุกเบิกถนนลงลูกรัง


3.ปรับปรุงซ่อมแซมถนนหินคลุก


4.ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก


5.ก่อสร้างฝายน้ำล้น


6.ก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคารสาธารณะประโยชน์ต่าง ๆ


7.ก่อสร้างท่อลอด/ท่อระบายน้ำ/ขุดลอกคูคลอง





ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ


จังหวัด


นครศรีธรรมราช





แบบ ยท. 01





โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สถานที่ต่าง ๆ


2.โครงการพัฒนาป่าสงวนในเชิงท่องเที่ยวอนุรักษ์


3.โครงการขอใช้สถานที่ส่วนราชการ


4.โครงการรณรงค์ลดอัตราการเกิดขยะมูลฝอย








แนวทางการพัฒนา 1.เพิ่มประสิทธิภาพการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  ส่งเสริมการท่องเที่ยว





1. ฟื้นฟูพื้นที่ป่าและระบบนิเวศให้เกิดความอุดมสมบูรณ์


2. ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำในพื้นที่ต้นน้ำและลุ่มน้ำอย่างมีประสิทธิภาพ โดยให้มีระบบช่วยตัดสินใจในการบริหารจัดการน้ำ ระบบพยากรณ์และเตือนภัยน้ำแล้งและน้ำท่วม


3. ส่งเสริมให้มีมาตรการควบคุมการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติในชุมชน ให้อยู่ในขีดความสามารถการรองรับของระบบนิเวศ


4. ส่งเสริมการดำรงชีวิตตามวิถีไทย เพื่อปลูกฝังค่านิยมการบริโภค อย่างพอเพียงและยั่งยืน การสร้างเครือข่ายชุมชน เพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชน


5. ส่งเสริมให้ชุมชน หมู่บ้านมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการเพื่อลดมลพิษและควบคุมกิจกรรมที่จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและประชาชน เสริมสร้างประสิทธิภาพของกลไกการจัดการขยะชุมชน ขยะอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ ขยะติดเชื้อ ส่งเสริมให้มีมาตรการสร้างแรงจูงใจให้เกิดการลดและคัดแยกขยะ ในแหล่งกำเนิด สนับสนุนการสร้างธุรกิจจากขยะรีไซเคิล และสนับสนุนให้มีระบบเก็บขนและกำจัดขยะ แบบรวมศูนย์


	    6. เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกำจัด บำบัดมลพิษ ทั้งด้านวิชาการ บุคลากร และสร้างจิตสำนึกของชุมชนในการมีส่วนร่วมติดตาม ตรวจสอบ เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม


	    7. ส่งเสริมสนับสนุนครัวเรือน ชุมชน ใช้พลังงานทดแทน พลังงานทางเลือก พลังงานใสสะอาด


	    8. สนับสนุนส่งเสริมการรังวัดและจัดทำแผนที่ เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐ


	    9. ผลักดันให้มีระบบคุ้มครองสิทธิชุมชนและการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เป็นธรรม อนุรักษ์ฟื้นฟู ความหลากหลายของพันธุกรรมท้องถิ่น เพื่อรักษา ปกป้องระบบนิเวศน์ที่เชื่อมโยงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมชุมชน











๑. เสริมสร้างศักยภาพและสร้างการมีส่วนร่วมของหมู่บ้าน/ชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและพลังงานทดแทน พร้อมกับสร้างเครือข่ายเฝ้าระวังพิบัติภัยทางธรรมชาติ


2. อนุรักษ์ ป้องกัน ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่จังหวัด


3. การจัดการองค์ความรู้ นวัตกรรม เทคโนโลยี ฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการสนับสนุนการอนุรักษ์ จัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและพลังงาน








ยุทธศาสตร์ที่ ๗ : การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม  





ยุทธศาสตร์การพัฒนา 


ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่





ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช











ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และวัฒนธรรมระดับมาตรฐานสากล ที่สามารถสร้างอาชีพและรายได้ในพื้นที่เพิ่มขึ้น 












































ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ๒: ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรม ชาติและสิ่งแวดล้อม









































แบบ ยท. 01





ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ


จังหวัด


นครศรีธรรมราช





ยุทธศาสตร์ที่ ๓  :  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ น้ำ สิ่งแวดล้อมและพลังงานมีประสิทธิภาพ เพิ่มพื้นที่สีเขียวและการใช้พลังงานสะอาด












































๑. เสริมสร้างศักยภาพและสร้างการมีส่วนร่วมของหมู่บ้าน/ชุมชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและพลังงานทดแทน พร้อมกับสร้างเครือข่ายเฝ้าระวังพิบัติภัยทางธรรมชาติ


2. อนุรักษ์ ป้องกัน ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่จังหวัด


3. การจัดการองค์ความรู้ นวัตกรรม เทคโนโลยี ฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการสนับสนุนการอนุรักษ์ จัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและพลังงาน








โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สถานที่ต่าง ๆ


2.โครงการพัฒนาป่าสงวนในเชิงท่องเที่ยวอนุรักษ์


3.โครงการขอใช้สถานที่ส่วนราชการ


4.โครงการรณรงค์ลดอัตราการเกิดขยะมูลฝอย








แนวทางการพัฒนา 1.เพิ่มประสิทธิภาพการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  ส่งเสริมการท่องเที่ยว





1. ฟื้นฟูพื้นที่ป่าและระบบนิเวศให้เกิดความอุดมสมบูรณ์


2. ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำในพื้นที่ต้นน้ำและลุ่มน้ำอย่างมีประสิทธิภาพ โดยให้มีระบบช่วยตัดสินใจในการบริหารจัดการน้ำ ระบบพยากรณ์และเตือนภัยน้ำแล้งและน้ำท่วม


3. ส่งเสริมให้มีมาตรการควบคุมการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติในชุมชน ให้อยู่ในขีดความสามารถการรองรับของระบบนิเวศ


4. ส่งเสริมการดำรงชีวิตตามวิถีไทย เพื่อปลูกฝังค่านิยมการบริโภค อย่างพอเพียงและยั่งยืน การสร้างเครือข่ายชุมชน เพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชน


5. ส่งเสริมให้ชุมชน หมู่บ้านมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการเพื่อลดมลพิษและควบคุมกิจกรรมที่จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและประชาชน เสริมสร้างประสิทธิภาพของกลไกการจัดการขยะชุมชน ขยะอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ ขยะติดเชื้อ ส่งเสริมให้มีมาตรการสร้างแรงจูงใจให้เกิดการลดและคัดแยกขยะ ในแหล่งกำเนิด สนับสนุนการสร้างธุรกิจจากขยะรีไซเคิล และสนับสนุนให้มีระบบเก็บขนและกำจัดขยะ แบบรวมศูนย์


	    6. เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกำจัด บำบัดมลพิษ ทั้งด้านวิชาการ บุคลากร และสร้างจิตสำนึกของชุมชนในการมีส่วนร่วมติดตาม ตรวจสอบ เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม


	    7. ส่งเสริมสนับสนุนครัวเรือน ชุมชน ใช้พลังงานทดแทน พลังงานทางเลือก พลังงานใสสะอาด


	    8. สนับสนุนส่งเสริมการรังวัดและจัดทำแผนที่ เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐ


	    9. ผลักดันให้มีระบบคุ้มครองสิทธิชุมชนและการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เป็นธรรม อนุรักษ์ฟื้นฟู ความหลากหลายของพันธุกรรมท้องถิ่น เพื่อรักษา ปกป้องระบบนิเวศน์ที่เชื่อมโยงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมชุมชน











ยุทธศาสตร์ที่ ๗ : การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม  





ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ๒: ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรม ชาติและสิ่งแวดล้อม









































ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช








ยุทธศาสตร์การพัฒนา 


ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่





ยุทธศาสตร์ที่ ๔ :  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และพอเพียง












































แบบ ยท. 01





ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3: ด้านพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต









































ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ


จังหวัด


นครศรีธรรมราช





๑ ฟื้นฟูและพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการชุมชนที่ดีตามแบบนครเข้มแข็งให้ครอบคลุมทุกพื้นที่โดยบูรณการความร่วมมือจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง


2 ส่งเสริมและยกระดับศักยภาพปราชญ์ผู้รู้ชุมชนเป็นกลไกการพัฒนาเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ของจังหวัดและถ่ายทอดสู่เด็กและเยาวชนคนรุ่นใหม่จากรุ่นสู่รุ่น


3 สร้างกระแสสังคมแห่งการเรียนรู้ผ่านสื่อและสามารถเข้าถึงได้ง่าย








แนวทางการพัฒนา 2.ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของสถานที่ศึกษาต่าง ๆ





แนวทางการพัฒนา 1. เพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน





ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น








โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการส่งเสริมด้านวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และศาสนาภายในตำบล


2.โครงการบวชชี  สามเณรภาคฤดูร้อน


3.โครงการอบรมให้ความรู้แก่ผู้นำทางศาสนพิธี  พิธีกร  โฆษก


4.โครงการอบรมจริยธรรมแก่นักเรียน


5.โครงการอบรมจริยธรรมแก่ผู้บริหาร พนักงาน ประชาชน








แนวทางการพัฒนา ๓.ทำนุบำรุงศาสนา ฟื้นฟู  และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม   ภูมิปัญญาท้องถิ่น





โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการซ่อมแซมอาคารของสถานที่ต่าง ๆ ในเขตตำบลนาไม้ไผ่


2.โครงการอาหารกลางวันและนมแก่เด็กนักเรียนภายในตำบล


3.โครงการสนับสนุนวัสดุสื่อการเรียนการสอน


4.โครงการอาหารกลางวันและนมแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  อบต.นาไม้ไผ่


5.โครงการอบรมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน


6.โครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็ก





โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการติดตั้งระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ภายในสำนักงาน


2.โครงการซ่อมแซมหอกระจายข่าว  ระบบเสียงตามสาย


3.โครงการสร้างหอสมุดชุมชน/หมู่บ้าน


4.โครงการปรับปรุงข้อมูลเว็ปไซด์องค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่








1. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์กรภาคประชาสังคมให้มีศักยภาพเพื่อรองรับการพัฒนาในทุกด้าน


2. พัฒนาคุณภาพการศึกษา  กระบวนการเรียนรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม จัดการศึกษาทั้งในและ  นอกระบบ สนับสนุนการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น  ส่งเสริมให้เยาวชน  ประชาชน ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศเชิงสร้างสรรค์อย่างฉลาดเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้


3. รณรงค์ให้เกิดการพัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพอนามัย พัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้ถูกสุขลักษณะ


4. พัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข  ส่งเสริมการบริหารจัดการแพทย์แผนไทย (แพทย์ทางเลือก) ทั้งในระดับชุมชน และ สถานพยาบาล


5. รณรงค์ ป้องกัน ควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพื่อลดจำนวนผู้เสพย์และผู้เกี่ยวข้องให้น้อยลง


6. รณรงค์ ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อร้ายแรงและป้องกันการเกิดโรคไม่ติดต่อ  เฝ้าระวังป้องกันปัญหาการป่วยและตายด้วยโรคอุบัติใหม่


7. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทาสาธารณภัย  เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน


8. พัฒนาการกีฬา  เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่นกีฬา จัดหาสถานที่จัดกิจกรรมออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง


9. ส่งเสริมการทำนุบำรุงและรักษา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนา ฟื้นฟู ต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของเยาวชนและประชาชนและเผยแพร่สู่สังคมโลก


             10. สงเคราะห์ และพัฒนาเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและพึ่งพาตนเองได้


             11. สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน สนับสนุนการจัดทำและใช้แผนชุมชน  และส่งเสริมกิจกรรมชุมชน 








ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช








ยุทธศาสตร์การพัฒนา 


ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่





ยุทธศาสตร์ที่ ๒ : การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น








แนวทางการพัฒนา ๓.ทำนุบำรุงศาสนา ฟื้นฟู  และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม   ภูมิปัญญาท้องถิ่น





โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการติดตั้งระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ภายในสำนักงาน


2.โครงการซ่อมแซมหอกระจายข่าว  ระบบเสียงตามสาย


3.โครงการสร้างหอสมุดชุมชน/หมู่บ้าน


4.โครงการปรับปรุงข้อมูลเว็ปไซด์องค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่








แนวทางการพัฒนา 2.ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของสถานที่ศึกษาต่าง ๆ





โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการส่งเสริมด้านวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และศาสนาภายในตำบล


2.โครงการบวชชี  สามเณรภาคฤดูร้อน


3.โครงการอบรมให้ความรู้แก่ผู้นำทางศาสนพิธี  พิธีกร  โฆษก


4.โครงการอบรมจริยธรรมแก่นักเรียน


5.โครงการอบรมจริยธรรมแก่ผู้บริหาร พนักงาน ประชาชน








แนวทางการพัฒนา 1. เพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน





โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการซ่อมแซมอาคารของสถานที่ต่าง ๆ ในเขตตำบลนาไม้ไผ่


2.โครงการอาหารกลางวันและนมแก่เด็กนักเรียนภายในตำบล


3.โครงการสนับสนุนวัสดุสื่อการเรียนการสอน


4.โครงการอาหารกลางวันและนมแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  อบต.นาไม้ไผ่


5.โครงการอบรมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน


6.โครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็ก





แบบ ยท. 01





1. รณรงค์สร้างกระบวนการเรียนรู้ ปลูกฝังจิตสำนึก ค่านิยมตามหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เสริมสร้างวัฒนธรรมการเมืองแบบประชาธิปไตยและจิตสำนึกธรรมาภิบาลให้แก่เยาวชน ประชาชนทุกระดับ ทุกภาคส่วน


2. พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส สนับสนุน ให้ใช้ทรัพยากรในการบริหารอย่างคุ้มค่า ปรับปรุงระบบข้อมูลและรูปแบบการให้บริการประชาชน ลดขั้นตอนการทำงานเพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชน


3. พัฒนาและส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ตอบสนองความต้องการในระดับชุมชนภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน สนับสนุนให้มีระบบฐานข้อมูลกลางและระบบการติดตามประเมินผล


4. พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 








โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการอบรมบุคลากร  อบต.


2.โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาของบุคลากร  อบต.


3.โครงการอบรมกรรมฐาน





โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการจัดทำประชาคมตำบล/หมู่บ้าน  ในการจัดทำแผนพัฒนา


2.โครงการทัศนศึกษา  ดูงาน  ของบุคลากร  อบต./ผู้นำ/กลุ่มต่าง ๆ ภายในตำบล


3. โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพของผู้บริหาร และสมาชิกสภาฯ


4.โครงการจัดตั้งสภาประชาชนตำบลนาไม้ไผ่





แนวทางการพัฒนา 2.พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามระบบคุณธรรม และระบบจูงใจในการทำงาน





แนวทางการพัฒนา 1.พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารองค์กร








ยุทธศาสตร์ที่  ๖ : ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง  และการบริหารจัดการ








ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ๕: ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล









































ยุทธศาสตร์การพัฒนา 


ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่





ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช








โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการประชาสัมพันธ์ผู้โดยสาร


2.โครงการจัดซื้อ  ครุภัณฑ์  วัสดุสำนักงาน


3.โครงการจัดทำป้ายต่าง ๆ


4.โครงการความพึงพอใจผู้ใช้บริการที่มีต่อ  อบต.





แนวทางการพัฒนา 3.พัฒนาสถานที่  อุปกรณ์  และอำนวยความสะดวกในการบริการประชาชน





แบบ ยท. 01





ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : การพัฒนาด้านสังคม








โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการอบรม  อปพร.


2.โครงการอบรมกฎจราจร


3.โครงการจัดหาวัสดุ  อุปกรณ์  ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย








แนวทางการพัฒนา ๓.รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้ชุมชน





แนวทางการพัฒนา 2.เฝ้าระวังปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในชุมชน





แนวทางการพัฒนา 1. จัดให้มีสวัสดิการสงเคราะห์  และอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน  ผู้ด้อยโอกาสต่าง ๆ





โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการตรวจสุขภาพประจำปี


2.โครงการสงเคราะห์ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยโรคเอดส์ภายในตำบล


3โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ  คนพิการ    ผู้มีรายได้น้อย  ภายในตำบล


4.โครงการอบรมการบริหารจัดการกลุ่ม/ชมรมต่าง ๆ ภายในตำบล


5.โครงการสนับสนุนกองทุนวันละบาท








ยุทธศาสตร์การพัฒนา 


ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่





โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดในตำบล


2.โครงการก่อสร้างลานกีฬาภายในตำบล


3.โครงการสนับสนุนกลุ่มออกกำลังกายภายในตำบลนาไม้ไผ่


4.โครงการอบรมเยาวชนภายในตำบล   นาไม้ไผ่


5.โครงการจัดการแข่งขันกีฬาภายในตำบล


6.โครงการจัดซื้ออุปกรณ์  วัสดุ  ครุภัณฑ์  ด้านกีฬาภายในตำบล


7.โครงการอบรมทักษะต่าง ๆ แก่ประชาชน  เยาวชน  ภายในตำบล








แบบ ยท. 01





๑ ขับเคลื่อนวาระแห่งชาติโดยเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีให้เด็กและเยาวชนลดการแพร่ระบาดของยาเสพติด


๒ ส่งเสริมคุณค่า  ศักยภาพผู้สูงอายุ  และปราชญ์ชาวบ้านให้สามารถถ่ายทอดภูมิปัญญาเป็นต้นแบบการเรียนรู้สู่ชุมชนเข้มแข็ง


๓ เสริมสร้างศักยภาพของสตรีให้มีส่วนร่วมพัฒนาจังหวัดทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา การสาธารณสุขให้มีความรู้และมีคุณภาพชีวิตที่ดี








ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ


จังหวัด


นครศรีธรรมราช





ยุทธศาสตร์ที่ ๕  :  


การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข









































1. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์กรภาคประชาสังคมให้มีศักยภาพเพื่อรองรับการพัฒนาในทุกด้าน


2. พัฒนาคุณภาพการศึกษา  กระบวนการเรียนรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม จัดการศึกษาทั้งในและ  นอกระบบ สนับสนุนการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น  ส่งเสริมให้เยาวชน  ประชาชน ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศเชิงสร้างสรรค์อย่างฉลาดเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้


3. รณรงค์ให้เกิดการพัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพอนามัย พัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้ถูกสุขลักษณะ


4. พัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข  ส่งเสริมการบริหารจัดการแพทย์แผนไทย (แพทย์ทางเลือก) ทั้งในระดับชุมชน และ สถานพยาบาล


5. รณรงค์ ป้องกัน ควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพื่อลดจำนวนผู้เสพย์และผู้เกี่ยวข้องให้น้อยลง


6. รณรงค์ ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อร้ายแรงและป้องกันการเกิดโรคไม่ติดต่อ  เฝ้าระวังป้องกันปัญหาการป่วยและตายด้วยโรคอุบัติใหม่


7. ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทาสาธารณภัย  เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน


 8. พัฒนาการกีฬา  เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่นกีฬา จัดหาสถานที่จัดกิจกรรมออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง


 9. ส่งเสริมการทำนุบำรุงและรักษา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนา ฟื้นฟู ต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของเยาวชนและประชาชนและเผยแพร่สู่สังคมโลก


10. สงเคราะห์ และพัฒนาเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและพึ่งพาตนเองได้


11. สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน สนับสนุนการจัดทำและใช้แผนชุมชน  และส่งเสริมกิจกรรมชุมชน 








ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3: ด้านการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต









































ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช








แนวทางการพัฒนา ๓.รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้ชุมชน





แนวทางการพัฒนา 2.เฝ้าระวังปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในชุมชน





แนวทางการพัฒนา 1. จัดให้มีสวัสดิการสงเคราะห์  และอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน  ผู้ด้อยโอกาสต่าง ๆ





ยุทธศาสตร์ที่ ๔ : การพัฒนาด้านสังคม








ยุทธศาสตร์การพัฒนา 


ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่





โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการตรวจสุขภาพประจำปี


2.โครงการสงเคราะห์ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยโรคเอดส์ภายในตำบล


3โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ  คนพิการ   ผู้มีรายได้น้อย  ภายในตำบล


4.โครงการอบรมการบริหารจัดการกลุ่ม/ชมรมต่าง ๆ ภายในตำบล


5.โครงการสนับสนุนกองทุนวันละบาท








โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการอบรม  อปพร.


2.โครงการอบรมกฎจราจร


3.โครงการจัดหาวัสดุ  อุปกรณ์  ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย








โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดในตำบล


2.โครงการก่อสร้างลานกีฬาภายในตำบล


3.โครงการสนับสนุนกลุ่มออกกำลังกายภายในตำบลนาไม้ไผ่


4.โครงการอบรมเยาวชนภายในตำบล   นาไม้ไผ่


5.โครงการจัดการแข่งขันกีฬาภายในตำบล


6.โครงการจัดซื้ออุปกรณ์  วัสดุ  ครุภัณฑ์  ด้านกีฬาภายในตำบล


7.โครงการอบรมทักษะต่าง ๆ แก่ประชาชน  เยาวชน  ภายในตำบล








แบบ ยท. 01





แนวทางการพัฒนา 1. การบริการสาธารณสุข  





โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการส่งเสริม/อบรมสมาชิก อสม.


2.โครงการสนับสนุนอุปกรณ์  เครื่องมือเครื่องใช้แก่สถานีอนามัย


3.โครงการประกวดครอบครัวสุขภาพดี


4.โครงการ  อบต.สัญจร


5.โครงการสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพ





ยุทธศาสตร์ที่ ๕ : การพัฒนาด้านสาธารณสุข








ยุทธศาสตร์การพัฒนา 


ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่





แนวทางการพัฒนา 2.เฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ





โครงการ/กิจกรรม


1.โครงการจัดซื้อวัคซีนป้องกันปัญหาการระบาดของโรคต่าง ๆ


2.โครงการฉีดพ่นหมอกควันกำจัดยุงลายและการแพร่ระบาดโรคไข้เลือดออก





ยุทธศาสตร์การพัฒนา 


ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่


พ.ศ. 2555





ยุทธศาสตร์ที่ ๕ : การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น








แนวทางที่ ๒ การส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการก่อสร้างปรับปรุงและพัฒนาสถานศึกษา  วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์  สื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัยและเพียงพอ








แนวทางที่ ๓ การส่งเสริมและสนับสนุนด้านศาสนา  การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น








แนวทางที่ ๑ การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาด้านการศึกษาทุกระดับและการเรียนรู้ในทุกรูปแบบ











แบบ ยท. 0๒





ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาไม้ไผ่


Strategy  Map








 “สุขภาพดี มีการศึกษา พัฒนาเป็นนิจ เศรษฐกิจยั่งยืน ฟื้นฟูประเพณี ประชามีส่วนร่วม”








วิสัยทัศน์





พันธกิจ





เป้าประสงค์





ด้านโครงสร้างพื้นฐาน





ด้านการเมือง และการบริหารจัดการ





ด้าน


สาธารณสุขข





ด้านทรัพยากร


ธรรมชาติและสิ่งแวด ล้อม





ด้าน


สังคม





ด้านเศรษฐกิจ





ด้าน


การศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและ          ภูมิปัญญาท้องถิ่น





ยุทธศาสตร์





การบริการสาธารณสุข  ผู้ด้อยโอกาสต่าง ๆ





จัดให้มีสวัสดิการสงเคราะห์  และอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน  ผู้ด้อยโอกาส  ต่าง ๆ





พัฒนาระบบสาธารณูปโภค





จัดหา/พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค/บริโภค  และน้ำเพื่อการเกษตร





ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษาถนน  ทางระบายน้ำ    อาคารสถานที่





ส่งเสริมการประกอบอาชีพ ฝึกอบรมอาชีพ  ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง





พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารองค์กรประชาชน  ผู้ด้อยโอกาสต่าง ๆ





เพิ่มประสิทธิภาพการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  ส่งเสริมการท่องเที่ยว





เฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ





เพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพให้แก่กลุ่มอาชีพและองค์กรชุมชนต่าง ๆ  ให้มีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน





เพิ่มช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน





พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามระบบคุณธรรม  และระบบจูงใจในการทำงาน





เฝ้าระวังปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในชุมชน





พัฒนาสถานที่  อุปกรณ์  และอำนวยความสะดวกในการบริการประชาชน





รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้ชุมชน





ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของสถานที่ศึกษาต่าง ๆ





ทำนุบำรุงศาสนา  ฟื้นฟู  และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น
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ยุทธศาสตร์ที่ ๑ :  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน








หน่วยงานรับผิดชอบหลัก


 	- ส่วนโยธา  





ความเชื่อมโยง


 	- ยุทธศาสตร์จังหวัด : 


ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การบริหารจัดการเกษตรที่มีคุณภาพและครบวงจร  





  	- ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด :


  		ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน








ยุทธศาสตร์ที่ ๒ :  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น








หน่วยงานรับผิดชอบหลัก


 	- สำนักงานปลัด





ความเชื่อมโยง


 	- ยุทธศาสตร์จังหวัด  :  


ยุทธศาสตร์ที่ 4  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ และพอเพียง





- ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด :


ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต








ยุทธศาสตร์ที่ ๓ :  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ





หน่วยงานรับผิดชอบหลัก


 	- สำนักงานปลัด





ความเชื่อมโยง


- ยุทธศาสตร์จังหวัด  :  


		ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การบริหารจัดการการเกษตรที่มีคุณภาพและครงวงจร





  	- ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด :


ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาเศรฐกิจ











ยุทธศาสตร์ที่ ๔ :  การพัฒนาด้านสังคม








หน่วยงานรับผิดชอบหลัก


 	- สำนักงานปลัด 





ความเชื่อมโยง


 	- ยุทธศาสตร์จังหวัด  :  


ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข





  	- ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด :


ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต








ยุทธศาสตร์ที่ ๕ :  การพัฒนาด้านสาธารณสุข





หน่วยงานรับผิดชอบหลัก


 	- สำนักงานปลัด





ความเชื่อมโยง


- ยุทธศาสตร์จังหวัด  :  


		ยุทธศาสตร์ที่ 5  การสร้างสังคมอยู่ดีมีสุข





  	- ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด :


ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต











ยุทธศาสตร์ที่ ๖ : การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ








หน่วยงานรับผิดชอบหลัก


 	- สำนักงานปลัด 





ความเชื่อมโยง


 	- ยุทธศาสตร์จังหวัด  :  


		ยุทธศาสตร์ที่ 4  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และพอเพียง





- ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด :


ยุทธศาสตร์ที่ 5  การบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล








ยุทธศาสตร์ที่ ๗ : การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  








หน่วยงานรับผิดชอบหลัก


 	- สำนักงานปลัด 





ความเชื่อมโยง


 	- ยุทธศาสตร์จังหวัด  :  


ยุทธศาสตร์ที่ 2  การท่องเที่ยว


ยุทธศาสตร์ที่ 3  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


  	


- ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด :


ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน








แบบ ยท. 04
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